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Ο Δήμοσ μασ ενδιαφέρεται να προβεί με τη διαδικαςία τησ απευθείασ ανάθεςησ, ςύμφωνα με το 

Ν.4412/2016, άρθρο 118, όπωσ αντικαταςτάθηκε από το άρθρο 50 του Ν.4782/2021,  τησ  

επιςτημονικήσ υπηρεςίασ : “ Σύνταξη  φακέλου και έκδοςη άδειασ δόμηςησ εγκαταςτάςεων 

καταςκήνωςησ Θέρμου ”. 

 
τοιχεύα αιτούμενησ δαπϊνησ 29.975,40€ + 7.194,10€ (Υ.Π.Α) = 37.169,50€. 
 
Παρακαλούμε να μασ αποςτεύλετε ςχετικό προςφορϊ για τισ ανωτϋρω το αργότερο μϋχρι την 
22-07-2022 ημϋρα Παραςκευή και ώρα 11:00 π.μ. 
Προσ απόδειξη τησ μη ςυνδρομόσ των λόγων αποκλειςμού από διαδικαςύεσ ςύναψησ 
δημοςύων ςυμβϊςεων των παρ.1 και 2 του ϊρθρου 73 του Ν.4412/2016, παρακαλούμε, μαζύ με 
την προςφορϊ ςασ, να μασ αποςτεύλετε τα παρακϊτω δικαιολογητικϊ: 
α. Υορολογικό ενημερότητα 
β. Αςφαλιςτικό ενημερότητα 
γ. Τπεύθυνη Δόλωςη ότι η προςφορϊ ςασ εύναι ςύμφωνη με τισ τεχνικϋσ προδιαγραφϋσ 
 
 
 
  Ο ΔΗΜΑΡΦΟ  
                                                                                             
                              
 
                                                                                                     ΠΤΡΙΔΩΝ ΚΩΝΣΑΝΣΑΡΑ 
 
υνημμένα 
1.Σεχνικϊ δεδομϋνα 
2.Προεκτύμηςη αμοιβών  
3. υγγραφό υποχρεώςεων  
4. Υύλλο Προςφορϊσ 

mailto:atsinias@syzefxis.gov.gr




 

  

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ 
ΔΗΜΟ ΘΕΡΜΟΤ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΕΧΝΙΚΩΝ ΤΠΗΡΕΙΩΝ 

 
ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ 
ΕΠΙΣΗΜΟΝΙΚΗ 
ΤΠΗΡΕΙΑ: 

 
«ΤΝΣΑΞΗ ΦΑΚΕΛΟΤ ΚΑΙ ΕΚΔΟΗ 
ΑΔΕΙΑ ΔΟΜΗΗ ΕΓΚΑΣΑΣΑΕΩΝ 
ΚΑΣΑΚΗΝΩΗ  ΘΕΡΜΟΤ » 

 ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΜΟ: 37.169,45 Ευρώ (με Φ.Π.Α.) 

  ΚΑ: 
60-7413.001 
15-7413.001 

 

 ΧΡΗΜΑΣΟΔΟΣΗΗ: ΦΙΛΟΔΗΜΟ ΙΙ & ΙΔΙΑ  ΕΟΔΑ 

 ΑΡ. ΜΕΛΕΣΗ: 59/2022 

   

 
      

     
 

 

      
      
      
      
  

«ΤΝΣΑΞΗ ΦΑΚΕΛΟΤ ΚΑΙ ΕΚΔΟΗ ΑΔΕΙΑ ΔΟΜΗΗ 
ΕΓΚΑΣΑΣΑΕΩΝ ΚΑΣΑΚΗΝΩΗ ΘΕΡΜΟΤ»  
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ                             ΕΠΙΣΗΜΟΝΙΚΗ  ΤΠΗΡΕΙΑ:   

ΔΗΜΟ ΘΕΡΜΟΤ                                                      «ΤΝΣΑΞΗ ΦΑΚΕΛΟΤ ΚΑΙ ΕΚΔΟΗ ΑΔΕΙΑ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΕΥΝΙΚΩΝ ΤΠΗΡΕΙΩΝ                             ΔΟΜΗΗ ΕΓΚΑΣΑΣΑΕΩΝ ΚΑΣΑΚΗΝΩΗ 

                                                                                  ΘΕΡΜΟΤ»  

 
 

ΣΕΥΝΙΚΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ 
 
 

Α. ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΙ ΚΟΠΙΜΟΣΗΣΑ ΣΟΤ ΕΡΓΟΤ 

 Με την απόφαση 38499/28-04-2022 (ΥΕΚ τ.Β’ 2107/2022) των υπουργών Οικονομικών - 

Εργασίας και Κοινωνικών Τποθέσεων – Εσωτερικών ανατέθηκε για το έτος 2022 η 

οργάνωση και λειτουργία της κατασκήνωσης του Κρατικού Προγράμματος με την 

ονομασία «Παιδική εξοχή- κατασκήνωση Θέρμου» στο Δήμο Θέρμου.  

 

Ο Δήμος Θέρμου για το σκοπό αυτό έχει εξασφαλίσει από το Τπουργείο Εργασίας και 

Κοινωνικών Τποθέσεων χρηματοδοτήσεις με τις αποφάσεις Δ11/36631/1577/16-09-2020/ 

ΑΔΑ:ΩΗΕΞ46ΜΣΛΚ-ΡΚΕ και Δ11/60966/11834/18-08-2021/ΑΔΑ: 6ΔΕ46ΜΣΛΚ-31. 

 

Ο θεσμός της παιδικής εξοχής κατασκήνωσης στα σύγχρονα πλαίσια έχει πολλαπλά 

οφέλη για τα φιλοξενούμενα παιδιά. Η αναψυχή , το παιχνίδι , η κοινωνικοποίηση η 

ψυχαγωγία , ο αθλητισμός η εκπαίδευση ,  το παιχνίδι σε ένα πράσινο φυσικό περιβάλλον 

με σύγχρονες ,ασφαλείς , και  εκλυστικές αισθητικά κατασκευές και διαμορφώσεις  είναι ο 

σκοπός για την εκτεταμένη ανάπλαση και την εγκατάσταση των υποδομών της 

κατασκήνωσης Θέρμου , εντός του πλαισίου του κρατικού προγράμματος 

κατασκηνώσεων του Τπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Τποθέσεων.     

 

Η παρούσα επιστημονική υπηρεσία περιλαμβάνει τους επιμέρους φακέλους  για την 

πληρότητα του φακέλου της άδειας δόμησης και ειδικότερα  : 

 

α) ύνταξη και διεκπεραίωση τοπογραφικού φακέλου άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες.   

β) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου αρχιτεκτονικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες.   

γ) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου στατικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες. 

δ) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ηλεκτρομηχανολογικών άδειας δόμησης στην Η.Π 

e-Άδειες.  

ε) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ενεργειακής απόδοσης άδειας δόμησης στην Η.Π e-

Άδειες. 

ζ) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου διαμόρφωσης περιβάλλοντα χώρου άδειας 

δόμησης στην Η.Π e-Άδειες 

η) ύνταξη και διεκπεραίωση τεύχους χρονικού προγραμματισμού άδειας δόμησης στην 

Η.Π e-Άδειες  
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τα πλαίσια της παρούσας δημόσιας σύμβασης περιλαμβάνονται  επιπλέον η σύνταξη 

εγγράφων, η αναζήτηση από υπηρεσίες  δικαιολογητικών η έκδοση  επιμέρους 

αδειοδοτήσεων ή  εγκρίσεων  από υπηρεσίες ή επιτροπές , που είναι απαραίτητα ή θα 

απαιτηθούν για την έκδοση της άδειας δόμησης.  

 

Ακόμη στα πλαίσια της παρούσας δημόσιας σύμβασης περιλαμβάνεται και το σύνολο 

των ενεργειών του μηχανικού για την διεκπεραίωση του πλήρους φακέλου της άδειας 

δόμησης  μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας του ΣΕΕ έως και την έκδοσή της. 

 

α) ύνταξη και διεκπεραίωση τοπογραφικού φακέλου άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες. 

 

Περιλαμβάνει την αποτύπωση του εδαφικού τμήματος των υπό κατασκευή υποδομών, με 

παράλληλη σύνταξη διαγραμμάτων. υγκεκριμένα, θα γίνει αποτύπωση και 

κτηματογράφηση με υψόμετρα του οικοπέδου, σύμφωνα με τις ισχύουσες προδιαγραφές, 

μετά των επικειμένων έκτασης περίπου 10.000 τ.μ , όπου πρόκειται να γίνει η εγκατάσταση 

των υποδομών της κατασκήνωσης Θέρμου.  

 

β) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου αρχιτεκτονικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες.   

 

Περιλαμβάνει την αρχιτεκτονική αποτύπωση (οριζοντιογραφία) του κτιρίων  και όλων των 

εγκαταστάσεων (βοηθητικές , αθλητικές , w.c κ.λ.π) σε όλο το εύρος  της οικοπεδικής 

έκτασης της κατασκήνωσης. Ακόμη όλα τα απαραίτητα αρχιτεκτονικά σχέδια (κατόψεις – 

τομές – κατασκευαστικές λεπτομέρειες) των κτιρίων και των λοιπών εγκαταστάσεων της 

κατασκήνωσης. Περιλαμβάνεται η σύνταξη διαγράμματος δόμησης του οικοπέδου 

σύμφωνα με τις ισχύουσες προδιαγραφές καθώς και η σύνταξη των τευχών 

δημοπράτησης της αρχιτεκτονικής μελέτης. 

 

γ) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου στατικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες. 

 

Περιλαμβάνει τους στατικούς υπολογισμούς όλων των κτιρίων και εγκαταστάσεων του 

έργου της κατασκήνωσης σύμφωνα με τα πρότυπα και τους κανονισμούς για την  

πληρότητα του φακέλου της άδειας δόμησης. Σα συμπεράσματα των επιμέρους στατικών 

υπολογισμών θα πρέπει να είναι σαφώς αποτυπωμένα  για την χρήση τους κατά την 

εφαρμογή και την επίβλεψη των κατασκευών.  

 

δ) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ηλεκτρομηχανολογικών άδειας δόμησης στην Η.Π 

e-Άδειες.  

 

Περιλαμβάνει τη σύνταξη του φακέλου των ηλεκτρομηχανολογικών της άδειας δόμησης  

για τις  εγκαταστάσεις της κατασκήνωσης Θέρμου. Η μελέτη περιλαμβάνει τις επιμέρους 

μελέτες ύδρευσης, αποχέτευσης, ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων, θέρμανσης, 

κλιματισμού , παθητικής πυροπροστασίας, ενεργητικής πυροπροστασίας, 
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θερμομόνωσης, ηλεκτρικών εγκαταστάσεων, φωτισμού , άρδευσης, για το σύνολο των 

κτιρίων, των εγκαταστάσεων και των εξωτερικών χώρων.   

 

ε) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ενεργειακής απόδοσης άδειας δόμησης στην Η.Π e-

Άδειες. 

 

Αφορά την σύνταξη του φακέλου της ενεργειακής απόδοσης των κτιρίων της 

κατασκήνωσης σύμφωνα με τον ισχύοντα  Κανονισμό Ενεργειακής Απόδοσης 

Κτιρίων (K.Eν.A.K.) για την εξασφάλιση  της ενεργειακής απόδοσής των κτιρίων, την 

εξοικονόμηση ενέργειας και την προστασία του περιβάλλοντος. Η μελέτη ενεργειακής 

απόδοσης θα περιλαμβάνει το κέλυφος του κτιρίου, την ενεργητική πυροπροστασία, τις 

ηλεκτρικές εγκαταστάσεις, την ύδρευση, αποχέτευση, θέρμανση και κλιματισμό. 

 

ζ) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου διαμόρφωσης περιβάλλοντα χώρου άδειας 

δόμησης στην Η.Π e-Άδειες. 

 

Αφορά την σύνταξη του φακέλου της διαμόρφωσης  του περιβάλλοντος χώρου των 

κτιρίων και των εγκαταστάσεων της κατασκήνωσης Θέρμου. ε αρμονία με τις   

αρχιτεκτονικές προβλέψεις του έργου  θα πρέπει να αποτυπώνει τη διαμόρφωση του 

περιβάλλοντος χώρου ώστε να εξασφαλίζει την βέλτιστη λειτουργικότητα της διασύνδεσης 

των κτιρίων , των οδεύσεων  των αθλητικών εγκαταστάσεων , του πρασίνου των 

φυτεύσεων και των λοιπών εγκαταστάσεων,  με σκοπό την εύρυθμη λειτουργία  την 

άριστη διαμονή και αναψυχή  των χρηστών των χώρων.   

 

η) ύνταξη και διεκπεραίωση τεύχους χρονικού προγραμματισμού άδειας δόμησης στην 

Η.Π e-Άδειες.  

 

Αφορά την εκπόνηση του τεύχους του χρονικού προγραμματισμού που περιλαμβάνει τα 

στάδια της υλοποίησης των κατασκευαστικών εργασιών προκειμένου να ολοκληρωθεί η 

εφαρμογή όλων των μελετών της άδειας δόμησης στο προβλεπόμενο χρονικό διάστημα.  

 

 

Β. ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

Η συνολική προθεσμία για την περαίωση του αντικειμένου της σύμβασης ορίζεται σε έξι 

(6) μήνες από την υπογραφή του  συμφωνητικ 

ού, με τις ακόλουθες τμηματικές προθεσμίες (ενδεικτικό χρονοδιάγραμμα) : 

 

ΜΗΝΑ 1 2 3 4 5 6 

ύνταξη και διεκπεραίωση τοπογραφικού φακέλου 

άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες.   
      

ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου αρχιτεκτονικών       
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άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες 

ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου στατικών  άδειας 

δόμησης στην Η.Π e-Άδειες 

      

ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου 

ηλεκτρομηχανολογικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-

Άδειες.  

      

ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ενεργειακής 

απόδοσης άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες. 

      

ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου διαμόρφωσης 

περιβάλλοντα χώρου άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες 

      

ύνταξη και διεκπεραίωση τεύχους χρονικού 

προγραμματισμού άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες  

      

Προέγκριση άδειας δόμησης        

Έκδοση άδειας δόμησης        

 

 

ΤΠΟΜΝΗΜΑ : 

ΦΡΟΝΟ ΕΚΠΟΝΗΗ ΜΕΛΕΣΗ  

ΦΡΟΝΟ ΕΓΚΡΙΕΩΝ   

 

Γ. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΜΟ 

Ο προϋπολογισμός των μελετών με Υ.Π.Α ανέρχεται σε 37.169,50 € (ΚΑ 60-7413.001/15-

7413.001), θα καλυφθεί από χρηματοδότηση του προγράμματος Υιλόδημος ΙΙ και ιδίων 

εσόδων  και περιλαμβάνεται στο Σεχνικό Πρόγραμμα του Δήμου του έτους 2022. 

 

 

                                        Θέρμο,    22/06/2022 

                      Ο ΤΝΣΑΞΑ 

 

 

 

                      ΣΙΝΙΑ ΑΠΟΣΟΛΟ 

                         ΥΗΜΙΚΟ ΜΗΥΑΝΙΚΟ Π.Ε. 
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ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ                            ΔΠΙΣΗΜΟΝΙΚΗ  ΤΠΗΡΔΙΑ:   
ΓΗΜΟ ΘΔΡΜΟΤ                                                        «ΤΝΣΑΞΗ ΦΑΚΔΛΟΤ ΚΑΙ ΔΚΓΟΗ ΑΓΔΙΑ 
ΓΡΑΦΔΙΟ ΣΔΥΝΙΚΩΝ ΤΠΗΡΔΙΩΝ                             ΓΟΜΗΗ ΔΓΚΑΣΑΣΑΔΩΝ ΚΑΣΑΚΗΝΩΗ 
                                                                                       ΘΔΡΜΟΤ»  

 
 

  

 

 
ΠΡΟΔΚΣΙΜΗΗ ΑΜΟΙΒΩΝ 

 

 

ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ  

 

Αφορά την προεκτίμηση των αμοιβών παροχής της επιστημονικής υπηρεσίας  «Σύνταξη 

φακέλου και έκδοση άδειας δόμησης εγκαταστάσεων κατασκήνωσης Θέρμου» η οποία 

αφορά τους επιμέρους φακέλους της άδειας,  τα απαραίτητα συνοδευτικά  έγγραφα και τις 

διαδικασίες διεκπεραίωσης τους στην ηλεκτρονική πλατφόρμα (Η.Π) του ΤΕΕ e-Άδειες.  

Ειδικότερα: 

α) Σύνταξη και διεκπεραίωση τοπογραφικού φακέλου άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες.   

β) Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου αρχιτεκτονικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες.   

γ) Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου στατικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες. 

δ) Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ηλεκτρομηχανολογικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-

Άδειες.  

ε) Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ενεργειακής απόδοσης άδειας δόμησης στην Η.Π e-

Άδειες. 

ζ) Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου διαμόρφωσης περιβάλλοντα χώρου άδειας δόμησης 

στην Η.Π e-Άδειες 

η) Σύνταξη και διεκπεραίωση τεύχους χρονικού προγραμματισμού άδειας δόμησης στην 

Η.Π e-Άδειες  

οι οποίοι θα αποτελέσουν την πληρότητα του φακέλου της άδειας δόμησης των 

εγκαταστάσεων της κατασκήνωσης Θέρμου.  

 

ΣΕΤΦΟ ΠΡΟΕΚΣΙΜΩΜΕΝΩΝ ΑΜΟΙΒΩΝ ΜΕΛΕΣΩΝ ΚΑΙ ΣΟΙΦΕΙΩΝ ΥΤΙΚΟΤ ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟΤ 

Η προεκτίμηση της αμοιβής της μελέτης διενεργείται σύμφωνα με την Υπουργική Απόφαση 

ΔΝΣγ/32129/ΦΝ466/16-5-2017 (Β’2519) «Έγκριση Κανονισμού Προεκτιμώμενων Αμοιβών 

μελετών και παροχής τεχνικών και λοιπών συναφών επιστημονικών υπηρεσιών κατά τη 

διαδικασία της παρ. 8δ του άρθρου 53 του ν. 4412/2016 (Α’ 147)», όπως τροποποιήθηκε με 

την αριθμ. ΔΝΣγ/ΦΝ466/2.8.17,Β’2724. 

 

α) ύνταξη και διεκπεραίωση τοπογραφικού φακέλου άδειας δόμησης στην Η.Π e-

Άδειες.   

 
ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΑΙΩΝ  

Περιλαμβάνει την αποτύπωση του εδαφικού τμήματος των υπό κατασκευή υποδομών, με 

παράλληλη σύνταξη διαγραμμάτων. Συγκεκριμένα, θα γίνει αποτύπωση και 
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κτηματογράφηση με υψόμετρα του οικοπέδου, σύμφωνα με τις ισχύουσες προδιαγραφές, 

μετά των επικειμένων έκτασης περίπου 10.000 τ.μ , όπου πρόκειται να γίνει η εγκατάσταση 

των υποδομών της κατασκήνωσης Θέρμου.  

Ο υπολογισμός της αμοιβής της παρούσας επιστημονικής υπηρεσίας για την πληρότητα 

του φακέλου έκδοσης άδειας δόμησης- σύμφωνα με τις αντίστοιχες προβλεπόμενες 

αμοιβές- γίνεται βάση των παρακάτω άρθρων του κανονισμού προεκτιμώμενων αμοιβών 

μελετών και παροχής τεχνικών και λοιπών συναφών επιστημονικών υπηρεσιών.  

 

Άρθρο ΓΕΝ.3 υντελεστής (τκ) 

Ο συντελεστής (τκ) που αναφέρεται στο άρθρο ΓΕΝ. 2 ορίζεται για κάθε έτος ως ο λόγος 

του επίσημου γενικού δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους 

προς τον επίσημο γενικό δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του έτους 2004 που 

αναμορφώθηκε σε 87,79 και περιλήφθηκε στον υπολογισμό των επί μέρους αμοιβών 

μελετών και υπηρεσιών. 

Σύμφωνα με το έγγραφο  Δ11/104190/06-04-2022 του Υπουργείου Υποδομών και 

Μεταφορών ο συντελεστής αναπροσαρμογής (τκ) για τις προκηρύξεις που εγκρίνονται 

μετά τις 20-3-2022 έχει την τιμή (τκ) = 1,260. 

 

Άρθρο ΓΕΝ.4 Αμοιβή μηχανικών ή άλλων επιστημόνων ανάλογα με το χρόνο 

απασχόλησης. 

1. Η προεκτιμώμενη αμοιβή σε Ευρώ για την παροχή ανεξάρτητων υπηρεσιών μηχανικού ή 

άλλου επιστήμονα που δεν αφορούν στην εκπόνηση μελέτης αμειβόμενης βάσει ειδικών 

προβλέψεων του Κανονισμού Προεκτιμώμενων Αμοιβών Μελετών και Υπηρεσιών 

υπολογίζεται ανάλογα με το χρόνο απασχόλησης ανά ημέρα ή κλάσμα ημέρας ως εξής: 

α. Για επιστήμονα εμπειρίας μέχρι 10 έτη : 300 x τκ 

β. Για επιστήμονα εμπειρίας από 10 έως 20 έτη : 450 x τκ 

γ. Για επιστήμονα εμπειρίας μεγαλύτερης των 20 ετών : 600 x τκ, 

 όπου τκ είναι ο συντελεστής του άρθρου ΓΕΝ.3. 

2. Οι αποζημιώσεις της παραγράφου 1 νοούνται για απασχόληση εντός ή εκτός έδρας 

(στο εσωτερικό) περισσότερων της μιας ημερών, ή, σε περίπτωση μίας μόνο ημέρας για 

απασχόληση πέντε (5) τουλάχιστον ωρών. Για απασχόληση μικρότερη των 5 ωρών, η 

ωριαία απασχόληση ορίζεται ίση προς το 0,20 των παραπάνω ημερήσιων 

αποζημιώσεων με ελάχιστη αμοιβή όχι μικρότερη των 150*τκ. Στην ανωτέρω αμοιβή 

νοείται ότι περιλαμβάνεται το σύνολο των άμεσων και έμμεσων, γενικών και ειδικών 

υποστηρικτικών και λειτουργικών δαπανών του. 

3. Η αποζημίωση ανθρωπομήνα νοείται ως αποζημίωση 22 ανθρωποημερών.  

 

Τπολογισμός αμοιβής :  

Συγκεκριμένα κατά την σύνταξη και διεκπεραίωση του τοπογραφικού φακέλο, προεκτιμάται 

ότι θα απασχοληθεί ειδικός μηχανικός με εμπειρία μέχρι και 20 έτη για δύο (2) 

ανθρωποημέρες και επομένως η προεκτιμώμενη αμοιβή της μελέτης είναι : 

Σ1 = 450 x τκ x ημέρες x άτομα = 450 x 1,260 x 2 x 1  = 1.134,00 € (χωρίς Φ.Π.Α.) και επομένως 

σε 1.134,00 € + 272,16 € = 1.406,16 € (μαζί με Φ.Π.Α.) 

 

 

β) ύνταξη και διεκπεραίωση  φακέλου αρχιτεκτονικών άδειας δόμησης στην Η.Π 

e-Άδειες.   
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ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΑΙΩΝ 

Περιλαμβάνει την αρχιτεκτονική αποτύπωση (οριζοντιογραφία) του κτιρίων  και όλων των 

εγκαταστάσεων (βοηθητικές , αθλητικές , w.c κ.λ.π) σε όλο το εύρος  της οικοπεδικής 

έκτασης της κατασκήνωσης. Ακόμη όλα τα απαραίτητα αρχιτεκτονικά σχέδια (κατόψεις – 

τομές – κατασκευαστικές λεπτομέρειες) των κτιρίων και των λοιπών εγκαταστάσεων της 

κατασκήνωσης. Περιλαμβάνεται η σύνταξη διαγράμματος δόμησης του οικοπέδου 

σύμφωνα με τις ισχύουσες προδιαγραφές καθώς και η σύνταξη των τευχών 

δημοπράτησης της αρχιτεκτονικής μελέτης. 

Ο υπολογισμός της αμοιβής της παρούσας επιστημονικής υπηρεσίας  για την πληρότητα 

του φακέλου έκδοσης άδειας δόμησης- σύμφωνα με τις αντίστοιχες προβλεπόμενες 

αμοιβές- γίνεται βάση των παρακάτω άρθρων του κανονισμού προεκτιμώμενων αμοιβών 

μελετών και παροχής τεχνικών και λοιπών συναφών επιστημονικών υπηρεσιών.  

 

Άρθρο ΓΕΝ.3 υντελεστής (τκ) 

Ο συντελεστής (τκ) που αναφέρεται στο άρθρο ΓΕΝ. 2 ορίζεται για κάθε έτος ως ο λόγος 

του επίσημου γενικού δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους 

προς τον επίσημο γενικό δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του έτους 2004 που 

αναμορφώθηκε σε 87,79 και περιλήφθηκε στον υπολογισμό των επί μέρους αμοιβών 

μελετών και υπηρεσιών. 

Σύμφωνα με το έγγραφο  Δ11/104190/06-04-2022 του Υπουργείου Υποδομών και 

Μεταφορών ο συντελεστής αναπροσαρμογής (τκ) για τις προκηρύξεις που εγκρίνονται 

μετά τις 20-3-2022 έχει την τιμή (τκ) = 1,260. 

 

Άρθρο ΓΕΝ.4 Αμοιβή μηχανικών ή άλλων επιστημόνων ανάλογα με το χρόνο 

απασχόλησης. 

1. Η προεκτιμώμενη αμοιβή σε Ευρώ για την παροχή ανεξάρτητων υπηρεσιών μηχανικού ή 

άλλου επιστήμονα που δεν αφορούν στην εκπόνηση μελέτης αμειβόμενης βάσει ειδικών 

προβλέψεων του Κανονισμού Προεκτιμώμενων Αμοιβών Μελετών και Υπηρεσιών 

υπολογίζεται ανάλογα με το χρόνο απασχόλησης ανά ημέρα ή κλάσμα ημέρας ως εξής: 

α. Για επιστήμονα εμπειρίας μέχρι 10 έτη : 300 x τκ 

β. Για επιστήμονα εμπειρίας από 10 έως 20 έτη : 450 x τκ 

γ. Για επιστήμονα εμπειρίας μεγαλύτερης των 20 ετών : 600 x τκ, 

 όπου τκ είναι ο συντελεστής του άρθρου ΓΕΝ.3. 

2. Οι αποζημιώσεις της παραγράφου 1 νοούνται για απασχόληση εντός ή εκτός έδρας 

(στο εσωτερικό) περισσότερων της μιας ημερών, ή, σε περίπτωση μίας μόνο ημέρας για 

απασχόληση πέντε (5) τουλάχιστον ωρών. Για απασχόληση μικρότερη των 5 ωρών, η 

ωριαία απασχόληση ορίζεται ίση προς το 0,20 των παραπάνω ημερήσιων 

αποζημιώσεων με ελάχιστη αμοιβή όχι μικρότερη των 150*τκ. Στην ανωτέρω αμοιβή 

νοείται ότι περιλαμβάνεται το σύνολο των άμεσων και έμμεσων, γενικών και ειδικών 

υποστηρικτικών και λειτουργικών δαπανών του. 

3. Η αποζημίωση ανθρωπομήνα νοείται ως αποζημίωση 22 ανθρωποημερών.  

 

Τπολογισμός αμοιβής :  

Συγκεκριμένα κατά την σύνταξη και διεκπεραίωση του φακέλου των αρχιτεκτονικών  

προεκτιμάται ότι θα απασχοληθεί ειδικός μηχανικός με εμπειρία μέχρι και 20 έτη για είκοσι 

δύο (22) ανθρωποημέρες και επομένως η προεκτιμώμενη αμοιβή της μελέτης είναι : 

Σ1 = 450 x τκ x ημέρες x άτομα = 450 x 1,260 x 22 x 1 = 12.474,00 € (χωρίς Φ.Π.Α.) και 

επομένως σε 12.474,00 € + 2.993,76 € = 15.467,76 € (μαζί με Φ.Π.Α) 
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γ) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου στατικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-

Άδειες. 

 
ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΑΙΩΝ 

Περιλαμβάνει τους στατικούς υπολογισμούς όλων των κτιρίων και εγκαταστάσεων του 

έργου της κατασκήνωσης σύμφωνα με τα πρότυπα και τους κανονισμούς για την  

πληρότητα του φακέλου της άδειας δόμησης. Τα συμπεράσματα των επιμέρους στατικών 

υπολογισμών θα πρέπει να είναι σαφώς αποτυπωμένα  για την χρήση τους κατά την 

εφαρμογή και την επίβλεψη των κατασκευών.  

Ο υπολογισμός της αμοιβής της παρούσας επιστημονικής υπηρεσίας για την πληρότητα 

του φακέλου έκδοσης άδειας δόμησης- σύμφωνα με τις αντίστοιχες προβλεπόμενες 

αμοιβές - γίνεται βάση των παρακάτω άρθρων του κανονισμού προεκτιμώμενων αμοιβών 

μελετών και παροχής τεχνικών και λοιπών συναφών επιστημονικών υπηρεσιών.  

 

Άρθρο ΓΕΝ.3 υντελεστής (τκ) 

Ο συντελεστής (τκ) που αναφέρεται στο άρθρο ΓΕΝ. 2 ορίζεται για κάθε έτος ως ο λόγος 

του επίσημου γενικού δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους 

προς τον επίσημο γενικό δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του έτους 2004 που 

αναμορφώθηκε σε 87,79 και περιλήφθηκε στον υπολογισμό των επί μέρους αμοιβών 

μελετών και υπηρεσιών. 

Σύμφωνα με το έγγραφο  Δ11/104190/06-04-2022 του Υπουργείου Υποδομών και 

Μεταφορών ο συντελεστής αναπροσαρμογής (τκ) για τις προκηρύξεις που εγκρίνονται 

μετά τις 20-3-2022 έχει την τιμή (τκ) = 1,260. 

 

Άρθρο ΓΕΝ.4 Αμοιβή μηχανικών ή άλλων επιστημόνων ανάλογα με το χρόνο 

απασχόλησης. 

1. Η προεκτιμώμενη αμοιβή σε Ευρώ για την παροχή ανεξάρτητων υπηρεσιών μηχανικού ή 

άλλου επιστήμονα που δεν αφορούν στην εκπόνηση μελέτης αμειβόμενης βάσει ειδικών 

προβλέψεων του Κανονισμού Προεκτιμώμενων Αμοιβών Μελετών και Υπηρεσιών 

υπολογίζεται ανάλογα με το χρόνο απασχόλησης ανά ημέρα ή κλάσμα ημέρας ως εξής: 

α. Για επιστήμονα εμπειρίας μέχρι 10 έτη : 300 x τκ 

β. Για επιστήμονα εμπειρίας από 10 έως 20 έτη : 450 x τκ 

γ. Για επιστήμονα εμπειρίας μεγαλύτερης των 20 ετών : 600 x τκ, 

 όπου τκ είναι ο συντελεστής του άρθρου ΓΕΝ.3. 

2. Οι αποζημιώσεις της παραγράφου 1 νοούνται για απασχόληση εντός ή εκτός έδρας 

(στο εσωτερικό) περισσότερων της μιας ημερών, ή, σε περίπτωση μίας μόνο ημέρας για 

απασχόληση πέντε (5) τουλάχιστον ωρών. Για απασχόληση μικρότερη των 5 ωρών, η 

ωριαία απασχόληση ορίζεται ίση προς το 0,20 των παραπάνω ημερήσιων 

αποζημιώσεων με ελάχιστη αμοιβή όχι μικρότερη των 150*τκ. Στην ανωτέρω αμοιβή 

νοείται ότι περιλαμβάνεται το σύνολο των άμεσων και έμμεσων, γενικών και ειδικών 

υποστηρικτικών και λειτουργικών δαπανών του. 

3. Η αποζημίωση ανθρωπομήνα νοείται ως αποζημίωση 22 ανθρωποημερών.  

 

Τπολογισμός αμοιβής :  

Συγκεκριμένα κατά την σύνταξη και διεκπεραίωση του φακέλου των στατικών προεκτιμάται 

ότι θα απασχοληθεί ειδικός μηχανικός με εμπειρία μέχρι και 10 έτη για τέσσερις (4) 

ανθρωποημέρες και επομένως η προεκτιμώμενη αμοιβή της μελέτης είναι : 
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Σ1 = 300 x τκ x ημέρες x άτομα = 300 x 1,260 x 4 x 1 = 1.512,00 € (χωρίς Φ.Π.Α.) και επομένως 

σε 1.512,00 € + 362,88 € = 1.874,88 € (μαζί με Φ.Π.Α) 

 

 

δ) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ηλεκτρομηχανολογικών άδειας δόμησης 

στην Η.Π e-Άδειες 

 

ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΑΙΩΝ 

Περιλαμβάνει τη σύνταξη του φακέλου των ηλεκτρομηχανολογικών της άδειας δόμησης  για 

τις  εγκαταστάσεις της κατασκήνωσης Θέρμου. Η μελέτη περιλαμβάνει τις επιμέρους μελέτες 

ύδρευσης, αποχέτευσης, ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων, θέρμανσης, κλιματισμού , 

παθητικής πυροπροστασίας, ενεργητικής πυροπροστασίας, θερμομόνωσης, ηλεκτρικών 

εγκαταστάσεων, φωτισμού , άρδευσης, για το σύνολο των κτιρίων, των εγκαταστάσεων και 

των εξωτερικών χώρων.   

Ο υπολογισμός της αμοιβής της παρούσας επιστημονικής υπηρεσίας για την πληρότητα 

του φακέλου έκδοσης άδειας δόμησης- σύμφωνα με τις αντίστοιχες προβλεπόμενες 

αμοιβές - γίνεται βάση των παρακάτω άρθρων του κανονισμού προεκτιμώμενων αμοιβών 

μελετών και παροχής τεχνικών και λοιπών συναφών επιστημονικών υπηρεσιών.  

 

 

Άρθρο ΓΕΝ.3 υντελεστής (τκ) 

Ο συντελεστής (τκ) που αναφέρεται στο άρθρο ΓΕΝ. 2 ορίζεται για κάθε έτος ως ο λόγος 

του επίσημου γενικού δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους 

προς τον επίσημο γενικό δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του έτους 2004 που 

αναμορφώθηκε σε 87,79 και περιλήφθηκε στον υπολογισμό των επί μέρους αμοιβών 

μελετών και υπηρεσιών. 

Σύμφωνα με το έγγραφο  Δ11/104190/06-04-2022 του Υπουργείου Υποδομών και 

Μεταφορών ο συντελεστής αναπροσαρμογής (τκ) για τις προκηρύξεις που εγκρίνονται 

μετά τις 20-3-2022 έχει την τιμή (τκ) = 1,260. 

 

Άρθρο ΓΕΝ.4 Αμοιβή μηχανικών ή άλλων επιστημόνων ανάλογα με το χρόνο 

απασχόλησης. 

1. Η προεκτιμώμενη αμοιβή σε Ευρώ για την παροχή ανεξάρτητων υπηρεσιών μηχανικού ή 

άλλου επιστήμονα που δεν αφορούν στην εκπόνηση μελέτης αμειβόμενης βάσει ειδικών 

προβλέψεων του Κανονισμού Προεκτιμώμενων Αμοιβών Μελετών και Υπηρεσιών 

υπολογίζεται ανάλογα με το χρόνο απασχόλησης ανά ημέρα ή κλάσμα ημέρας ως εξής: 

α. Για επιστήμονα εμπειρίας μέχρι 10 έτη : 300 x τκ 

β. Για επιστήμονα εμπειρίας από 10 έως 20 έτη : 450 x τκ 

γ. Για επιστήμονα εμπειρίας μεγαλύτερης των 20 ετών : 600 x τκ, 

 όπου τκ είναι ο συντελεστής του άρθρου ΓΕΝ.3. 

2. Οι αποζημιώσεις της παραγράφου 1 νοούνται για απασχόληση εντός ή εκτός έδρας 

(στο εσωτερικό) περισσότερων της μιας ημερών, ή, σε περίπτωση μίας μόνο ημέρας για 

απασχόληση πέντε (5) τουλάχιστον ωρών. Για απασχόληση μικρότερη των 5 ωρών, η 

ωριαία απασχόληση ορίζεται ίση προς το 0,20 των παραπάνω ημερήσιων 

αποζημιώσεων με ελάχιστη αμοιβή όχι μικρότερη των 150*τκ. Στην ανωτέρω αμοιβή 

νοείται ότι περιλαμβάνεται το σύνολο των άμεσων και έμμεσων, γενικών και ειδικών 

υποστηρικτικών και λειτουργικών δαπανών του. 

3. Η αποζημίωση ανθρωπομήνα νοείται ως αποζημίωση 22 ανθρωποημερών.  
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Τπολογισμός αμοιβής :  

Συγκεκριμένα κατά την σύνταξη  και διεκπεραίωση του φακέλου της  ηλεκτρομηχανολογικών 

προεκτιμάται ότι θα απασχοληθεί ειδικός μηχανικός με εμπειρία μέχρι και 20 έτη για έξι (6) 

ανθρωποημέρες και επομένως η προεκτιμώμενη αμοιβή της μελέτης είναι : 

Σ1 = 450 x τκ x ημέρες x άτομα = 450 x 1,260 x 6 x1  = 3.402,00 € (χωρίς Φ.Π.Α.) και επομένως 

σε 3.402,00 € + 816,48 € = 4.218,48 € (μαζί με Φ.Π.Α) 

 

 

ε)  ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ενεργειακής απόδοσης άδειας δόμησης 

στην Η.Π e-Άδειες  

 

ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΑΙΩΝ 

Αφορά την σύνταξη του φακέλου της ενεργειακής απόδοσης των κτιρίων της 

κατασκήνωσης σύμφωνα με τον ισχύοντα  Κανονισμό Ενεργειακής Απόδοσης 

Κτιρίων (K.Eν.A.K.) για την εξασφάλιση  της ενεργειακής απόδοσής των κτιρίων, την 

εξοικονόμηση ενέργειας και την προστασία του περιβάλλοντος. Η μελέτη ενεργειακής 

απόδοσης θα περιλαμβάνει το κέλυφος του κτιρίου, την ενεργητική πυροπροστασία, τις 

ηλεκτρικές εγκαταστάσεις, την ύδρευση, αποχέτευση, θέρμανση και κλιματισμό. 

Ο υπολογισμός της αμοιβής της παρούσας επιστημονικής υπηρεσίας για την πληρότητα 

του φακέλου έκδοσης άδειας δόμησης- σύμφωνα με τις αντίστοιχες προβλεπόμενες 

αμοιβές - γίνεται βάση των παρακάτω άρθρων του κανονισμού προεκτιμώμενων αμοιβών 

μελετών και παροχής τεχνικών και λοιπών συναφών επιστημονικών υπηρεσιών.  

 

 

Άρθρο ΓΕΝ.3 υντελεστής (τκ) 

Ο συντελεστής (τκ) που αναφέρεται στο άρθρο ΓΕΝ. 2 ορίζεται για κάθε έτος ως ο λόγος 

του επίσημου γενικού δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους 

προς τον επίσημο γενικό δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του έτους 2004 που 

αναμορφώθηκε σε 87,79 και περιλήφθηκε στον υπολογισμό των επί μέρους αμοιβών 

μελετών και υπηρεσιών. 

Σύμφωνα με το έγγραφο  Δ11/104190/06-04-2022 του Υπουργείου Υποδομών και 

Μεταφορών ο συντελεστής αναπροσαρμογής (τκ) για τις προκηρύξεις που εγκρίνονται 

μετά τις 20-3-2022 έχει την τιμή (τκ) = 1,260. 

 

Άρθρο ΓΕΝ.4 Αμοιβή μηχανικών ή άλλων επιστημόνων ανάλογα με το χρόνο 

απασχόλησης. 

1. Η προεκτιμώμενη αμοιβή σε Ευρώ για την παροχή ανεξάρτητων υπηρεσιών μηχανικού ή 

άλλου επιστήμονα που δεν αφορούν στην εκπόνηση μελέτης αμειβόμενης βάσει ειδικών 

προβλέψεων του Κανονισμού Προεκτιμώμενων Αμοιβών Μελετών και Υπηρεσιών 

υπολογίζεται ανάλογα με το χρόνο απασχόλησης ανά ημέρα ή κλάσμα ημέρας ως εξής: 

α. Για επιστήμονα εμπειρίας μέχρι 10 έτη : 300 x τκ 

β. Για επιστήμονα εμπειρίας από 10 έως 20 έτη : 450 x τκ 

γ. Για επιστήμονα εμπειρίας μεγαλύτερης των 20 ετών : 600 x τκ, 

 όπου τκ είναι ο συντελεστής του άρθρου ΓΕΝ.3. 

2. Οι αποζημιώσεις της παραγράφου 1 νοούνται για απασχόληση εντός ή εκτός έδρας 

(στο εσωτερικό) περισσότερων της μιας ημερών, ή, σε περίπτωση μίας μόνο ημέρας για 

απασχόληση πέντε (5) τουλάχιστον ωρών. Για απασχόληση μικρότερη των 5 ωρών, η 
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ωριαία απασχόληση ορίζεται ίση προς το 0,20 των παραπάνω ημερήσιων 

αποζημιώσεων με ελάχιστη αμοιβή όχι μικρότερη των 150*τκ. Στην ανωτέρω αμοιβή 

νοείται ότι περιλαμβάνεται το σύνολο των άμεσων και έμμεσων, γενικών και ειδικών 

υποστηρικτικών και λειτουργικών δαπανών του. 

3. Η αποζημίωση ανθρωπομήνα νοείται ως αποζημίωση 22 ανθρωποημερών.  

 

Τπολογισμός αμοιβής :  

Συγκεκριμένα κατά την σύνταξη  και διεκπεραίωση του φακέλου  ενεργειακής απόδοσης 

προεκτιμάται ότι θα απασχοληθεί ειδικός μηχανικός με εμπειρία μέχρι και 20 έτη για οκτώ (8) 

ανθρωποημέρες και επομένως η προεκτιμώμενη αμοιβή της μελέτης είναι : 

Σ1 = 450 x τκ x ημέρες x άτομα = 450 x 1,260 x 8 x 1 = 4.536,00 € (χωρίς Φ.Π.Α.) και επομένως 

σε 4.536,00 € + 1.088,64 € = 5.624,64 € (μαζί με Φ.Π.Α) 

 

 

ζ) ύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου διαμόρφωσης περιβάλλοντα χώρου άδειας 

δόμησης στην Η.Π e-Άδειες 

 

ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΑΙΩΝ 

Αφορά την σύνταξη του φακέλου της διαμόρφωσης  του περιβάλλοντος χώρου των 

κτιρίων και των εγκαταστάσεων της κατασκήνωσης Θέρμου. Σε αρμονία με τις   

αρχιτεκτονικές προβλέψεις του έργου  θα πρέπει να αποτυπώνει τη διαμόρφωση του 

περιβάλλοντος χώρου ώστε να εξασφαλίζει την βέλτιστη λειτουργικότητα της διασύνδεσης 

των κτιρίων , των οδεύσεων  των αθλητικών εγκαταστάσεων , του πρασίνου των 

φυτεύσεων και των λοιπών εγκαταστάσεων,  με σκοπό την εύρυθμη λειτουργία  την άριστη 

διαμονή και αναψυχή  των χρηστών των χώρων.   

Ο υπολογισμός της αμοιβής της παρούσας επιστημονικής υπηρεσίας για την πληρότητα 

του φακέλου έκδοσης άδειας δόμησης- σύμφωνα με τις αντίστοιχες προβλεπόμενες 

αμοιβές - γίνεται βάση των παρακάτω άρθρων του κανονισμού προεκτιμώμενων αμοιβών 

μελετών και παροχής τεχνικών και λοιπών συναφών επιστημονικών υπηρεσιών. 

Άρθρο ΓΕΝ.3 υντελεστής (τκ) 

Ο συντελεστής (τκ) που αναφέρεται στο άρθρο ΓΕΝ. 2 ορίζεται για κάθε έτος ως ο λόγος 

του επίσημου γενικού δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους 

προς τον επίσημο γενικό δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του έτους 2004 που 

αναμορφώθηκε σε 87,79 και περιλήφθηκε στον υπολογισμό των επί μέρους αμοιβών 

μελετών και υπηρεσιών. 

Σύμφωνα με το έγγραφο  Δ11/104190/06-04-2022 του Υπουργείου Υποδομών και 

Μεταφορών ο συντελεστής αναπροσαρμογής (τκ) για τις προκηρύξεις που εγκρίνονται 

μετά τις 20-3-2022 έχει την τιμή (τκ) = 1,260. 

 

Άρθρο ΓΕΝ.4 Αμοιβή μηχανικών ή άλλων επιστημόνων ανάλογα με το χρόνο 

απασχόλησης. 

1. Η προεκτιμώμενη αμοιβή σε Ευρώ για την παροχή ανεξάρτητων υπηρεσιών μηχανικού ή 

άλλου επιστήμονα που δεν αφορούν στην εκπόνηση μελέτης αμειβόμενης βάσει ειδικών 

προβλέψεων του Κανονισμού Προεκτιμώμενων Αμοιβών Μελετών και Υπηρεσιών 

υπολογίζεται ανάλογα με το χρόνο απασχόλησης ανά ημέρα ή κλάσμα ημέρας ως εξής: 

α. Για επιστήμονα εμπειρίας μέχρι 10 έτη : 300 x τκ 

β. Για επιστήμονα εμπειρίας από 10 έως 20 έτη : 450 x τκ 

γ. Για επιστήμονα εμπειρίας μεγαλύτερης των 20 ετών : 600 x τκ, 
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 όπου τκ είναι ο συντελεστής του άρθρου ΓΕΝ.3. 

2. Οι αποζημιώσεις της παραγράφου 1 νοούνται για απασχόληση εντός ή εκτός έδρας 

(στο εσωτερικό) περισσότερων της μιας ημερών, ή, σε περίπτωση μίας μόνο ημέρας για 

απασχόληση πέντε (5) τουλάχιστον ωρών. Για απασχόληση μικρότερη των 5 ωρών, η 

ωριαία απασχόληση ορίζεται ίση προς το 0,20 των παραπάνω ημερήσιων 

αποζημιώσεων με ελάχιστη αμοιβή όχι μικρότερη των 150*τκ. Στην ανωτέρω αμοιβή 

νοείται ότι περιλαμβάνεται το σύνολο των άμεσων και έμμεσων, γενικών και ειδικών 

υποστηρικτικών και λειτουργικών δαπανών του. 

3. Η αποζημίωση ανθρωπομήνα νοείται ως αποζημίωση 22 ανθρωποημερών.  

 

Τπολογισμός αμοιβής :  

Συγκεκριμένα κατά την σύνταξη και διεκπεραίωση του φακέλου διαμόρφωσης  

περιβάλλοντος χώρου προεκτιμάται ότι θα απασχοληθεί ειδικός μηχανικός με εμπειρία μέχρι 

και 20 έτη για δώδεκα (12) ανθρωποημέρες και επομένως η προεκτιμώμενη αμοιβή της 

μελέτης είναι : 

Σ1 = 450 x τκ x ημέρες x άτομα = 450 x 1,260 x 12 x 1 = 6.804,00 € (χωρίς Φ.Π.Α.) και 

επομένως σε 6.804,00 € + 1.632,96 € = 8.436,96 € (μαζί με Φ.Π.Α) 

 

 

η) ύνταξη και διεκπεραίωση τεύχους χρονικού προγραμματισμού  άδειας 

δόμησης στην Η.Π e-Άδειες 

 
ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΑΙΩΝ 

Αφορά την εκπόνηση του τεύχους του χρονικού προγραμματισμού που περιλαμβάνει τα 

στάδια της υλοποίησης των κατασκευαστικών εργασιών προκειμένου να ολοκληρωθεί η 

εφαρμογή όλων των μελετών της άδειας δόμησης στο προβλεπόμενο χρονικό διάστημα.  

Ο υπολογισμός της αμοιβής της παρούσας επιστημονικής υπηρεσίας για την πληρότητα 

του φακέλου έκδοσης άδειας δόμησης- σύμφωνα με τις αντίστοιχες προβλεπόμενες 

αμοιβές - γίνεται βάση των παρακάτω άρθρων του κανονισμού προεκτιμώμενων αμοιβών 

μελετών και παροχής τεχνικών και λοιπών συναφών επιστημονικών υπηρεσιών.   

 

Άρθρο ΓΕΝ.3 υντελεστής (τκ) 

Ο συντελεστής (τκ) που αναφέρεται στο άρθρο ΓΕΝ. 2 ορίζεται για κάθε έτος ως ο λόγος 

του επίσημου γενικού δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους 

προς τον επίσημο γενικό δείκτη τιμών καταναλωτή του Δεκεμβρίου του έτους 2004 που 

αναμορφώθηκε σε 87,79 και περιλήφθηκε στον υπολογισμό των επί μέρους αμοιβών 

μελετών και υπηρεσιών. 

Σύμφωνα με το έγγραφο  Δ11/104190/06-04-2022 του Υπουργείου Υποδομών και 

Μεταφορών ο συντελεστής αναπροσαρμογής (τκ) για τις προκηρύξεις που εγκρίνονται 

μετά τις 20-3-2022 έχει την τιμή (τκ) = 1,260. 

 

Άρθρο ΓΕΝ.4 Αμοιβή μηχανικών ή άλλων επιστημόνων ανάλογα με το χρόνο 

απασχόλησης. 

1. Η προεκτιμώμενη αμοιβή σε Ευρώ για την παροχή ανεξάρτητων υπηρεσιών μηχανικού ή 

άλλου επιστήμονα που δεν αφορούν στην εκπόνηση μελέτης αμειβόμενης βάσει ειδικών 

προβλέψεων του Κανονισμού Προεκτιμώμενων Αμοιβών Μελετών και Υπηρεσιών 

υπολογίζεται ανάλογα με το χρόνο απασχόλησης ανά ημέρα ή κλάσμα ημέρας ως εξής: 

α. Για επιστήμονα εμπειρίας μέχρι 10 έτη : 300 x τκ 
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β. Για επιστήμονα εμπειρίας από 10 έως 20 έτη : 450 x τκ 

γ. Για επιστήμονα εμπειρίας μεγαλύτερης των 20 ετών : 600 x τκ, 

 όπου τκ είναι ο συντελεστής του άρθρου ΓΕΝ.3. 

2. Οι αποζημιώσεις της παραγράφου 1 νοούνται για απασχόληση εντός ή εκτός έδρας 

(στο εσωτερικό) περισσότερων της μιας ημερών, ή, σε περίπτωση μίας μόνο ημέρας για 

απασχόληση πέντε (5) τουλάχιστον ωρών. Για απασχόληση μικρότερη των 5 ωρών, η 

ωριαία απασχόληση ορίζεται ίση προς το 0,20 των παραπάνω ημερήσιων 

αποζημιώσεων με ελάχιστη αμοιβή όχι μικρότερη των 150*τκ. Στην ανωτέρω αμοιβή 

νοείται ότι περιλαμβάνεται το σύνολο των άμεσων και έμμεσων, γενικών και ειδικών 

υποστηρικτικών και λειτουργικών δαπανών του. 

3. Η αποζημίωση ανθρωπομήνα νοείται ως αποζημίωση 22 ανθρωποημερών.  

 

Τπολογισμός αμοιβής :  

Συγκεκριμένα κατά την εκπόνηση και διεκπεραίωση του τεύχους  χρονικού 

προγραμματισμού προεκτιμάται ότι θα απασχοληθεί ειδικός μηχανικός με εμπειρία μέχρι και 

20 έτη για τέσσερις (4)  ώρες και επομένως η προεκτιμώμενη αμοιβή της μελέτης είναι : 

Σ1 = (450 x τκ x ημέρες x άτομα) x 0,20 = (450 x 1,260 x 1 x 1) x 0,20 = 113,40 € (χωρίς Φ.Π.Α.) 

και επομένως σε 113,40 € + 27,22 € = 140,62 € (μαζί με Φ.Π.Α) 

 

 

 

 

 

 

                
                           Θέρμο,    22/06/2022 

Ο ΤΝΣΑΞΑ 
 
 
 

ΣΙΝΙΑ ΑΠΟΣΟΛΟ 
ΥΗΜΙΚΟ ΜΗΥΑΝΙΚΟ Π.Δ. 

 
 

  

ΤΓΚΕΝΣΡΩΣΙΚΟ ΠΙΝΑΚΑ ΠΡΟΕΚΣΙΜΩΜΕΝΩΝ ΑΜΟΙΒΩΝ  

Επιστημονική Τπηρεσία 
Αμοιβή 

(€) 

α)Σύνταξη και διεκπεραίωση τοπογραφικού φακέλου άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες.   1.134,00 

β)Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου αρχιτεκτονικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες 12.474,00 

γ)Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου στατικών  άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες 1.512,00 
δ)Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ηλεκτρομηχανολογικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες.  3.402,00 

ε)Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ενεργειακής απόδοσης άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες. 4.536,00 

ζ)Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου διαμόρφωσης περιβάλλοντα χώρου άδειας δόμησης στην 

Η.Π e-Άδειες 
6.804,00 

η)Σύνταξη και διεκπεραίωση τεύχους χρονικού προγραμματισμού άδειας δόμησης στην Η.Π e-

Άδειες  
113,40 

ύνολο 29.975,40 

ΦΠΑ (24%)   7.194,10 

ύνολο με ΥΠΑ 37.169,50 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ                            ΕΠΙΣΗΜΟΝΙΚΗ  ΤΠΗΡΕΙΑ:   
ΔΗΜΟ ΘΕΡΜΟΤ                                                        «ΤΝΣΑΞΗ ΦΑΚΕΛΟΤ ΚΑΙ ΕΚΔΟΗ ΑΔΕΙΑ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΕΥΝΙΚΩΝ ΤΠΗΡΕΙΩΝ                             ΔΟΜΗΗ ΕΓΚΑΣΑΣΑΕΩΝ ΚΑΣΑΚΗΝΩΗ 
                                                                                       ΘΕΡΜΟΤ»  

 

 

   

 
ΤΓΓΡΑΦΗ ΤΠΟΥΡΕΩΕΩΝ 

 

Άρθρο 1 : ΕΙΑΓΩΓΗ 

Η παρούσα Σ.Υ. προσδιορίζει το γενικό πλαίσιο και τους ειδικούς όρους για την εκτέλεση 

των συμβατικών υποχρεώσεων του.  Το αντικείμενο και τα τεχνικά χαρακτηριστικά της 

σύμβασης βρίσκονται στο τεύχος “Τεχνικών Δεδομένων”. 

 

Άρθρο 2 : ΕΚΣΕΛΕΗ ΣΗ ΤΜΒΑΗ 

2.1 Σόπος και χρόνος 

Τόπος εργασίας του αναδόχου είναι είτε το γραφείο του, είτε και η περιοχή του έργου 

εφόσον τούτο απαιτείται. 

Ο ανάδοχος υποχρεούται, ύστερα από έγκαιρη πρόσκληση των υπηρεσιών του εργοδότη 

(Προϊσταμένης Αρχής, Δ.Υ.) να συμμετέχει σε συσκέψεις, να παρέχει γραπτές ή προφορικές 

πληροφορίες ή συμβουλές στις υπηρεσίες αυτές, να συμμετέχει σε επισκέψεις στην περιοχή 

που προβλέπεται να κατασκευαστούν τα έργα και γενικά να παρέχει κάθε σχετική 

υποστήριξη που κρίνει χρήσιμη ο εργοδότης. 

Μαζί με την κοινοποίηση της απόφασης   της ανάθεσης προς τον ανάδοχο, καλείται αυτός 

να υπογράψει το συμφωνητικό μέσα σε δέκα (10) ημέρες.  

Συμβατικός χρόνος εκτέλεσης της σύμβασης είναι η συνολική προθεσμία για την περαίωση 

του αντικειμένου της σύμβασης όπως αυτός προσδιορίζεται στα τεύχη της μελέτης στην και 

στο συμφωνητικό, με την επομένη της υπογραφής του. 

Αν μετατίθεται το χρονικό σημείο έναρξης της δράσης, χωρίς ευθύνη του αναδόχου, 

δικαιούται αντίστοιχη παράταση προθεσμίας. Ως προς τις προθεσμίες εκτέλεσης των 

εργασιών της σύμβασης ισχύουν κατά τα λοιπά οι ρυθμίσεις του άρθρου 184 του 

Ν.4412/2016. 

 

Άρθρο 3 : ΠΡΟΩΠΙΚΟ ΣΟΤ ΑΝΑΔΟΦΟΤ 

Ο ανάδοχος υποχρεούται να διαθέτει επαρκές και κατάλληλο προσωπικό για την εκτέλεση 

των υπηρεσιών που του ανατίθενται, σύμφωνα και με τις δεσμεύσεις που ανέλαβε με την 

υποβολή της προσφοράς του. Η εμπειρία και εν γένει τα προσόντα του προσωπικού αυτού 

τελούν υπό την ρητή ή και σιωπηρή έγκριση του εργοδότη. Τεκμαίρεται ότι η .Υ. αποδέχεται 

τα πρόσωπα αυτά, εφόσον δεν αντιλέγει γραπτά. 

Ο ανάδοχος υποχρεούται να χρησιμοποιήσει για την εκτέλεση της σύμβασης την ομάδα 

που δήλωσε κατά την διαδικασία της ανάθεσης και να δηλώσει άμεσα την αποχώρηση 

οποιουδήποτε μέλους της ομάδας.  

Ο ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να τηρεί τις υποχρεώσεις στους τομείς του 

περιβαλλοντικού, κοινωνικο-ασφαλιστικού και εργατικού δικαίου που έχουν θεσπιστεί από 
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το δίκαιο της Ένωσης, το εθνικό δίκαιο, συλλογικές συμβάσεις ή διεθνείς διατάξεις 

περιβαλλοντικού, κοινωνικοασφαλιστικού και εργατικού δικαίου, οι οποίες απαριθμούνται 

στο Παράρτημα XIV του Προσαρτήματος Β’ του Ν.4412/2016. 

Άρθρο 4 : ΑΜΟΙΒΗ – ΚΡΑΣΗΕΙ 

4.1 Αμοιβή του αναδόχου 

Συμβατική αμοιβή του αναδόχου είναι το ποσό της Οικονομικής του Προσφοράς.  

 

4.2 Καταβολή της αμοιβής του αναδόχου 

Για την πληρωμή της αμοιβής του ο ανάδοχος συντάσσει και υποβάλλει λογαριασμούς, 

στους οποίους εμφανίζονται διακριτά οι αμοιβές για το επιμετρούμενο τμήμα της 

σύμβασης, που εκτελέσθηκαν από τον ανάδοχο,  

Ο ανάδοχος υποχρεούται να προσκομίσει τα ακόλουθα δικαιολογητικά για την είσπραξή 

του : 

Ι. Απόδειξη ή Τιμολόγιο Παροχής Υπηρεσιών θεωρημένο από την αρμόδια Δ.Ο.Υ. 

ΙΙ. Αποδεικτικό Φορολογικής Ενημερότητας. 

ΙΙΙ. Αποδεικτικό ασφαλιστικής ενημερότητας που αφορά τον ίδιο, αν πρόκειται για φυσικό 

πρόσωπο, ή τις ασφαλιστικές υποχρεώσεις προς τους απασχολούμενους με σύμβαση 

εξαρτημένης εργασίας (ΙΚΑ, ΤΣΜΕΔΕ, κλπ), όταν πρόκειται για νομικό πρόσωπο. Οι 

συμπράξεις και κοινοπραξίες αποδεικνύουν την ασφαλιστική ενημερότητα όλων των μελών 

τους. 

ΙV. Διπλότυπα γραμμάτια καταβολής των εκάστοτε ισχυουσών κρατήσεων. 

Η κατάσχεση στα χέρια τρίτου της αμοιβής του αναδόχου, πριν από την παραλαβή του 

αντικειμένου της σύμβασης, δεν επιτρέπεται. 

Διευκρινίζεται ότι : 

(α) Ο ανάδοχος είναι πλήρως και αποκλειστικά υπεύθυνος για όλες τις εισφορές, οφειλές, 

τέλη κα άλλες πληρωμές στα Ταμεία Κοινωνικής Ασφάλισης, Υγειονομικής Περίθαλψης και 

Συντάξεων, Επαγγελματικών, Δημόσιων ή άλλων φορέων, όπως το ΙΚΑ, ΕΤΑΑ/ΤΣΜΕΔΕ, ΤΕΕ 

κ.λπ. 

Η συμβατική αμοιβή του αναδόχου περιλαμβάνει όλες τις δαπάνες (όπως έξοδα 

μετακινήσεων, ειδικά και γενικά έξοδα κλπ.) και το επιχειρηματικό του κέρδος μέχρι την 

ολοκλήρωση και παράδοση των εργασιών. Οι λόγοι προσαύξησης της αμοιβής 

προβλέπονται στο νόμο και στην παρούσα. Δεν αναγνωρίζονται άλλοι λόγοι 

προσαύξησης της αμοιβής. 

 

Άρθρο 5 : ΤΠΟΦΡΕΩΕΙ ΣΟΤ ΑΝΑΔΟΦΟΤ 

5.1 Γενικά 

Ο ανάδοχος εκτελεί τη σύμβαση, σύμφωνα με τους όρους της, τις ισχύουσες 

προδιαγραφές και τους κανόνες της επιστήμης και της τέχνης και φέρει την πλήρη ευθύνη 

για την αρτιότητα του αντικειμένου της παροχής του. Ο ανάδοχος υποχρεούται να 

χρησιμοποιήσει τα στοιχεία που του παρέχει ο εργοδότης, αν τούτο ορίζεται στη σύμβαση. 

Αν τα στοιχεία είναι ανακριβή, ασαφή ή γενικώς ανεπαρκή και επηρεάζουν την αρτιότητα ή 

την εμπρόθεσμη εκτέλεση της σύμβασης και εφόσον ο ανάδοχος μπορεί να το διαπιστώσει, 

ειδοποιεί εγγράφως και χωρίς υπαίτια καθυστέρηση τον εργοδότη. 
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5.3 Εκχώρηση Δικαιωμάτων ή Τποχρεώσεων 

Απαγορεύεται στον ανάδοχο να εκχωρήσει σε τρίτους μέρος ή το σύνολο των δικαιωμάτων 

και των υποχρεώσεών του που απορρέουν από τη σύμβαση, εκτός των περιπτώσεων που 

προβλέπονται στο άρθρο 195 του Ν.4412/2016. 

5.4 Εμπιστευτικότητα 

Καθ’ όλη τη διάρκεια ισχύος της σύμβασης, αλλά και μετά τη λήξη ή λύση αυτής, ο 

ανάδοχος (και οι συνεργάτες του) αναλαμβάνει την υποχρέωση να μη γνωστοποιήσει σε 

τρίτους, χωρίς την προηγούμενη έγγραφη συγκατάθεση του εργοδότη, οποιαδήποτε 

έγγραφα ή πληροφορίες που θα περιέλθουν σε γνώση του κατά την εκτέλεση των 

υπηρεσιών και την εκπλήρωση των υποχρεώσεών τους. 

5.5 Κυριότητα χεδίων και Εγγράφων 

Όλα τα έγγραφα (σχέδια, μελέτες, στοιχεία κ.ο.κ.) που θα συνταχθούν από τον ανάδοχο 

(και τους συνεργάτες του) στα πλαίσια εκτέλεσης της Σύμβασης, θα ανήκουν στην 

ιδιοκτησία του εργοδότη, θα είναι πάντοτε στη διάθεση των νομίμων εκπροσώπων του κατά 

τη διάρκεια ισχύος της σύμβασης και θα παραδοθούν στον εργοδότη στον χρόνο που 

προβλέπεται στο Νόμο και στη σύμβαση ή αλλιώς κατά την καθ’ οιονδήποτε τρόπο λήξη ή 

λύση της Σύμβασης. 

Ο ανάδοχος υποχρεούται να παραδώσει το σύνολο των στοιχείων και σε ηλεκτρονική 

μορφή και να τα συνοδεύσει με έγγραφη τεκμηρίωσή τους και με οδηγίες για την ανάκτηση 

/ διαχείρισή τους. 

5.8 Υορολογικές υποχρεώσεις του Αναδόχου 

Ο ανάδοχος (και σε περίπτωση σύμπραξης όλα τα μέλη της) υποχρεούται να εκπληρώνει 

τις κατά τις κείμενες διατάξεις φορολογικές του υποχρεώσεις και ενδεικτικά : 

- την υποχρέωση εγγραφής στην αρμόδια Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία (ΔΟΥ) και 

υποβολής των αναγκαίων δηλώσεων φορολογίας εισοδήματος, Φ.Π.Α., κλπ., 

- την τήρηση βιβλίων σύμφωνα με την ελληνική φορολογική νομοθεσία, την πληρωμή 

φόρου εισοδήματος ή άλλων φόρων ή τελών και την εκπλήρωση των υποχρεώσεών του 

για την καταβολή των εργοδοτικών εισφορών των εργαζομένων του. 

5.9 Ασφαλιστικές υποχρεώσεις του Αναδόχου για το Προσωπικό του 

Ο ανάδοχος (και τα μέλη του σε περίπτωση σύμπραξης) υποχρεούται να εκπληρώνει τις 

υποχρεώσεις του που απορρέουν από την κείμενη για την κοινωνική ασφάλιση νομοθεσία 

(σε ΙΚΑ, ΤΣΜΕΔΕ κλπ), για το προσωπικό του, που θα απασχολήσει για την εκτέλεση της 

σύμβασης. 

5.10 Δημοσιοποίηση – Ανακοινώσεις στον Σύπο 

Ο Ανάδοχος δεν δικαιούται να προβαίνει, χωρίς την προηγούμενη έγγραφη συγκατάθεση 

του εργοδότη, άμεσα ή έμμεσα, σε δημόσιες ή δια του Τύπου ανακοινώσεις σχετικά με τη 

σύμβαση ή τον εργοδότη. 

Άρθρο 7 : ΕΚΠΣΩΗ ΣΟΤ ΑΝΑΔΟΦΟΤ 

Αν ο ανάδοχος δεν εκπληρώνει τις συμβατικές του υποχρεώσεις ή δεν συμμορφώνεται με 

τις γραπτές εντολές της υπηρεσίας, που είναι σύμφωνες με τη σύμβαση ή τις κείμενες 

διατάξεις, κηρύσσεται έκπτωτος. 

Η διαδικασία έκπτωσης κινείται υποχρεωτικά εφόσον ο ανάδοχος : 
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α) Υπερβεί υπαίτια για χρόνο πέραν του 1/3 τη σχετική συνολική προθεσμία της 

παραγράφου 2 του άρθρου 184 του Ν.4412/2016, λαμβανομένων υπόψη των 

παρατάσεων. 

β) Οι εργασίες του παρουσιάζουν κατ’ επανάληψη ελαττώματα ή ελλείψεις. Για να κηρυχθεί 

ο ανάδοχος έκπτωτος για το λόγο αυτόν πρέπει να έχει προηγηθεί, τουλάχιστον μια φορά η 

εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 188 του Ν.4412/2016, για την 

αποκατάσταση των ελαττωμάτων ή ελλείψεων της επιστημονικής υπηρεσίας.   

Άρθρο 8 : ΔΙΑΛΤΗ ΣΗ ΤΜΒΑΗ 

Οι περιπτώσεις κατά τις οποίες επέρχεται διάλυση της σύμβασης και οι έννομες συνέπειες 

της πράξης αυτής καθώς και λεπτομέρειες επ αυτής, περιγράφονται αναλυτικά στο Άρθρο 

192 του Ν.4412/2016. 

Άρθρο 9 : ΜΑΣΑΙΩΗ ΣΗ ΔΙΑΛΤΗ 

Σύμφωνα με τα ισχύοντα στο άρθρο 193 του Ν.4412/2016. 

Άρθρο 10 : ΑΠΟΖΗΜΙΩΗ ΑΝΑΔΟΦΟΤ Ε ΠΕΡΙΠΣΩΗ ΔΙΑΛΤΗ ΣΗ ΤΜΒΑΗ 

Σύμφωνα με τα ισχύοντα στο άρθρο 194 του Ν.4412/2016. 

Άρθρο 11 : ΤΠΟΚΑΣΑΣΑΗ ΣΟΤ ΑΝΑΔΟΦΟΤ 

Σύμφωνα με τα ισχύοντα στο άρθρο 195 του Ν.4412/2016. 

Άρθρο 12 : ΤΠΟΦΡΕΩΕΙ ΣΟΤ ΕΡΓΟΔΟΣΗ 

12.1 Παροχή υφισταμένων στοιχείων 

Ο Εργοδότης υποχρεούται να παρέχει στον Ανάδοχο, χωρίς επιβάρυνση, όλες τις 

πληροφορίες που αφορούν τη Σύμβαση, εφόσον είναι διαθέσιμες και δεν έχει κώλυμα να τις 

παραδώσει. 

12.2 Έγκαιρη πληρωμή του Αναδόχου 

Ο Εργοδότης υποχρεούται να καταβάλλει έγκαιρα το εργολαβικό αντάλλαγμα στον 

Ανάδοχο, κατά τους όρους του Νόμου και της παρούσας, όπως ειδικότερα ορίζεται στο 

άρθρο 4. 

Άρθρο 13 : ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΗ ΚΑΙ ΔΙΚΑΣΙΚΗ ΕΠΙΛΤΗ ΔΙΑΥΟΡΩΝ 

Οι διαφορές μεταξύ του εργοδότη και του αναδόχου επιλύονται κατά τα λεπτομερώς 

αναφερόμενα στο άρθρο 198 του Ν.4412/2016. Η διοικητική και δικαστική διαδικασία δεν 

αναστέλλουν την εκτέλεση της Σύμβασης, εκτός και αν ορίζεται διαφορετικά στο Νόμο. 

Άρθρο 14 : ΙΦΤΟΤΑ ΝΟΜΟΘΕΙΑ ΚΑΙ ΓΛΩΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 

14.1 Νομοθεσία 

Η Σύμβαση διέπεται αποκλειστικά από το Ελληνικό Δίκαιο 

14.2 Γλώσσα επικοινωνίας 

Η Συμφωνία θα συνταχθεί στην ελληνική γλώσσα. 

Όλες οι επικοινωνίες (προφορικές και γραπτές) μεταξύ του Αναδόχου και του Εργοδότη ή 

άλλων ελληνικών αρχών ή φορέων θα γίνονται στην ελληνική γλώσσα. Οπουδήποτε και 

οποτεδήποτε κατά τη διάρκεια ισχύος της Σύμβασης απαιτηθεί ερμηνεία ή μετάφραση από 

ή / και προς τα ελληνικά, αυτές θα εξασφαλίζονται από τον Ανάδοχο και με κόστος που θα 

βαρύνει τον ίδιο. Σε κάθε περίπτωση αμφισβητήσεων ή διαφορών, το ελληνικό κείμενο 

κατισχύει των εγγράφων σε αλλοδαπή γλώσσα. 
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                        Θέρμο,    22/06/2022 
Ο  ΤΝΣΑΞΑ 

 
 
 

ΑΠΟΣΟΛΟ  ΣΙΝΙΑ 
ΥΗΜΙΚΟ ΜΗΥΑΝΙΚΟ Π.Ε. 

 
 
 
 
 

    

 

 

 

 

 





ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ                                                                               ΕΠΙΣΗΜΟΝΙΚΗ  ΤΠΗΡΕΙΑ:   

ΔΗΜΟ ΘΕΡΜΟΤ                                                                                                       «ΤΝΣΑΞΗ ΦΑΚΕΛΟΤ ΚΑΙ ΕΚΔΟΗ ΑΔΕΙΑ 
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ΕΝΣΤΠΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΦΟΡΑ (σε ευρώ) 

 

Α/Α ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ ΜΕΛΕΣΩΝ 
ΠΡΟΕΚΣΙΜΩΜΕΝΗ 

ΑΜΟΙΒΗ 

ΠΡΟΥΕΡΟΜΕΝΗ 

ΣΙΜΗ  

1. α)Σύνταξη και διεκπεραίωση τοπογραφικού φακέλου άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες.    
 

2. β)Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου αρχιτεκτονικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες  
 

3 γ)Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου στατικών  άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες  
 

4. δ)Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ηλεκτρομηχανολογικών άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες.   
 

5. ε)Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου ενεργειακής απόδοσης άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες.  
 

6. 
ζ)Σύνταξη και διεκπεραίωση φακέλου διαμόρφωσης περιβάλλοντα χώρου άδειας δόμησης στην Η.Π e-

Άδειες 
 

 

7.  η)Σύνταξη και διεκπεραίωση τεύχους χρονικού προγραμματισμού άδειας δόμησης στην Η.Π e-Άδειες   
 

 ΤΝΟΛΟ (προ ΥΠΑ)  
 

 

     

                                                                                                                                                      Ο ΠΡΟΥΕΡΩΝ 

                      

 

 

                                                                                                                                     (Ονοματεπώνυμο  και σφραγίδα επιχείρησης)    

 

                                                                                                                                                       




