
1 

 

                    Αρ. Πρωτ.: 24908 

Σεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδασ     Θμ/νία,  23/10/2019 

΢φμβαςη  για  την ανάθεςη  τησ διαχείριςησ του υπαίθριου ΢ταθμοφ Επιβατικϊν 
Αυτοκινήτων (357 θζςεων), ιδιοκτηςίασ ΣΕΕ ςτο Μαροφςι Αττικήσ επί τησ Λ. 
Κηφιςίασ & Διςτόμου (ζναντι του Ιατρικοφ Κζντρου Αθηνϊν), ποςοφ δζκα 
τεςςάρων χιλιάδων πεντακοςίων πενήντα ευρϊ (14.550,00€) πλζον ΦΠΑ. 

 

΢τθν Ακινα ςιμερα, 23/10/2019 , ςτα γραφεία του Σεχνικοφ Επιμελθτθρίου 

Ελλάδασ επί τθσ οδοφ Νίκθσ 4, Σ.Κ. 105 63, μεταξφ των κατωτζρω ςυ 

ςυμβαλλομζνων, ιτοι: 

α) Αφ’ ενόσ μεν  του Νομικοφ Προςϊπου Δθμοςίου Δικαίου(‘ΝΠΔΔ’) με τθν 

επωνυμία «Σεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδασ», που εδρεφει ςτον Διμο Ακθναίων επί 

τθσ οδοφ Νίκθσ, αρ. 4, ΣΚ 105 63, με Α.Φ.Μ. 090002260, υπαγόμενο ςτθ Δ.Ο.Τ Δ’ 

Ακθνϊν, και εκπροςωπείται νόμιμα από τον Πρόεδρο, κ. Γιϊργο Ν. ΢ταςινό 

αναφερόμενο εφ’ εξισ «ΣΕΕ», 

β) αφ’ ετζρου δε τθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία  «CITYZEN ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΑ 

΢ΣΑΘΜΕΤ΢Η΢ Α.Ε.», και τον διακριτικό τίτλο «CITYZEN PARKING & SERVICES», με 

ΑΦΜ 099875468, υπαγόμενθ ςτθ ΔΟΤ ΦΑΕ ΑΘΘΝΩΝ, που εδρεφει ςτθν Κθφιςιά επί 

τθσ οδοφ Λ. Κθφιςίασ 294 & Σηοφνα 1, Σ.Κ 14563 και εκπροςωποφμενθ για τθν 

υπογραφι τθσ παροφςασ ςφμβαςθσ από τθν κα Ειρήνη Μυρωνάκη του Δημητρίου, 

κάτοχο του ΑΔΣ ΑΚ 048786, δυνάμει του Πρακτικοφ 294 τθσ 22.10.2019 του Δ΢ τθσ 

CITYZEN ΢Τ΢ΣΘΜΑΣΑ ΢ΣΑΘΜΕΤ΢Θ΢ αναφερόμενθσ ςτο εξισ ωσ «Ανάδοχοσ»,   

αφοφ ελήφθηςαν υπόψη: 

 Σο άρκρο 2 παρ. 31 και το άρκρο 118 του Ν 4412/2016 (ΦΕΚ Α’ 147/ 

08.08.2016) «Δθμόςιεσ ΢υμβάςεισ Ζργων, Προμθκειϊν και Τπθρεςιϊν». 

 Ο Κανονιςμόσ (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκοφ Κοινοβουλίου και του 

΢υμβουλίου, τθσ 27θσ Απριλίου 2016, για τθν προςταςία των φυςικϊν 

προςϊπων ζναντι τθσ επεξεργαςίασ των δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα 

και για τθν ελεφκερθ κυκλοφορία των δεδομζνων αυτϊν και τθν κατάργθςθ 
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τθσ οδθγίασ 95/46/ΕΚ .  

 Ο Ν. 4624/2019 ωσ προσ τα μζτρα εφαρμογισ του Κανονιςμοφ (ΕΕ) 2016/679 

του Ευρωπαϊκοφ Κοινοβουλίου και του ΢υμβουλίου τθσ 27θσ Απριλίου 2016 

για τθν προςταςία των φυςικϊν προςϊπων ζναντι τθσ επεξεργαςίασ 

δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα και ενςωμάτωςθ ςτθν εκνικι νομοκεςία 

τθσ Οδθγίασ (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκοφ Κοινοβουλίου και του 

΢υμβουλίου τθσ 27θσ Απριλίου 2016 και άλλεσ διατάξεισ. 

 Θ υπ’ αρικ. Α17/΢31/2019 (ΑΔΑ:98BI46Ψ842-6ΛΛ) απόφαςθσ τθσ ΔΕ του 

ΣΕΕ, δυνάμει τθσ οποίασ αποφαςίςτθκε θ ανάκεςθ  τθσ διαχείριςθσ του 

υπαίκριου ΢τακμοφ Επιβατικϊν Αυτοκινιτων (357 κζςεων), ιδιοκτθςίασ ΣΕΕ 

ςτο Μαροφςι Αττικισ επί τθσ Λ. Κθφιςίασ & Διςτόμου (ζναντι του Ιατρικοφ 

Κζντρου Ακθνϊν  

 Θ με αρ. πρωτ. ΔΟΤ/1010/25.10.2019 (ΑΔΑ:ΨΕ8Ν46Ψ842-Ρ14) Απόφαςθ 

ανάλθψθσ υποχρζωςθσ. 

  Θ  από 22.10.2019 προςφορά τθσ Αναδόχου. 

 
΢υμφωνήθηκαν, ςυνομολογήθηκαν και ζγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα εξήσ: 

 

Άρθρο 1 
ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΣΟΤ ΕΡΓΟΤ 

 

Σο Αντικείμενο Παροχισ του Αναδόχου (΢υμβατικό Αντικείμενο) αφορά τθ 

διαχείριςθ και λειτουργία του υπαίκριου χϊρου ςτάκμευςθσ (parking) οχθμάτων 

του ΣΕΕ ςτο Αμαροφςιο Αττικισ µε ςτόχο τθν εξυπθρζτθςθ των αναγκϊν των 

πολιτϊν όπωσ και τθν εξαςφάλιςθ τθσ μζγιςτθσ, κατά το δυνατόν, οικονομικισ 

απόδοςθσ για το Σ.Ε.Ε.  

Θ λειτουργία του άνω χϊρου κα είναι από ∆ευτζρα ζωσ και Κυριακι με ωράριο από 

06:00 ζωσ και 22:00 και ςφμφωνα με τθν υπϋαρικ. 333013/28.06.2019 «Βεβαίωςθ 

νόμιμθσ λειτουργίασ δθμόςιασ χριςθσ υπαίκριου ςτακμοφ επιβατικϊν 

αυτοκινιτων» τθσ Περιφζρειασ Αττικισ. 

Σο ΢υμβατικό Αντικείμενο του Ζργου γενικά περιλαμβάνει: 

• Σθν διευκόλυνςθ τόςο τθσ προςπζλαςθσ όςο και τθσ κυκλοφορίασ και 

αναηιτθςθσ κζςεωσ εντόσ  του χϊρου κακϊσ και τθσ απρόςκοπτθσ εξόδου 
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από τον υπαίκριο χϊρο ςτάκμευςθσ µε τθν φυςικι παρουςία ικανοφ αρικμοφ 

προςωπικοφ του αναδόχου για τθ λειτουργία του ςτακμοφ. 

• Σθν υλοποίθςθ πικανϊν επεµβάςεων και βελτιϊςεων των εγκαταςτάςεων και 

του εξοπλιςµοφ  για τθν ποιοτικι αναβάκµιςθ των υπθρεςιϊν και τθν 

εξυπθρζτθςθ των χρθςτϊν του υπαίκριου χϊρου ςτάκμευςθσ. Κάκε 

επζμβαςθ και βελτίωςθ των εγκαταςτάςεων και του εξοπλιςμοφ κα γίνονται 

μόνο με απόφαςθ του ΣΕΕ το οποίο κα βαρφνεται και με τισ αντίςτοιχεσ 

δαπάνεσ. 

• Σθν απαςχόλθςθ τουλάχιςτον (4) ατόμων ωσ μόνιμο προςωπικό ςτο ςτακμό 

αυτοκινιτων. 

• Σθν τιρθςθ ςτο ακζραιο των φορολογικϊν, εργατικϊν και διαχειριςτικϊν του 

υποχρεϊςεων όπωσ απορρζουν από τα ςχετικά νομοκετικά πλαίςια, για τθν 

ορκι λειτουργία τθσ διαχείριςθσ. ΢ε περίπτωςθ επιβολισ προςτίµου ςτο Σ.Ε.Ε. 

για παράβαςθ τθσ φορολογικισ ι εργατικισ νομοκεςίασ µε υπαιτιότθτα του 

αναδόχου, το πρόςτιμο κα αφορά τον ανάδοχο και κα παρακρατείται από τθν 

αμοιβι του. Θ ευκφνθ του διαχειριςτι περιορίηεται ςτθν τιρθςθ τθσ 

νομοκεςίασ αποκλειςτικά ςε ςχζςθ με τισ υπθρεςίεσ διαχείριςθσ τθσ 

λειτουργίασ του ςτακμοφ και απαλλάςςεται από οποιαδιποτε ευκφνθ 

διατιρθςθσ  ςε  ιςχφ  τθσ  νόμιμθσ  άδειασ  λειτουργίασ και τιρθςθσ των 

φορολογικϊν ςτοιχείων του υποκαταςτιματοσ του ΣΕΕ, κακϊσ αυτά 

αποτελοφν αποκλειςτικι ευκφνθ και υποχρζωςθ του ΣΕΕ. Ο διαχειριςτισ 

οφείλει μόνον να εκδίδει τα νόμιμα παραςτατικά (όταν δε λειτουργοφν τα 

μθχανιματα αυτόματθσ πλθρωμισ) και να τθρεί το ταμείο μαηί με τα 

παpαςτατικά του ταμείου και των μθχανθμάτων αυτόματθσ πλθρωμισ μζχρι 

τθν παράδοςι τουσ ςτο ΣΕΕ και τθν κατάκεςθ των ειςπράξεων ςε λογαριαςμό 

του ΣΕΕ. Θ πλθρωμι των λογαριαςμϊν ΟΚΩ και θ πλθρωμι πάςθσ φφςεωσ 

τελϊν του ςτακμοφ αυτοκινιτων γίνεται με επιμζλεια και ευκφνθ του ΣΕΕ. 

 

Ειδικότερα υποχρεοφται : 

Α. Να εκδίδει τα προβλεπόµενα φορολογικά ςτοιχεία απεικόνιςθσ ςυναλλαγϊν 

(θµεριςιο «Η», τυχόν αποδείξεισ χειρόγραφθσ ζκδοςθσ κ.α.) κακθμερινά και µε τον 
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προςικοντα τρόπο, ςφµφωνα µε τισ διατάξεισ ΚΦΑ΢ αλλά και τθσ ιςχφουςασ 

φορολογίασ ειςοδιµατοσ. 

Β. Να κατακζτει ςτον υποδεικνυόμενο τραπεηικό λογαριαςµό του Σ.Ε.Ε., κάκε 2 ι 3 

θμζρεσ κατά τισ εργάςιµεσ θµζρεσ, άλλωσ ςε περίπτωςθ αργίασ κλπ, τθν αμζςωσ 

επόμενθ εργάςιμθ θμζρα, τισ ειςπράξεισ των αμζςωσ προθγουμζνων θμερϊν, 

ςφµφωνα µε τα αντίςτοιχα φορολογικά  εκδοκζντα παραςτατικά. 

Γ. Να παραδίδει, ςε κακθμερινι βάςθ, κατά τισ εργάςιμεσ θμζρεσ, άλλωσ ςε 

περίπτωςθ αργίασ κλπ, τθν αμζςωσ επόμενθ εργάςιμθ θμζρα τα προαναφερόμενα 

ςτοιχεία («Η», χειρόγραφεσ αποδείξεισ κλπ) ι τθν επομζνθ τθσ κατάκεςθσ το 

αποδεικτικό τθσ τράπεηασ, ςτθν οικονομικι υπθρεςία του ΣΕΕ για διαςταφρωςθ και 

καταχϊρθςι τουσ ςτα φορολογικά βιβλία αυτοφ. 

∆. Να ενθμερϊνει πάραυτα, για κάκε απρόβλεπτο, αςυνικιςτο ι ιδιότυπο γεγονόσ 

οικονομικοφ ι φορολογικοφ χαρακτιρα τθν αρμόδια Διεφκυνςθ οικονομικισ  

υπθρεςίασ του ΣΕΕ. 

Για διευκόλυνςθ τθσ ζναρξθσ τθσ διαχείριςθσ του παρκινγκ κα ςυνταχκεί ςχετικό 

πρωτόκολλο για το χρθματικό ποςό που υφίςταται μζςα ςτα αυτόματα 

μθχανιματα, το οποίο κα πρζπει να παραδοκεί αυτοφςιο από τον Ανάδοχο ςτο ΣΕΕ 

κατά τθ λιξθ τθσ ςφμβαςθσ. 

 

   ΛΕΙΣΟΤΡΓΙΑ ΤΠΑΙΘΡΙΟΤ ΢ΣΑΘΜΟΤ ΑΤΣΟΚΙΝΗΣΩΝ ΣΟΤ ΣΕΕ ΢ΣΟ ΜΑΡΟΤ΢Ι 

 

 Θ λειτουργία του υπαίκριου χϊρου ςτάκμευςθσ κα γίνεται αποκλειςτικά µε 

χριςθ πλιρωσ αυτόµατου ςυςτιµατοσ ελζγχου και διαχείριςθσ τθσ ειςόδου - 

εξόδου των οχθµάτων αποκλειόµενθσ κάκε δυνατότθτασ παρεµβάςεωσ ςτον 

ζλεγχο και καταγραφι τθσ ακριβοφσ ϊρασ ειςόδου, εξόδου τθσ χρζωςθσ και τθσ 

ζκδοςθσ των ςχετικϊν αναφορϊν. 

 Θ λειτουργία του χειροκίνθτου ςυςτιματοσ κα γίνεται μόνο για λόγουσ ζκτακτθσ 

ανάγκθσ και  κατόπιν ζγκαιρθσ ενθμζρωςθσ του ΣΕΕ αποςτζλλοντασ ςχετικό 

email και ςτο οποίο κα γίνεται αναλυτικι περιγραφι του προβλιματοσ των 

αυτόματων μθχανθμάτων.   





5 

 

 Σα χριματα από τισ ςυναλλαγζσ που πραγματοποιοφνται ςτο Χϊρο ΢τάκμευςθσ 

και μζχρι τθν κατάκεςι τουσ ςτθν Σράπεηα, κα φυλάςςονται ςτο 

Χρθματοκιβϊτιο που υπάρχει ςτο ISOBOX με ευκφνθ του Αναδόχου.  

 Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να τθρεί τισ υποχρεϊςεισ τουσ που απορρζουν από τισ 

διατάξεισ τθσ περιβαλλοντικισ, κοινωνικοαςφαλιςτικισ και εργατικισ 

νομοκεςίασ, που ζχουν κεςπιςκεί με το δίκαιο τθσ Ζνωςθσ, το εκνικό δίκαιο, 

ςυλλογικζσ ςυμβάςεισ ι διεκνείσ διατάξεισ περιβαλλοντικοφ, κοινωνικοφ και 

εργατικοφ δικαίου, οι οποίεσ απαρικμοφνται ςτο Παράρτθμα X του 

Προςαρτιματοσ Αϋ του Ν.4412/2016. Θ τιρθςθ των εν λόγω υποχρεϊςεων 

ελζγχεται και βεβαιϊνεται από τα όργανα που επιβλζπουν τθν εκτζλεςθ τθσ 

ςφμβαςθσ και τισ αρμόδιεσ δθμόςιεσ αρχζσ και υπθρεςίεσ που ενεργοφν εντόσ 

των ορίων τθσ ευκφνθσ και τθσ αρμοδιότθτάσ τουσ. Ειδικότερα, ωσ προσ τθν 

εκνικι εργατικι και κοινωνικοαςφαλιςτικι νομοκεςία, ο ανάδοχοσ υποχρεοφται 

να τθρεί όλουσ τουσ Ελλθνικοφσ Νόμουσ τουσ ςχετικοφσ με τθν εργαςία 

(Εργατικι Νομοκεςία) και τισ διατάξεισ για αμοιβζσ, και με τθ ρθτι υποχρζωςθ 

να καταβάλει τισ νόμιμεσ αποδοχζσ ςτουσ εργαηόμενουσ οι οποίεσ ςε καμία 

περίπτωςθ δεν μπορεί να είναι κατϊτερεσ των προβλεπόμενων από τισ οικίεσ 

΢υλλογικζσ ΢υμβάςεισ Εργαςίασ, ςτισ οποίεσ  τυχόν  υπάγονται  οι  εργαηόμενοι,  

να  τθρεί  το  νόμιμο  ωράριο  εργαςίασ,  ωσ  και  τισ νόμιμεσ αςφαλιςτικζσ 

καλφψεισ, τουσ όρουσ υγιεινισ και αςφάλειασ των εργαηομζνων, τισ λοιπζσ 

κοινωνικζσ παροχζσ, αποηθμιϊςεισ, φόρουσ, κ.λπ., κα ευκφνεται δε ζναντι των 

Ελλθνικϊν Αρχϊν για τθν τιρθςθ κάκε υποχρζωςθσ που προκφπτει απ’ αυτζσ. 

Επίςθσ υποχρεοφται να εκπλθρϊνει όλεσ του τισ υποχρεϊςεισ απζναντι ςτο 

Δθμόςιο, ςτουσ αςφαλιςτικοφσ φορείσ και ςε κάκε τρίτο. 

 

 

 ΢τθν Αρχι παρζχεται θ δυνατότθτα για ζλεγχο των ανωτζρω μζςω των 

αςφαλιςτικϊν ταμείων κ.λπ. ΢ε περίπτωςθ δε που διαπιςτωκεί παράβαςθ των 

παραπάνω αναφερόμενων όρων  παρζχεται το δικαίωμα ςτθν Αρχι να 

καταγγείλει μονομερϊσ τθ  ςφμβαςθ. 

 

 Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται και είναι ο μόνοσ υπεφκυνοσ για τθν αποκατάςταςθ 
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κάκε είδουσ ηθμίασ ι βλάβθσ που κα προκλθκεί ςτο προςωπικό ι ςτισ κτιριακζσ 

εγκαταςτάςεισ τθσ Αρχισ ι ςε οποιονδιποτε τρίτο, εφόςον αυτι οφείλεται ςε 

υπαιτιότθτα του προςωπικοφ ι των εργαςιϊν του. 

 

 Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να διακζτει (1) επόπτθ, για τθν επίβλεψθ τθσ 

ςφμβαςθσ και επικοινωνία με αρμόδια όργανα τθσ Αρχισ τον/τθν οποίο-α κα 

γνωςτοποιιςει ςε αυτιν. 

 

 Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να τθρεί τισ κείμενεσ διατάξεισ ςχετικά με τθν 

αςφάλεια των εργαηομζνων και είναι αποκλειςτικόσ και μόνοσ υπεφκυνοσ 

ποινικά και αςτικά για κάκε ατφχθμα που ικελε ςυμβεί ςτο προςωπικό του. Ο 

Ανάδοχοσ οφείλει να λαμβάνει ςυνεχϊσ όλα τα απαραίτθτα μζτρα αςφαλείασ 

για τθν πρόλθψθ οποιουδιποτε ατυχιματοσ ι ηθμίασ ςτο απαςχολοφμενο από 

αυτόν προςωπικό, κακ' όλο το χρονικό διάςτθμα εκτζλεςθσ των εργαςιϊν 

διαχείριςθσ, μεταξφ άλλων και με επίκεςθ ςχετικισ ειδικισ ςιμανςθσ ςτουσ 

χϊρουσ όπου αυτζσ εκτελοφνται. Ο Ανάδοχοσ είναι ο μόνοσ και αποκλειςτικόσ 

υπεφκυνοσ για οποιοδιποτε ατφχθμα ι ηθμία ςυμβεί, οφειλόμενο ςε αμζλεια ι 

μθ λιψθ των αναγκαίων μζτρων αςφαλείασ, από τον ίδιο είτε από τουσ 

εργαηομζνουσ, που απαςχολεί ςτο ζργο, εφ’ όςον οφείλεται ςε υπαιτιότθτά του. 

Ο Ανάδοχοσ οφείλει να τθρεί τθσ Ελάχιςτεσ προδιαγραφζσ για τθν ςιμανςθ 

αςφάλειασ ι/και υγείασ ςτθν εργαςία ςε ςυμμόρφωςθ με τθν Οδθγία 

92/58/ΕΟΚ, ωσ ζχει τροποποιθκεί και ιςχφει, κακϊσ και ςτθν ΚΤΑ 

88555/3293/88 "Τγιεινι και αςφάλεια  του προςωπικοφ του Δθμοςίου, των 

ΝΠΔΔ και των ΟΣΑ" (721/Β) που κυρϊκθκε  με το άρκρο 39 του ν. 1836/89 

"Προϊκθςθ τθσ απαςχόλθςθσ και τθσ    επαγγελματικισ κατάρτιςθσ και άλλεσ 

διατάξεισ" (79/Α). 

 

 Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται ςτθν παροχι ςτο προςωπικό του των νομίμων αδειϊν, 

αναπαφςεων (REPOS) και να καλφπτει τα κενά από αςκενείσ ι αδικαιολόγθτεσ 

απουςίεσ για τθν εκπλιρωςθ των αναλαμβανομζνων με τθν παροφςα 

υποχρεϊςεϊν του ζναντι τθσ Αρχισ. Ο Ανάδοχοσ υποχρεοφται όπωσ ςε 

περίπτωςθ απεργίασ, επίςχεςθσ εργαςίασ ι και κατά τθν διάρκεια των αδειϊν 
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του προςωπικοφ του να µθ διακόψει τθν ςωςτι εκτζλεςθ του ζργου, το οποίο 

πρζπει ςε κάκε περίπτωςθ να εκτελείται κανονικά και άψογα. 

 

 
     Άρθρο 2 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΢ΤΜΒΑ΢Η΢- ΠΟΙΟΣΙΚΗ -ΠΟ΢ΟΣΙΚΗ ΠΑΡΑΛΑΒΗ 
 

Θ ανάκεςθ των παραπάνω εργαςιϊν ςτθν Ανάδοχο κα ζχει διάρκεια τρεισ (3) μινεσ 

από τθν  θμερομθνία υπογραφισ τθσ ςφμβαςθσ. Θ πιςτοποίθςθ τθσ παροχισ των 

παραπάνω υπθρεςιϊν από τθν Ανάδοχο ςτο ΣΕΕ κα γίνει από τθν αρμόδια 

Επιτροπι Παραλαβισ του ΣΕΕ, όπωσ αυτι ορίςτθκε με τισ υπ’ αρ. Α2/΢40/2018 και 

Α46/΢12/2019 αποφάςεισ τθσ ΔΕ του ΣΕΕ για το ζτοσ 2019 και όπωσ αυτι κα 

τροποποιθκεί ςτο μζλλον, θ οποία κα βεβαιϊνει τθν καλι εκτζλεςθ.  

Οι Τπεφκυνοι Παραλαβισ κα ελζγξουν αν θ Ανάδοχοσ εκτζλεςε τουσ όρουσ τθσ 

παροφςασ ςφμβαςθσ και κα προβοφν εγγράφωσ ςε ςυςτάςεισ και υποδείξεισ ςε 

αυτιν εφόςον διαπιςτωκεί απόκλιςθ. 

 Θ Ανάδοχοσ υποχρεοφται να ςυμμορφωκεί εγκαίρωσ και προςθκόντωσ προσ τισ 

ανωτζρω υποδείξεισ και ςυςτάςεισ εφόςον προκφψουν. 

 

Άρθρο 3 
ΑΜΟΙΒΗ - ΣΡΟΠΟ΢ ΠΛΗΡΩΜΗ΢ – ΚΡΑΣΗ΢ΕΙ΢ – ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ 

 

1. Για τθν εκτζλεςθ τθσ παροφςασ ςφμβαςθσ το ΣΕΕ κα καταβάλει ςτθν Ανάδοχο το 

ςυνολικό ποςό των δζκα τεςςάρων χιλιάδων πεντακοςίων πενιντα ευρϊ 

(14.550,00€) πλζον ΦΠΑ 24%  τρεισ χιλιάδεσ τετρακόςια ενενιντα δφο ευρϊ 

(3.492,00€), ιτοι ςτο ςυνολικό ποςό των δζκα οκτϊ χιλιάδων ςαράντα δφο 

ευρϊ (18.042,00€) ςτο οποίο περιλαμβάνονται όλεσ οι τυχόν επιβαρφνςεισ.  

2. Θ ωσ άνω ςυμφωνοφμενθ τιμι κα παραμείνει ςτακερι κακ’ όλθ τθ διάρκεια τθσ 

ςφμβαςθσ.   

3. Θ ζκδοςθ κάκε μθνιαίου τιμολογίου του αναδόχου κα γίνεται τθν τελευταία 

εργάςιμθ θμζρα κάκε μινα και θ πλθρωμι του εντόσ 60 θμερϊν από τθν 
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ζκδοςι του. Σα αναγκαία δικαιολογθτικά πλθρωμισ για τθν εξόφλθςθ τθσ 

μθνιαίασ παραςχεκείςασ υπθρεςίασ είναι : 

- Σιμολόγιο Παροχισ Τπθρεςιϊν του αναδόχου για εργαςίεσ δεδουλευμζνεσ 

προθγοφμενου μινα. 

- Πιςτοποιθτικό Φορολογικισ Ενθμερότθτασ 

- Πιςτοποιθτικά Αςφαλιςτικισ Ενθμερότθτασ 

-  Κάκε άλλο δικαιολογθτικό που τυχόν ικελε ηθτθκεί από τισ αρμόδιεσ  

υπθρεςίεσ που διενεργοφν τον ζλεγχο και τθν πλθρωμι τθσ δαπάνθσ. 

 

4. Σο μθνιαίο τίμθμα για τισ υπθρεςίεσ είναι τζςςερισ χιλιάδεσ οκτακόςια πενήντα 

ευρϊ (4.850,00€) πλζον ΦΠΑ 24% χίλια εκατόν εξήντα τζςςερα ευρϊ 

(1.164,00.€), ιτοι ςτο ςυνολικό ποςό των ζξι χιλιάδων δζκα τεςςάρων ευρϊ 

(6.014,00€). 

5. Από το εκάςτοτε καταβαλλόμενο ποςό κα γίνονται οι νόμιμεσ κρατιςεισ οι 

οποίεσ ιςχφουν κατά τθν ζκδοςθ του χρθματικοφ εντάλματοσ. 

6. Θ ανωτζρω δαπάνθ κα βαρφνει τον ΚΑ 0892.01 του προχπολογιςμοφ του ΣΕΕ  

7. ΢ε περίπτωςθ άρνθςθσ ι παράλειψθσ τθσ εκάςτοτε αμοιβισ ςτον Ανάδοχο όπωσ 

και ςε κάκε περίπτωςθ παράβαςθσ ςυμβατικϊν ι νόμιμων υποχρεϊςεων του 

ΣΕΕ ο Ανάδοχοσ, μετά από είκοςι (20) εργάςιμεσ θμζρεσ κα δικαιοφται ςε 

καταγγελία τθσ ςυμβάςεωσ και ςε κάκε αποηθμίωςι του, κατόπιν 

προθγοφμενθσ ζγγραφθσ ενθμζρωςθσ προσ το ΣΕΕ. 

 

 
ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΠΝΕΤΜΑΣΙΚΗ΢ ΙΔΙΟΚΣΗ΢ΙΑ΢ 
 

Θ Ανάδοχοσ υποχρεοφται να μθν προβεί ςε καμία απολφτωσ πράξθ προςβολισ των 

δικαιωμάτων πνευματικισ ιδιοκτθςίασ του ΣΕΕ, κακϊσ και των δεδομζνων 

προςωπικοφ χαρακτιρα των μελϊν ι ςυνεργατϊν αυτοφ, που τυχόν ζρκουν εισ 

γνϊςθ τθσ, κακϋ οιονδιποτε τρόπο, ενϊ ταυτόχρονα οφείλει να ενθμερϊςει το ΣΕΕ,  

για οποιαδιποτε περίπτωςθ προςβολισ αυτϊν υποπζςει ςτθν αντίλθψι τθσ.  
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ΑΡΘΡΟ 5 
     ΕΜΠΙ΢ΣΕΤΣΙΚΟΣΗΣΑ 

 

Θ Ανάδοχοσ αναλαμβάνει τθν υποχρζωςθ να τθριςει ωσ άκρωσ εμπιςτευτικά και να 

μθ γνωςτοποιιςει ςε οποιοδιποτε τρίτο οποιαδιποτε δεδομζνα, ζγγραφα ι 

πλθροφορίεσ που κα περιζλκουν ςε γνϊςθ τθσ κατά τθν εκπλιρωςθ των 

υποχρεϊςεϊν τθσ. Θ Ανάδοχοσ υποχρεοφται να λάβει όλα τα αναγκαία μζτρα 

προκειμζνου να εξαςφαλίςει ότι το ςφνολο των υπάλλθλων τθσ γνωρίηουν και 

ςυμμορφϊνονται προσ τισ υποχρεϊςεισ  που προκφπτουν από το παρόν άρκρο και 

παράλλθλα να εξαςφαλίςει τθν διαφφλαξθ και αςφάλεια των ανωτζρω 

πλθροφοριϊν και ςτοιχείων και τθν παρεμπόδιςθ πρόςβαςθσ μθ 

εξουςιοδοτθμζνων τρίτων ςε αυτά. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 
ΠΡΟ΢ΣΑ΢ΙΑ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ 

 

Ρθτά ςυμφωνείται ότι ςε περίπτωςθ που κατά τθν εκτζλεςθ τθσ παροφςασ 

περιζλκουν ςτον Ανάδοχο εμπιςτευτικζσ Πλθροφορίεσ που αποτελοφν ι 

ςυνδζονται με δεδομζνα προςωπικοφ χαρακτιρα εργαηομζνων του ΣΕΕ, μελϊν του 

ι και τρίτων (εφεξισ προςωπικά δεδομζνα), ο Ανάδοχοσ δρα ωσ «εκτελϊν τθν 

επεξεργαςία» και δεςμεφεται να επεξεργάηεται τα προςωπικά δεδομζνα ςφμφωνα 

με τισ οδθγίεσ του ΣΕΕ, τισ προβλζψεισ του Κανονιςμοφ και του Ν.4624/2019 που 

αφοροφν και ρυκμίηουν τθν επεξεργαςία δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα.  

 
 

Άρθρο 7  
ΠΑΡΑΒΑ΢ΕΙ΢ – ΠΟΙΝΙΚΕ΢ ΡΗΣΡΕ΢ 

΢ε περίπτωςθ μθ εκτζλεςθσ ι μθ προςικουςασ ι μθ ζγκαιρθσ εκτζλεςθσ των όρων 

τθσ παροφςασ ςφμβαςθσ, οι οποίοι κεωροφνται όλοι ουςιϊδεισ, και οφείλονται 

αποδεδειγμζνα ςτθν «Ανάδοχο», θ «Ανάδοχοσ» δφναται να κθρυχκεί  ζκπτωτθ, 

αφοφ προθγουμζνωσ αποτφχουν οι ενζργειεσ φιλικισ διευκζτθςθσ, με Απόφαςθ τθσ 

ΔΕ του «Σ.Ε.Ε.». ΢τθν περίπτωςθ αυτι το «Σ.Ε.Ε.» διατθρεί το δικαίωμα να αξιϊςει 

από τθν Ανάδοχο τθν καταβολι αποηθμίωςθσ για οποιαδιποτε αποδεδειγμζνθ 

ηθμία, άμεςθ ι ζμμεςθ, υποςτεί. 
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΢ε περίπτωςθ αποδεδειγμζνθσ ευκφνθσ τθσ «Αναδόχου» ςτθν κακυςτζρθςθ τθσ 

παροχισ των παραπάνω υπθρεςιϊν και εν γζνει πλθμμελοφσ εκπλιρωςθσ των 

αναλαμβανομζνων υποχρεϊςεων, θ «Ανάδοχοσ» υποχρεοφται ςτθν καταβολι προσ 

το «Σ.Ε.Ε.» του ποςοφ των τριάντα ευρϊ (30,00 €) για κάκε θμζρα κακυςτζρθςθσ, 

ωσ ποινικι ριτρα, θ οποία ςυμφωνείται από τοφδε εφλογθ, δίκαιθ, ςφμφωνθ με τα 

χρθςτά ςυναλλακτικά ικθ και ανάλογθ με το ςκοπό για τον οποίο ςυμφωνείται. Σο 

προαναφερόμενο ποςό τθσ ποινικισ ριτρασ κα καταβάλλεται ανεξάρτθτα από τθν 

ωσ άνω αποηθμίωςθ. 

 
Άρθρο 8 

ΕΚΧΩΡΗ΢Η – ΤΠΕΡΓΟΛΑΒΙΕ΢ 
 

Απαγορεφεται θ εκχϊρθςθ μζρουσ ι του ςυνόλου των υπθρεςιϊν τθσ παροφςασ 

από τθν Ανάδοχο ςε τρίτο χωρίσ τθν ζγκριςθ τθσ Δ.Ε. του ΣΕΕ. ΢ε περίπτωςθ που θ 

Ανάδοχοσ προβεί ςε τζτοια ενζργεια, χωρίσ τθ ςχετικι ζγκριςθ του ΣΕΕ, κθρφςςεται 

ζκπτωτθ. 

 

            Άρθρο 9 
                Ι΢ΧΤΟΝ ΔΙΚΑΙΟ 

Θ παροφςα ςφμβαςθ διζπεται από το ελλθνικό δίκαιο. Για όλα τα λοιπά κζματα τθσ 

παροφςασ ιςχφουν οι κείμενεσ διατάξεισ που ρυκμίηουν τουσ όρουσ και 

προχποκζςεισ περί ανάλθψθσ υποχρεϊςεων και περί προμθκειϊν του Δθμοςίου 

και ιδίωσ του Ν. 4412/2016 (ΦΕΚ Α’ 147/08.08.2016) «Δθμόςιεσ ΢υμβάςεισ Ζργων, 

Προμθκειϊν και Τπθρεςιϊν» και του Ν. 2690/1999 (ΦΕΚ Αϋ45/1999) «Περί κφρωςθσ 

του Κϊδικα Διοικθτικισ Διαδικαςίασ και άλλεσ διατάξεισ» κακϊσ και οι διατάξεισ 

του Ν. 4449/2017 (ΦΕΚ Α’ 7/24.01.2017) «Τποχρεωτικόσ ζλεγχοσ των ετιςιων και 

των ενοποιθμζνων χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων, δθμόςια εποπτεία επί του 

ελεγκτικοφ ζργου και λοιπζσ διατάξεισ», όπωσ ιςχφουν. 

 

Άρθρο10 
ΔΙΚΑ΢ΣΙΚΗ ΕΠΙΛΤ΢Η ΔΙΑΦΟΡΩΝ – ΔΩ΢ΙΔΙΚΙΑ – ΕΦΑΡΜΟ΢ΣΕΟ ΔΙΚΑΙΟ – 

ΣΡΟΠΟΠΟΙΗ΢ΕΙ΢ & ΢ΤΜΠΛΗΡΩ΢ΕΙ΢ 
 

Για κάκε διαφορά που απορρζει αμζςωσ ι εμμζςωσ από τθ ςφμβαςθ αυτι και 
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αφορά τθν ερμθνεία ι/και τθν εκτζλεςι τθσ αρμόδια είναι αποκλειςτικά τα 

δικαςτιρια των Ακθνϊν και εφαρμοςτζο δίκαιο το ελλθνικό. 

Συχόν ακυρότθτα όρου/όρων τθσ παροφςασ δεν επθρεάηει το κφροσ των υπολοίπων 

όρων, τα δε ςυμβαλλόμενα μζρθ υποχρεοφνται να καλφψουν το κενό που ενδζχεται 

να προκφψει εξαιτίασ ακυρότθτασ όρου/όρων ερμθνευτικά ι και με ςυμπλιρωςθ 

τθσ παροφςασ κατά τρόπο που να εκπλθροφται ο οικονομικόσ ςκοπόσ τθσ. 

Οποιαδιποτε τροποποίθςθ ι και ςυμπλιρωςθ τθσ παροφςασ ςφμβαςθσ 

πραγματοποιείται και είναι ιςχυρι μόνον εφόςον γίνει εγγράφωσ και 

προςυπογραφεί νομίμωσ και από τα δφο ςυμβαλλόμενα μζρθ, αποδεικνφεται δε 

μόνον εγγράφωσ, αποκλειομζνου οιουδιποτε άλλου αποδεικτικοφ μζςου. 

΢ε πίςτωςθ των ανωτζρω ςυντάχκθκε θ παροφςα ςφμβαςθ, θ οποία αφοφ 

διαβάςτθκε και βεβαιϊκθκε για το περιεχόμενό τθσ, υπογράφθκε, νόμιμα και ωσ 

ζπεται, από τουσ ςυμβαλλόμενουσ, ςε τρία (3) όμοια και ιςόκυρα πρωτότυπα, εκ 

των οποίων δφο (2) ζλαβε το «Σ.Ε.Ε.» και ζνα (1) θ «Ανάδοχοσ» για κάκε νόμιμθ 

χριςθ. 

 

ΟΙ ΢ΤΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

ΓΙΑ ΣΟ ΣΕΕ 

Ο Πρόεδροσ 

 

Γιϊργοσ Ν. ΢ταςινόσ 

ΓΙΑ ΣΗΝ ΑΝΑΔΟΧΟ 

Θ Εξουςιοδοτθμζνθ Τπάλλθλοσ 

 

Ειρινθ Μυρωνάκθ 

 




