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Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας                                    Αθήνα, 29/12/2025 

                                                                                                            Αρ. πρωτ.: 60451  

 

 

 
Στην Αθήνα σήμερα, 29/12/2025, στα γραφεία του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας 
(Κεντρική Υπηρεσία), επί της οδού Νίκης 4, Τ.Κ.: 105 63, μεταξύ των κατωτέρω 
συμβαλλομένων, ήτοι: 

α) Αφενός μεν του Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου (‘ΝΠΔΔ’) με την επωνυμία 
«Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας», που εδρεύει στον Δήμο Αθηναίων επί της οδού Νίκης, αρ. 
4, T.K.: 105 63, με Α.Φ.Μ.: 090002260, υπαγόμενο στη ΔΟΥ Δ΄ Αθηνών, και εκπροσωπείται 
νόμιμα από τον Πρόεδρο, κ. Γιώργο Ν. Στασινό, αναφερόμενο εφ’ εξής ως «Τ.Ε.Ε.», 

β) Αφετέρου δε της Ένωσης Εταιρειών «I.DE.A.- UNIVERSAL ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ» που αποτελείται 
από: 

1. την εταιρεία: «ΚΑΙΝΟΤΟΜΕΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΕΣ ΔΡΑΣΕΙΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΕΣ ΚΑΙ 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΕΣ  ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ  ΚΕΝΤΡΟ  ΔΙΑ  ΒΙΟΥ  ΜΑΘΗΣΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑ 
ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», με διακριτικό τίτλο: «I.DE.A. ΕΠΕ-Κ.Δ.Β.Μ.», η οποία 
εδρεύει στη Θεσσαλονίκη, επί της οδού Χρ. Πίψου αρ. 9 και Μαντζάρου, Τ.Κ.: 54627, 
με ΑΦΜ: 090126416, Δ.Ο.Υ. Α’ Θεσσαλονίκης, και 

2. την εταιρεία: «UNIVERSAL ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλo 
«UNIVERSAL ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ Α.Ε.», η οποία εδρεύει στην Αθήνα, επί της οδού 
Μαυροκορδάτου 1-3, Τ.Κ.: 10678, με ΑΦΜ: 099878514, Δ.Ο.Υ. ΦΑΕ ΑΘΗΝΩΝ, 
εκπροσωπούμενη (η Ένωση Εταιρειών) για την υπογραφή της παρούσας από τον κ. 
Λεωνίδα Φάκα του Πέτρου, κάτοικο Θεσσαλονίκης, ως κοινό εκπρόσωπο της Ένωσης 
Εταιρειών και των Μελών της και η οποία (Ένωση Εταιρειών) αποκαλείται στο εξής 
"Ανάδοχος", 

αφού τα μέρη έλαβαν υπόψη τους: 

1. Την με αριθ. πρωτ. 1.2533/31-05-2021 Απόφαση Ένταξης της Πράξης με τίτλο 
«Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις για την ενίσχυση γνώσεων και δεξιοτήτων ανέργων 
Πτυχιούχων νέων έως 29 ετών, σε δυναμικούς τομείς του αναπτυξιακού μοντέλου της 
Οικονομίας» με Κωδικό ΟΠΣ 5076636 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη 
Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση 2014-2020» (ΑΔΑ: 
Ω0ΤΕ46ΜΤΛΚ-Λ3Η), 

Τροποποίηση της σύμβασης ανάθεσης του έργου με τίτλο: «Ενέργειες Συμβουλευτικής, 
Κατάρτισης και Πιστοποίησης Δεξιοτήτων» της Πράξης με τίτλο: «Ολοκληρωμένες 

Παρεμβάσεις για την ενίσχυση γνώσεων και δεξιοτήτων ανέργων Πτυχιούχων νέων 
έως 29 ετών, σε δυναμικούς τομείς του αναπτυξιακού μοντέλου της Οικονομίας», με 

κωδικό MIS (ΟΠΣ) 6017552 στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική 
Συνοχή 2021-2027» 
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2. Την με αριθ. πρωτ. 14044/13.05.2022 Διακήρυξη (ΑΔΑΜ: 22PROC010550973 2022- 
05-13), με την οποία προκηρύχθηκε ηλεκτρονικός ανοικτός διαγωνισμός για την 
σύναψη σύμβασης με αντικείμενο την παροχή υπηρεσιών εξατομικευμένης 
συμβουλευτικής, εκπαίδευσης και πιστοποίησης 1950 νέων ανέργων, συμβατικής 
διάρκειας δέκα οκτώ (18) μηνών από την υπογραφή της σύμβασης, όπως ρητώς 

οριζόταν στα συμβατικά τεύχη και ειδικότερα στα σημ. 1.3. και 6.2. της διακήρυξης 
καθώς και στα σημ. 2.1. και 3.2. του Μέρους Α’ του Παραρτήματος Ι της διακήρυξης, 

3. Τον όρο 6.2.2 της διακήρυξης κατά το μέρος που ορίζεται ότι «Η σύμβαση μπορεί να 
παραταθεί, εφόσον συντρέχει σοβαρός λόγος, που συνιστά αντικειμενική αδυναμία 
εμπρόθεσμης εκτέλεσης ή ανωτέρα βία με αιτιολογημένη απόφαση της Αναθέτουσας 
Αρχής, χωρίς αύξηση του τιμήματος.», 

4. Το γεγονός ότι από την παρ. 2.1 του Μέρους Α’ του Παραρτήματος Ι και το Μέρος Α.3 
του Παραρτήματος VIII της διακήρυξης, προκύπτει ότι η επιλογή των ωφελούμενων 
αποτελεί αρμοδιότητα της αναθέτουσας αρχής και γίνεται είτε κατόπιν ανοικτής 
πρόσκλησης του Δικαιούχου προς τους δυνητικά ωφελούμενους είτε με την νέα 
μεθοδολογία κατηγοριοποίησης των ανέργων (profiling and segmentation) από τις 
δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΚΠΑ ΟΑΕΔ) στο πλαίσιο των προγραμμάτων 
“ανοιχτού τύπου”, 

5. Την με αριθ. Α8/Σ34/2022 (ΑΔΑ: 6ΤΛ246Ψ842-Β1Μ) απόφαση της Διοικούσας 
Επιτροπής του Τ.Ε.Ε που αφορά στην απόφαση κατακύρωσης του ηλεκτρονικού 
ανοικτού διαγωνισμού με αντικείμενο την Ανάδειξη Αναδόχου της Σύμβασης 
«Ενέργειες Συμβουλευτικής, Κατάρτισης και Πιστοποίησης Δεξιοτήτων» της Πράξης 
με τίτλο: «Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις για την ενίσχυση γνώσεων και δεξιοτήτων 
ανέργων Πτυχιούχων νέων έως 29 ετών, σε δυναμικούς τομείς του αναπτυξιακού 
μοντέλου της Οικονομίας», με κωδικό MIS (ΟΠΣ) 5076636, 

6. Την με αριθ. 997/2022 Πράξη του Ζ’ Κλιμακίου του Ελεγκτικού Συνεδρίου, 

7. Την με αριθ. 3.459/24.01.2023 Έγκριση Σχεδίου Σύμβασης για το Υποέργο 
«Συμβουλευτική – Κατάρτιση – Πιστοποίηση» Α/Α 1 της Πράξης 5076636, της ΕΔ 
ΕΣΠΑ ΑπΚΟ, 

8. Την με αριθ. πρωτ. 4730/14.02.2023 Πρόσκληση προς τους ωφελούμενους, 

9. Την με αριθ. πρωτ. ΤΕΕ 6512/01-03-2023 (ΑΔΑΜ 23SYMV012220254 2023-03-02) 
αρχική υπογραφείσα σύμβαση, η οποία, για αμιγώς διαχειριστικούς λόγους, 
αφορούσε χρονικό διάστημα δέκα (10) μηνών, ήτοι με διάρκεια έως 31.12.2023, 

10. Την με αριθ. πρωτ. 3.2209/27.03.2023 Απόφαση Γενικής Γραμματείας (ΑΔΑ: 
ΨΣΟΤ46ΜΤΛΚ-Ζ2Π) με την οποία αποφασίστηκε η 1η Τροποποίηση της Πράξης 
«Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις για την ενίσχυση γνώσεων και δεξιοτήτων ανέργων 
Πτυχιούχων νέων έως 29 ετών, σε δυναμικούς τομείς του αναπτυξιακού μοντέλου της 
Οικονομίας» με Κωδικό ΟΠΣ 5076636 ως προς την τροποποίηση / επέκταση του 
χρονοδιαγράμματος ως τις 31.12.2023, ώστε να είναι δυνατή η έγκαιρη υλοποίηση 
των τριών (3) υποέργων της Πράξης, 

11. Την με αριθ. πρωτ. 31475/17.10.2023 δήλωση της αναδόχου ένωσης, σύμφωνα με 
την οποία η έναρξη υλοποίησης του έργου εκκίνησε στις 16.10.2023, 

12. Το με αριθ. πρωτ. ΤΕΕ 32923/27.10.2023 έγγραφο της Ειδικής Υπηρεσίας «Επιτελική 
Δομή ΕΣΠΑ ΥΕΚΑ» του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, με το οποίο 
η Πράξη χαρακτηρίζεται ως συνεχιζόμενη/μεταφερόμενη στην νέα Προγραμματική 
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Περίοδο, 

13. Το με αριθ. πρωτ. ΤΕΕ 35423/15.11.2023 αίτημα του Αναδόχου για παράταση ισχύος 
της Σύμβασης με ΑΔΑΜ 23SYMV012220254 2023-03-02, 

14. Την με αριθ. Α26/Σ40/2023 (ΑΔΑ:ΩΝΣΗ46Ψ842-ΕΟΓ) απόφαση της Διοικούσας 
Επιτροπής του ΤΕΕ δυνάμει της οποίας αποφασίστηκε η παράταση – επέκταση 

ισχύος της με αριθ. πρωτ. ΤΕΕ 6512/01-03-2023 Σύμβασης έως και 50% της διάρκειάς 
της, ήτοι η παράταση για χρονικό διάστημα πέντε (5) μηνών, 

15. Την με αριθ. 10133-21/12/2023 Προέγκριση Τροποποίησης Νομικής Δέσμευσης για 
το Υποέργο «Συμβουλευτική – Κατάρτιση – Πιστοποίηση» Α/Α 1 της Πράξης 5076636, 

16. Την από 27.12.2023 τροποποιητική σύμβαση (ΑΔΑΜ: 23SYMV014063690 2023-12- 
28) με την οποία η χρονική διάρκεια της σύμβασης παρατάθηκε για χρονικό 
διάστημα πέντε (5) μηνών, ήτοι έως και τις 31.05.2024, 

17. Την με αριθ. πρωτ. 8736/13.05.2024 Απόφαση Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών (ΑΔΑ: 9ΑΦΟΗ-5ΡΑ) με την οποία ορίστηκε η Επιτελική 
Δομή ΕΣΠΑ του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ως Ενδιάμεσος 
Φορέας Διαχείρισης του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή 
– ΠΑΔΚΣ 2021-2027» και η Πράξη 5076636 χαρακτηρίστηκε ως μεταφερόμενη στην 
νέα Προγραμματική Περίοδο, 

18. Την από 16.05.2024 επιστολή της αναδόχου ένωσης (αριθ. πρωτ. ΤΕΕ 
18778/17.05.2024), με την οποία η ανάδοχος ένωση αιτείται την παράταση αλλά και 
την αναστολή της σύμβασης  

19. Την με αριθ. Α24/Σ19/2024 (ΑΔΑ: ΡΛΩΥ46Ψ842-Λ95) απόφαση της Διοικούσας 
Επιτροπής του Τ.Ε.Ε. με την οποία αποφασίστηκε η έγκριση του από 16.05.2024 και 
με αριθ. πρωτ. ΤΕΕ 18778/17.05.2024 αιτήματος της Αναδόχου Ένωσης, η αναστολή 
της Σύμβασης για το διάστημα από 16.05.2024 μέχρι την ολοκλήρωση των 
απαραίτητων ενεργειών για τη μεταφορά της Πράξης στη νέα Προγραμματική 
Περίοδο προκειμένου να καταστεί βέβαιη η πηγή χρηματοδότησης της Πράξης και η 
παράταση της διάρκειας της Σύμβασης για το απαιτούμενο διάστημα με χρονικό 
ορόσημο εκκίνησης την επιτυχή ολοκλήρωση των ενεργειών για τη μεταφορά της 
Πράξης στη νέα Προγραμματική Περίοδο, την ολοκλήρωση του προσυμβατικού 
ελέγχου από το Ελεγκτικό Συνέδριο, όπως προβλέπεται, και τη Σύμφωνη Γνώμη της 
Διαχειριστικής Αρχής, 

20. Το με αριθ. πρωτ. 20612/31.05.2024 Συμφωνητικό αναστολής των προθεσμιών και 
της διάρκειας της σύμβασης μεταξύ του ΤΕΕ και της αναδόχου ένωσης εταιρειών, 

21. Την με αριθ. πρωτ. 1505/25.07.2024 Πρόσκληση με τίτλο «Μεταφερόμενες Πράξεις 
που αφορούν δράσεις συνεχιζόμενης επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης 
ανέργων νέων έως 29 ετών στον κλάδο ΤΠΕ, στον κλάδο του Τουρισμού, σε 
δυναμικούς φορείς του αναπτυξιακού μοντέλου της οικονομίας, στον κλάδο του 
λιανικού εμπορίου και στο πλαίσιο δράσης "Εγγύηση για την Νεολαία" οι οποίες 
εμπίπτουν στον Ειδικό Στόχο 4α της Προτεραιότητας 5» (Σύνολο δέκα (10) 
μεταφερόμενων πράξεων της ΠΠ 2014-2020)» (ΑΔΑ: ΨΑ7446ΝΛΔΓ-ΥΟ5), 

22. Την με αριθ. πρωτ. 2165/30.10.2024 Απόφαση Ανάκλησης της Απόφασης Ένταξης της 
πράξης με τίτλο «Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις για την ενίσχυση γνώσεων και 
δεξιοτήτων ανέργων Πτυχιούχων νέων έως 29 ετών, σε δυναμικούς τομείς του 
αναπτυξιακού μοντέλου της Οικονομίας» με κωδικό ΟΠΣ 5076636, στο Επιχειρησιακό 
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Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση 
2014-2020», 

23. Την με αριθ. πρωτ. 2168/30.10.2024 Απόφαση Ένταξης της Πράξης με τίτλο 
«Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις για την ενίσχυση γνώσεων και δεξιοτήτων ανέργων 
Πτυχιούχων νέων έως 29 ετών, σε δυναμικούς τομείς του αναπτυξιακού μοντέλου της 
Οικονομίας» με Κωδικό ΟΠΣ 6017552 στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και 
Κοινωνική Συνοχή 2021-2027» (ΑΔΑ: Ψ0Ρ346ΝΛΔΓ-ΨΔ7), 

24. Το γεγονός ότι από τη Διακήρυξη προβλεπόταν ανώτατος συμβατικός χρόνος 
είκοσι επτά (27) μηνών (18 μήνες η προβλεπόμενη διάρκεια και 9 μήνες η 
δυνατότητα παράτασης του 50% αυτής), και ως εκ τούτου απομένει χρονικό 
διάστημα των δώδεκα (12) μηνών προς αξιοποίηση χάριν υλοποιήσεως της σύμβασης 
(27 μήνες ως ανώτατος προβλεπόμενος συμβατικός χρόνος – 15 μήνες ως συνολική 
χρονική διάρκεια της σύμβασης, κατόπιν των παρατάσεων μέχρι σήμερα = 12 μήνες 
εναπομείναν χρονικό διάστημα προς αξιοποίηση), 

25. Το γεγονός ότι η παράταση κατά ανώτατο όριο δώδεκα (12) μηνών με αφετηρία την 
υπογραφή του συμφωνητικού τροποποίησης, νομίμως τροποποιεί την αρχικώς 
προβλεπόμενη συνολική συμβατική προθεσμία των είκοσι επτά (27) μηνών, που 
συμπληρώνεται ημερολογιακά την 02.06.2025, επιτρέποντας τη νόμιμη συνέχιση του 
χρηματοδοτούμενου έργου και μετά την ημερομηνία αυτή, ανεξαρτήτως της όποιας 
αναστολής προθεσμίας έχει ήδη χορηγηθεί με την υπ’ αριθμ. Α24/Σ19/2024 
Απόφαση της ΔΕ του ΤΕΕ (πρβλ. ΕΣ Πράξη Ζ΄ Κλιμάκιο 42/2025). 

26. Το γεγονός ότι η Πράξη ως ενταγμένη στην νέα Προγραμματική Περίοδο (ΠΠ) ΕΣΠΑ 
2021-2027 (η οποία ΠΠ έχει ως χρονικό ορίζοντα υλοποίησης των ενταγμένων έργων 
έως και το 2030) δύναται να υλοποιηθεί και πέραν της προβλεπόμενης λήξης της, 
ήτοι την 31.12.2025, εφόσον επέλθει σχετική τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 
2168/30.10.2024 Απόφασης Ένταξης, 

27. Το γεγονός ότι η παράταση της διάρκειας της σύμβασης δύναται να τροποποιηθεί 
και πέραν της 31.12.2025 υπό τις προϋποθέσεις της περ. γ) της παρ.1 του άρθρου 
132 του ν. 4412/2016 (πρβλ. ΕΣ Πράξη Ζ΄ Κλιμάκιο 42/2025), 

28. Την υπ’ αριθμ. Α44/Σ9/2025 (ΑΔΑ: 9Μ3Π46Ψ842-Ρ34) απόφαση της Διοικούσας 
Επιτροπής του Τ.Ε.Ε. περί τροποποίησης – παράτασης ισχύος της με ΑΔΑΜ: 
23SYMV012220254 2023-03-02 (αρ. πρωτ. ΤΕΕ 6512/01.03.2023) Σύμβασης 
Ανάθεσης του Έργου με τίτλο «Ενέργειες Συμβουλευτικής, Κατάρτισης και 
Πιστοποίησης Δεξιοτήτων», Υποέργο 1, της Πράξης «Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις 
για την ενίσχυση γνώσεων και δεξιοτήτων ανέργων Πτυχιούχων νέων έως 29 ετών, 
σε δυναμικούς τομείς του αναπτυξιακού μοντέλου της Οικονομίας» με κωδικό ΟΠΣ 
(MIS) 5076636 έως και την 31.12.2025, ήτοι της καταληκτικής ημερομηνίας 
ολοκλήρωσης της Πράξης, σύμφωνα με την 2168/30.10.2024 Απόφαση Ένταξης της 
Πράξης της Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, άλλως έως δώδεκα (12) 
μήνες από την υπογραφή του συμφωνητικού τροποποίησης, υπό τον όρο της 
τροποποίησης της λήξης Πράξης, πέραν της 31.12.2025, σύμφωνα με το άρθρο 132 
παρ. 1 περ. γ) του ν. 4412/2016, δεδομένου ότι η εν λόγω τροποποίηση δεν 
μεταβάλει το φυσικό και οικονομικό αντικείμενο της αρχικής σύμβασης και κατ’ 
επέκταση την συνολική φύση αυτής, επιτρέποντας την προσήκουσα υλοποίηση της 
πράξης με βάση τους τεθέντες στόχους κατάρτισης συγκεκριμένου αριθμού 
ωφελουμένων, 

29. Την με αριθ. 111/2025 Πράξη του Ζ’ Κλιμακίου του Ελεγκτικού Συνεδρίου, 
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30. Την με αριθ. 994/29-05-2025 Έγκριση του σχεδίου 2ης τροποποιητικής σύμβασης και 
Σύμφωνη Γνώμη της Διαχειριστικής Αρχής, 

31. Την με ΑΔΑΜ 25SYMV016985728 2025-06-10 και με  αρ. πρωτ. 25766/6.6.2025 
τροποποίηση της σύμβασης ανάθεσης του έργου με τίτλο: «Ενέργειες 
Συμβουλευτικής, Κατάρτισης και Πιστοποίησης Δεξιοτήτων» της Πράξης με τίτλο: 
«Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις για την ενίσχυση γνώσεων και δεξιοτήτων ανέργων 
Πτυχιούχων νέων έως 29 ετών, σε δυναμικούς τομείς του αναπτυξιακού μοντέλου 
της Οικονομίας» (κωδ. ΟΠΣ 6017552) στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και 
Κοινωνική Συνοχή 2021-2027». 

32. Το με ΑΠ ΤΕΕ 54188/21.11.2025 αίτημα της Αναδόχου Ένωσης για παράταση της 
σύμβασης του υποέργου 1 «Ενέργειες Συμβουλευτικής, Κατάρτισης και 
Πιστοποίησης Δεξιοτήτων» της Πράξης με τίτλο: «Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις για 
την ενίσχυση γνώσεων και δεξιοτήτων ανέργων Πτυχιούχων νέων έως 29 ετών, σε 
δυναμικούς τομείς του αναπτυξιακού μοντέλου της Οικονομίας» (κωδ. ΟΠΣ 6017552) 

33. Την με αριθμό Α68/Σ37/2025 Απόφαση της ΔΕ του ΤΕΕ για τροποποίηση της με 
ΑΔΑΜ: 25SYMV016985728 2025-06-10 και με  αρ. πρωτ. 25766/6.6.2025 Σύμβασης 
ανάθεσης του έργου με τίτλο: «Ενέργειες Συμβουλευτικής, Κατάρτισης και 
Πιστοποίησης Δεξιοτήτων» της Πράξης με τίτλο: «Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις για 
την ενίσχυση γνώσεων και δεξιοτήτων ανέργων Πτυχιούχων νέων έως 29 ετών, σε 
δυναμικούς τομείς του αναπτυξιακού μοντέλου της Οικονομίας» (κωδ. ΟΠΣ 6017552) 
στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή 2021-2027». 

34. Την υπ’αριθ. 2564/10.12.2025 (ΑΔΑ: 6ΥΨΖ64ΝΛΔΓ-ΑΗ1), Απόφαση Ένταξης της 
Πράξης της Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, με την οποία 
αποφασίζεται η παράταση της Πράξης έως 31-12-2026. 

35. Την με αριθ. 2734/29.12.2025 Έγκριση του σχεδίου 3ης τροποποιητικής σύμβασης 
και Σύμφωνη Γνώμη της Διαχειριστικής Αρχής, 

 
Συνομολογούνται, συμφωνούνται και συναποδέχονται τα εξής: 

1. την παράταση της με ΑΔΑΜ: 25SYMV016985728 2025-06-10 και με  αρ. πρωτ. 
25766/6.6.2025 Σύμβασης Ανάθεσης του Έργου με τίτλο «Ενέργειες Συμβουλευτικής, 
Κατάρτισης και Πιστοποίησης Δεξιοτήτων», Υποέργο 1, της Πράξης «Ολοκληρωμένες 
Παρεμβάσεις για την ενίσχυση γνώσεων και δεξιοτήτων ανέργων Πτυχιούχων νέων 
έως 29 ετών, σε δυναμικούς τομείς του αναπτυξιακού μοντέλου της Οικονομίας» με 
κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6017552) στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική 
Συνοχή 2021-2027, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, έως και την 05.06.2026, δηλαδή 
σε 12 μήνες από την έναρξη ισχύος της, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 5 
αυτής όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

2. Την τροποποίηση της με αριθ. πρωτ. ΤΕΕ 25766/06-06-2025 σύμβασης (ΑΔΑΜ: 
25SYMV016985728 2025-06-10), ως προς την παράταση της χρονικής της διάρκειας, 
χωρίς αμοιβή για τον Ανάδοχο, χωρίς μεταβολή του οικονομικού και φυσικού 
αντικειμένου της αρχικής σύμβασης, και ειδικότερα του άρθρου μόνου το οποίο 
τροποποιείται ως εξής: 

 
 
 
 
 





Σελίδα 6 

 

ΑΡΘΡΟ ΜΟΝΟ 

1. Το άρθρο 5 τροποποιείται και αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

«ΑΡΘΡΟ 5 - ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται, σύμφωνα με την αριθ. πρωτ. ΤΕΕ 25766/06-06-2025 
(ΑΔΑΜ: 25SYMV016985728 2025-06-10) έως δώδεκα (12) μήνες από την υπογραφή της (06-
06-2025), ήτοι έως 05-06-2026, εφόσον η Πράξη έχει παραταθεί έως τις 31.12.2026. 

Η σύμβαση μπορεί να παρατείνεται, μετά από αιτιολογημένη απόφαση της αναθέτουσας 
αρχής, μέχρι το 50% αυτής, ύστερα από σχετικό αίτημα του αναδόχου που υποβάλλεται πριν 
από τη λήξη της διάρκειάς της, σε αντικειμενικά δικαιολογημένες περιπτώσεις που δεν 
οφείλονται σε υπαιτιότητα του αναδόχου, χωρίς αύξηση του τιμήματος. 

Σε κάθε περίπτωση, η υλοποίηση της Σύμβασης, μετά την όποια παράταση ή μετάθεση τυχόν 
χορηγηθεί, θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί εντός των απώτατων ορίων που εκάστοτε ισχύουν 
για την υλοποίηση έργων που συγχρηματοδοτούνται από την Προγραμματική Περίοδο ΕΣΠΑ 
2021-2027. 

Αν λήξει η συνολική διάρκεια της σύμβασης, χωρίς να υποβληθεί εγκαίρως αίτημα 
παράτασης ή αν λήξει η παραταθείσα, κατά τα ανωτέρω, διάρκεια, χωρίς να υποβληθούν 
στην Αναθέτουσα Αρχή τα παραδοτέα της σύμβασης, ο ανάδοχος κηρύσσεται έκπτωτος. Αν 
οι υπηρεσίες παρασχεθούν από υπαιτιότητα του αναδόχου μετά τη λήξη της διάρκειας της 
σύμβασης, και μέχρι λήξης του χρόνου της παράτασης που χορηγήθηκε είναι δυνατό να 
επιβάλλονται εις βάρος του ποινικές ρήτρες, σύμφωνα με το άρθρο 218 του ν. 4412/2016 και 
το άρθρο 5.2. της παρούσας. 

Για την παράταση της σύμβασης απαιτείται προηγουμένως η έγκριση της Επιτελικής Δομής 
ΕΣΠΑ του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.». 

2. Οι λοιποί όροι της σύμβασης εξακολουθούν να ισχύουν ως έχουν. 

 

Η τροποποιητική σύμβαση υπεγράφη σε τέσσερα πρωτότυπα και έκαστος των 
συμβαλλόμενων έλαβε από δύο. 

 
ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Για το ΤΕΕ 

Ο Πρόεδρος 
 
 

 
Γιώργος Ν. Στασινός 

Για τον Ανάδοχο 
 
 
 

 
Λεωνίδας Φάκας 

 




