
ΤΕΧΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΕΛΛΑΔΑΣ     ΑΔΑ:4ΑΘ046Ψ842-6 
Αριθ.Πρωτ.: ΤΓΟΔ/59/13.5.2011   ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

Π  Ρ  Α  Κ  Τ  Ι  Κ  Ο 
 

Τακτικής Συνεδρίασης με αριθμό 12/12.4.2011 
Της Διοικούσας Επιτροπής του Τ.Ε.Ε. 

 
                                                 ΩΡΑ  ΕΝΑΡΞΗΣ :18.40 
                                                ΩΡΑ  ΛΗΞΗΣ : 22.30 

 
 

  ΧΡΟΝΟΣ 
ΠΡΟΣΕ-
ΛΕΥΣΗΣ 

ΧΡΟΝΟΣ 
ΑΠΟΧΩ-
ΡΗΣΗΣ 

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ : Χρήστος Σπίρτζης Πρόεδρος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Σωκράτης Αλεξιάδης Α΄ Αντιπρόεδρος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Θεόδωρος Σεραφίδης Β΄ Αντιπρόεδρος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Αντώνιος Πρωτονοτάριος Γενικός Γραμματέας ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Κωνσταντίνος Κουρνιώτης Αναπλ. Γεν. Γραμματέας ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Γρηγόριος Γρηγοριάδης Μέλος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Ηρακλής Δρούλιας Μέλος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Κωνσταντίνος Μακέδος Μέλος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Νικόλαος Μήλης Μέλος 19.10 ΛΗΞΗ 

 Αθανάσιος Μπούμης Μέλος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Ιωάννης Παπαδόπουλος Μέλος 19.35 20.10 

 Δημήτριος Πετρόπουλος Μέλος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Ευστάθιος Τσέγκος Μέλος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Ιωάννης Φούρκας Μέλος ΕΝΑΡΞΗ 22.10 

     

ΑΠΩΝ : Σπυρίδων Ζαννιάς Μέλος   

 
Παρίστανται από  
το Προεδρείο της 
Αντιπροσωπείας 
ΤΕΕ 

 
Ιωάννης Θεοδωράκης 
Παρασκευή Μπάτσου 
Γεώργιος Ηλιόπουλος 
Ιωάννης Κυριακόπουλος  
 

 
Πρόεδρος 
Α΄ Αντιπρόεδρος 
Β΄ Αντιπρόεδρος 
Γεν. Γραμματέας 
 

 
19.00 

ΕΝΑΡΞΗ 
19.35 

ΕΝΑΡΞΗ 
 

 
20.30 

ΛΗΞΗ 
ΛΗΞΗ 
19.25 

 

Παρίσταται επίσης  η κ. Δήμητρα Κανέλλου, Γενική Διευθύντρια Τ.Ε.Ε.  
                                     

 
 Γραμματέας :  ο Θεμ. Λιαραμάντζας, υπάλληλος Τ.Ε.Ε. (απών) 
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 ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ   
1. Εισηγήσεις Διευθύνσεων και Ανεξάρτητων Τμημάτων 

Α.       Διεύθυνσης Διοικητικού  
Β.       Διεύθυνσης Επιστημονικής και Αναπτυξιακής 

Δραστηριότητας 
Γ.       Διεύθυνσης Θεμάτων ΕΕ και Διεθνών Σχέσεων 
Δ.       Γραφείου Δικαστικού 
        

2. Συζήτηση για θέματα ΣΑΕΠ και τακτική ΤΕΕ 
 Προγραμματισμός και θέματα που αφορούν τα Υπουργεία 

  
Α.      Περιφερειακής Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας  

(Εισηγητής: Ι. Παπαδόπουλος) 
Β.       Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης  

(Εισηγητές: Ι. Θεοδωράκης και Κ. Μακέδος) 
Γ.       Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 

(Εισηγητής: Π. Μπάτσου) 
  
4. Εισήγηση για Γραφείο Τύπου ΤΕΕ και Ενημερωτικό Δελτίο 

  
5. Εισήγηση για Πραγματογνωμοσύνες 

  
6. Ενημέρωση 

 
ΘΕΜΑ Ι/Σ12/2011 Συζήτηση για θέματα της ημερήσιας διάταξης – Ενημέρωση.  
 Ο Δ. Πετρόπουλος Μέλος Δ.Ε. ζητεί να συζητηθούν  θέματα που 

υπήρξε δέσμευση εγγραφής τους στην ημερήσια διάταξη [α) άρθρα σε 
νομοσχέδιο για το ΣΕΠΕ που αφορά το ΤΣΜΕΔΕ και β) ΧΥΤΑ] ή να 
υπάρξει ενημέρωση επ’αυτών. 

 Ο Πρόεδρος Τ.Ε.Ε. Χρ.Σπίρτζης ενημερώνει τη Δ.Ε. α) για τις 
ενέργειες και την παρεμβάσεις του Τ.Ε.Ε. επί του πρώτου θέματος και 
εφ’όσον μετά την ενημέρωση υπάρχει θέμα εγγραφής στην ημερήσια 
διάταξη, θα το εγγράψει στην ημερήσια διάταξη επόμενης 
συνεδρίασης. Στο μεταξύ θα γίνει γραπτή παρέμβαση του Τ.Ε.Ε. στο 
αρμόδιο υπουργείο σε συνεργασία με τους Ι.Θεοδωράκη Πρόεδρος 
Αντιπροσωπείας Τ.Ε.Ε. και Κ.Μακέδο Μέλος Δ.Ε. και β) για το 
πρώτο θέμα θα πρέπει προηγουμένως να τοποθετηθεί η Ειδική 
Επιστημονική Επιτροπή ( πρώην Μ.Ε.) Θεμάτων Περιβάλλοντος. 

 
 Κατά τη διάρκεια συζήτησης του προηγούμενου θέματος 
(19.00) προσήλθε στη συνεδρίαση ο Ι.Θεοδωράκης Πρόεδρος 
Αντιπροσωπείας.      
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Απόφ.Α1/Σ12/2011 Έγκριση καταβολής αποζημίωσης στη μόνιμη υπάλληλο του Τ.Ε.Ε.  

Μαρία-Ραφαέλλα Σακκά του Ελευθερίου, λόγω αυτοδίκαιης λύσης 
της υπαλληλικής σχέσης. 
Η Δ.Ε., έχοντας υπόψη: 
Τη με αριθμ. Πρωτ. 1527/19.1.2011 απόφαση του Προέδρου του 
Τ.Ε.Ε., που αφορά στη διαπιστωτική πράξη λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης με το Τ.Ε.Ε. της μόνιμης υπαλλήλου του ΤΕΕ Μαρίας-
Ραφαέλλας Σακκά του Ελευθερίου, με βαθμό Α΄, του κλάδου ΠΕ 
Μηχανικών, Προϊσταμένης του Τμήματος Εκπροσωπήσεων του 
Τ.Ε.Ε.,  
Το ΦΕΚ 109/2.3.2011, τεύχος τρίτο, στο οποίο δημοσιεύθηκε η από 
20.12.2010 αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου,  
Το άρθρο 147 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν.3528/2007), 
Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 4544/1966 (ΦΕΚ 185/1966), 
Την παρ. 192 του ν. 2112/1920, 
Το ότι η υπάλληλος που αποχώρησε έχει συμπληρώσει χρόνο 
πραγματικής δημόσιας υπηρεσίας στο ΤΕΕ είκοσι έξι (26) χρόνια, 
έντεκα (11) μήνες και δεκαεννιά (19) ημέρες, 
Την εισήγηση της παριστάμενης προϊσταμένης της Διεύθυνσης 
Διοικητικού κ.Στ.Γεροστάθη (αριθ.πρωτ. 53/12.4.2011- § 1.1.1)   
 
   Αποφασίζει 
Την καταβολή αποζημίωσης στη Μαρία-Ραφαέλλα Σακκά σύμφωνα 
με τις βασικές αποδοχές, όπως παρακάτω: 
Βασικός μισθός  1.546,00  € 
Κίνητρο απόδοσης    100,00  € 
Επίδομα  θέσης ευθύνης                 

52,62  € 
Επίδομα οικογ. βαρών 53,00  € 
Σύνολο μηνιαίων αποδοχών  1.751,62  € 
Ετήσιες αποδοχές 1.751,62 € X 12 μήνες=  21.019,44  € 
Επίδομα Δώρου Πάσχα  541,10  € 
Επίδομα Άδειας  250,00  € 
Επίδομα Δώρου Χριστουγέννων  500,00  € 
Σύνολο ετησίων αποδοχών με δώρα 22.310,54  € 
Μηνιαίες αποδοχές για τον υπολογισμ   
αποζημίωσης: 22.310,54 : 12 μήνες = 

 
1.859,21  € 

Σύμφωνα με το χρόνο υπηρεσίας της υπαλλήλου, η αποζημίωση είναι 
ίση με τις αποδοχές είκοσι δύο (22) μηνών ήτοι: 
Ποσό αποζημίωσης 1.859,21 X 22 μήνες αποζημίωση = 40.902,62 €  
Η Διοικούσα Επιτροπή διευκρινίζει ότι, σύμφωνα με την παρ. 13 του 
άρθρου 21 του ν. 3144/2003 (ΦΕΚ 111 Α΄), η οποία τροποποίησε το 
άρθρο 33 του ν. 1876/90 (ΦΕΚ 27 Α΄), το καταβλητέο ποσό στη 
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δικαιούχο Μαρία-Ραφαέλλα Σακκά του Ελευθερίου ανέρχεται στο 
ποσόν των δέκα πέντε χιλιάδων  Ευρώ  (15.000,00 €). 
 

Απόφ.Α2/Σ12/2011 Έγκριση καταβολής αποζημίωσης στη  μόνιμη υπάλληλο του Τ.Ε.Ε.  
Ελένη Τριανταφυλλάκου, λόγω αυτοδίκαιης λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης 
Η Δ.Ε., έχοντας υπόψη: 
Τη με αριθ. πρωτ. 1539/19-1-2011 απόφαση του Προέδρου του 
Τ.Ε.Ε., που αφορά στη διαπιστωτική πράξη λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης με το Τ.Ε.Ε. της μόνιμης υπαλλήλου του Τ.Ε.Ε. Ελένης 
Τριανταφυλλάκου του Άγγελου, με βαθμό Α΄, του κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού Οικονομικού,  
Το ΦΕΚ 109/2.3.2011, τεύχος τρίτο, στο οποίο δημοσιεύθηκε η από 
20.12.2010 αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου,  
Το άρθρο 147 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007), 
Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 4544/1966 (ΦΕΚ 185/1966), 
Την παρ. 192 του ν. 2112/1920, 
Το ότι η υπάλληλος που αποχώρησε έχει συμπληρώσει χρόνο 
πραγματικής δημόσιας υπηρεσίας στο Τ.Ε.Ε. είκοσι οκτώ (28) χρόνια 
και δεκατέσσερις ημέρες (14) ημέρες, 
Την εισήγηση της παριστάμενης προϊσταμένης της Διεύθυνσης 
Διοικητικού κ.Στ.Γεροστάθη (αριθ.πρωτ. 53/12.4.2011- § 1.1.2)   
    Αποφασίζει 
Την καταβολή αποζημίωσης στην Ελένη Τριανταφυλλάκου σύμφωνα 
με τις βασικές αποδοχές, όπως παρακάτω: 
Βασικός μισθός  1.546,00  € 
Κίνητρο απόδοσης    100,00  € 
Σύνολο μηνιαίων αποδοχών  1.646,00  € 
Ετήσιες αποδοχές 1.646 € X 12 μήνες=  19.752,00  € 
Επίδομα Δώρου Πάσχα  541,10  € 
Επίδομα Άδειας  250,00  € 
Επίδομα Δώρου Χριστουγέννων  500,00  € 
Σύνολο Ετησίων αποδοχών με δώρα 21.043,10  € 
Μηνιαίες αποδοχές για τον υπολογισμ   
αποζημίωσης: 21.043,10 : 12 μήνες = 

 
1.753,59  € 

Σύμφωνα με το χρόνο υπηρεσίας της υπαλλήλου, η αποζημίωση είναι 
ίση με τις αποδοχές είκοσι τεσσάρων (24) μηνών ήτοι: 
Ποσό αποζημίωσης 1.753,59 X 24 μήνες αποζημίωση = 42.086,16 €  
Η Διοικούσα Επιτροπή διευκρινίζει ότι σύμφωνα με την παρ. 13 του 
άρθρου 21 του ν. 3144/2003 (ΦΕΚ 111 Α΄), η οποία τροποποίησε το 
άρθρο 33 του ν. 1876/90 (ΦΕΚ 27 Α΄), το καταβλητέο ποσό στη 
δικαιούχο Ελένη Τριανταφυλλάκου του Άγγελου ανέρχεται στο 
ποσόν των δέκα πέντε χιλιάδων  Ευρώ  (15.000,00 €). 
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Απόφ.Α3/Σ12/2011 Έγκριση καταβολής αποζημίωσης στη μόνιμη υπάλληλο του Τ.Ε.Ε.  
Ρουσάκη Θεοδώρα του Νικολάου, λόγω αυτοδίκαιης λύσης της 
υπαλληλικής σχέσης 
Η Δ.Ε.,έχοντας υπόψη: 
Τη με αριθμ. Πρωτ. 1533/19.1.2011 απόφαση του Προέδρου του 
Τ.Ε.Ε., που αφορά στη διαπιστωτική πράξη λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης με το Τ.Ε.Ε. της μόνιμης υπαλλήλου Θεοδώρας Ρουσάκη του 
Νικολάου, με βαθμό Α΄, του κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων,   
Το ΦΕΚ 109/2.3.2011, τεύχος τρίτο, στο οποίο δημοσιεύθηκε η από 
20.12.2010 αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου,  
Το άρθρο 147 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007), 
Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 4544/1966 (ΦΕΚ 185/1966), 
Την παρ. 192 του ν. 2112/1920, 
Το ότι η υπάλληλος που αποχώρησε έχει συμπληρώσει χρόνο 
πραγματικής δημόσιας υπηρεσίας στο ΤΕΕ είκοσι έξι (26) χρόνια, ένα 
(1) μήνα και δεκατέσσερις (14) ημέρες, 
Την εισήγηση της παριστάμενης προϊσταμένης της Διεύθυνσης 
Διοικητικού κ.Στ.Γεροστάθη (αριθ.πρωτ. 53/12.4.2011- § 1.1.3)   
    Αποφασίζει 
Την καταβολή αποζημίωσης στη Θεοδώρα Ρουσάκη σύμφωνα με τις 
βασικές αποδοχές, όπως παρακάτω: 
Βασικός μισθός  1.275,00  € 
Κίνητρο απόδοσης    74,00  € 
Επίδομα οικογ. Βαρών 35,00  € 
Σύνολο μηνιαίων αποδοχών  1.384,00  € 
Ετήσιες αποδοχές 1.384 € X 12 μήνες=  16.608,00   
Επίδομα Δώρου Πάσχα  527,10  € 
Επίδομα Άδειας  250,00  € 
Επίδομα Δώρου Χριστουγέννων  500,00  € 
Σύνολο Ετησίων αποδοχών με δώρα 17.885,10   
Μηνιαίες αποδοχές για τον υπολογισμ   
αποζημίωσης: 17.885,10 : 12 μήνες = 

 
1.490,425   

Σύμφωνα με το χρόνο υπηρεσίας της υπαλλήλου, η αποζημίωση είναι 
ίση με τις αποδοχές είκοσι δύο (22) μηνών ήτοι: 
Ποσό αποζημίωσης 1.490,425 X 22 μήνες αποζημίωση = 32.789,35 €  
Η Διοικούσα Επιτροπή διευκρινίζει ότι, σύμφωνα με την παρ. 13 του 
άρθρου 21 του ν. 3144/2003 (ΦΕΚ 111 Α΄), η οποία τροποποίησε το 
άρθρο 33 του ν. 1876/90 (ΦΕΚ 27 Α΄), το καταβλητέο ποσό στη 
δικαιούχο Θεοδώρα Ρουσάκη του Νικολάου ανέρχεται στο ποσόν των 
δέκα πέντε χιλιάδων  Ευρώ  (15.000,00 €). 
 

Απόφ.Α4/Σ12/2011 Έγκριση καταβολής αποζημίωσης στη μόνιμη υπάλληλο του Τ.Ε.Ε.  
Παρασκευή Βαλατσού, λόγω αυτοδίκαιης λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης. 
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Η Δ.Ε., έχοντας υπόψη: 
Τη με αριθ. πρωτ. 1523/19-1-2011 απόφαση του Προέδρου του 
Τ.Ε.Ε., που αφορά στη διαπιστωτική πράξη λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης με το Τ.Ε.Ε. της μόνιμης υπαλλήλου Παρασκευής Βαλατσού 
του Γεωργίου, με βαθμό Α΄, του κλάδου ΠΕ Μηχανικών, 
Προϊσταμένης του Τμήματος Επαγγελματικής Ανάπτυξης του Τ.Ε.Ε.,  
Το ΦΕΚ 109/2.3.2011, τεύχος τρίτο, στο οποίο δημοσιεύθηκε η από 
24.12.2010 αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου,  
Το άρθρο 147 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007), 
Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 4544/1966 (ΦΕΚ 185/1966), 
Την παρ. 192 του ν. 2112/1920, 
Το ότι η υπάλληλος που αποχώρησε έχει συμπληρώσει χρόνο 
πραγματικής δημόσιας υπηρεσίας στο Τ.Ε.Ε. δεκαοκτώ (18) χρόνια, 
έξι (6) μήνες και δεκαέξι (16) ημέρες, 
Την εισήγηση της παριστάμενης προϊσταμένης της Διεύθυνσης 
Διοικητικού κ.Στ.Γεροστάθη (αριθ.πρωτ. 53/12.4.2011- § 1.1.4)   
    Αποφασίζει 
Την καταβολή αποζημίωσης στην Παρασκευή Βαλατσού σύμφωνα με 
τις βασικές αποδοχές, όπως παρακάτω: 
Βασικός μισθός  1.385,00  € 
Κίνητρο απόδοσης    100,00  € 
Επίδομα θέσης ευθύνης                 5    
Επίδομα οικογ. Βαρών 275,00  € 
Σύνολο μηνιαίων αποδοχών  1.812,62  € 
Ετήσιες αποδοχές 1.812,62 € X 12 μήνες=  21.751,44   
Επίδομα Δώρου Πάσχα  484,75  € 
Επίδομα Άδειας  250,00  € 
Επίδομα Δώρου Χριστουγέννων  500,00  € 
Σύνολο Ετησίων αποδοχών με δώρα 22.986,19   
Μηνιαίες αποδοχές για τον υπολογισμ   
αποζημίωσης: 22.986,19 : 12 μήνες = 

 
1.915,51  € 

Σύμφωνα με το χρόνο υπηρεσίας της υπαλλήλου, η αποζημίωση είναι 
ίση με τις αποδοχές δεκατεσσάρων (14) μηνών ήτοι: 
Ποσό αποζημίωσης 1.915,51 X 14 μήνες αποζημίωση = 26.817,14 €  
Η Διοικούσα Επιτροπή διευκρινίζει ότι σύμφωνα με την παρ. 13 του 
άρθρου 21 του ν. 3144/2003 (ΦΕΚ 111 Α΄), η οποία τροποποίησε το 
άρθρο 33 του ν. 1876/90 (ΦΕΚ 27 Α΄), το καταβλητέο ποσό στη 
δικαιούχο Παρασκευή Βαλατσού του Γεωργίου ανέρχεται στο ποσόν 
των δέκα πέντε χιλιάδων Ευρώ (15.000,00 €). 
 

Απόφ.Α5/Σ12/2011 Έγκριση καταβολής αποζημίωσης στη μόνιμη υπάλληλο του Τ.Ε.Ε.  
Αρτεμησία Καψανάκη, λόγω αυτοδίκαιης λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης. 
Η Δ.Ε., έχοντας υπόψη: 
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Τη με αριθ. πρωτ. 2449/25.1.2011 απόφαση του Προέδρου του 
Τ.Ε.Ε., που αφορά στη διαπιστωτική πράξη λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης με το Περιφερειακό Τμήμα Τ.Ε.Ε. Δυτικής Κρήτης της 
μόνιμης υπαλλήλου Αρτεμησίας Καψανάκη του Γεωργίου, με βαθμό 
Α΄, του κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, Προϊσταμένης του 
Τμήματος του Περιφερειακού Τμήματος Τ.Ε.Ε. Δυτικής Κρήτης,  
Το ΦΕΚ 109/2.3.2011, τεύχος τρίτο, στο οποίο δημοσιεύθηκε η από 
29.12.2010 αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου,  
Το άρθρο 147 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007), 
Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 4544/1966 (ΦΕΚ 185/1966), 
Την παρ. 192 του ν. 2112/1920, 
Το ότι η υπάλληλος που αποχώρησε έχει συμπληρώσει χρόνο 
πραγματικής δημόσιας υπηρεσίας στο Τ.Ε.Ε. τριάντα τέσσερα (34) 
χρόνια, οκτώ (8) μήνες και είκοσι οκτώ (28) ημέρες, 
Την εισήγηση της παριστάμενης προϊσταμένης της Διεύθυνσης 
Διοικητικού κ.Στ.Γεροστάθη (αριθ.πρωτ. 53/12.4.2011- § 1.1.5)   
    Αποφασίζει 
Την καταβολή αποζημίωσης στην Αρτεμησία Καψανάκη σύμφωνα με 
τις βασικές αποδοχές, όπως παρακάτω: 
Βασικός μισθός  1.412,00  € 
Κίνητρο απόδοσης    74,00  € 
Επίδομα  θέσης ευθύνης               52    
Οικογενειακή Παροχή 53,00  € 
Σύνολο μηνιαίων αποδοχών  1.591,62  € 
Ετήσιες αποδοχές 1.591,62 € X 12 μήνες=  19.099,44   
Επίδομα Δώρου Πάσχα  494,20  € 
Επίδομα Άδειας  250,00  € 
Επίδομα Δώρου Χριστουγέννων  500,00  € 
Σύνολο Ετησίων αποδοχών με δώρα 20.343,64   
Μηνιαίες αποδοχές για τον υπολογισμ   
αποζημίωσης: 20.343,64 : 12 μήνες = 

 
1.695,30  € 

Σύμφωνα με το χρόνο υπηρεσίας της υπαλλήλου, η αποζημίωση είναι 
ίση με τις αποδοχές είκοσι τεσσάρων (24) μηνών ήτοι: 
Ποσό αποζημίωσης 1.695,30 X 24 μήνες αποζημίωση = 40.687,20 €  
Η Διοικούσα Επιτροπή διευκρινίζει ότι σύμφωνα με την παρ. 13 του 
άρθρου 21 του ν. 3144/2003 (ΦΕΚ 111 Α΄), η οποία τροποποίησε το 
άρθρο 33 του ν. 1876/90 (ΦΕΚ 27 Α΄), το καταβλητέο ποσό στη 
δικαιούχο Αρτεμησία Καψανάκη του Γεωργίου ανέρχεται στο ποσόν 
των δέκα πέντε χιλιάδων  Ευρώ  (15.000,00 €). 
 

Απόφ.Α6/Σ12/2011 Έγκριση καταβολής αποζημίωσης στο  μόνιμο υπάλληλο του ΤΕΕ  
Δημήτριο Δαλαμάγκα, λόγω αυτοδίκαιης λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης. 
Η Δ.Ε., έχοντας υπόψη: 
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Τη με αριθ. πρωτ. 1547/19-1-2011 απόφαση του Προέδρου του 
Τ.Ε.Ε., που αφορά στη διαπιστωτική πράξη λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης με το Περιφερειακό Τμήμα Κεντρικής και Δυτικής Θεσσαλίας 
του Τ.Ε.Ε. του μόνιμου υπαλλήλου Δημητρίου Δαλαμάγκα του 
Φωτίου, με βαθμό Α΄, κατηγορίας ΠΕ, του κλάδου Διοικητικού 
Οικονομικού, Προϊσταμένου του Τμήματος του Π.Τ. T.E.E. 
Κεντρικής και Δυτικής Θεσσαλίας,  
Το ΦΕΚ 109/2.3.2011, τεύχος τρίτο, στο οποίο δημοσιεύθηκε η από 
30.12.2010 αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
υπαλλήλου,  
Το άρθρο 147 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007), 
Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 4544/1966 (ΦΕΚ 185/1966), 
Την παρ. 192 του ν. 2112/1920, 
Το ότι ο υπάλληλος που αποχώρησε έχει συμπληρώσει χρόνο 
πραγματικής δημόσιας υπηρεσίας στο ΤΕΕ  τριάντα πέντε (35) 
χρόνια, 
Την εισήγηση της παριστάμενης προϊσταμένης της Διεύθυνσης 
Διοικητικού κ.Στ.Γεροστάθη (αριθ.πρωτ. 53/12.4.2011- § 1.1.6)   
    Αποφασίζει 
Την καταβολή αποζημίωσης στον Δημήτριο Δαλαμάγκα σύμφωνα με 
τις βασικές αποδοχές, όπως παρακάτω: 
Βασικός μισθός  1.666,0   
Κίνητρο απόδοσης     100,0   
Επίδομα Θέσης Ευθύνης 57,20 € 
Σύνολο μηνιαίων αποδοχών  1.823,2   
Ετήσιες αποδοχές 1.823,20 X 12 μήνες =  21.878   
Επίδομα Δώρου Πάσχα  583,10  
Επίδομα Άδειας  250,00  
Επίδομα Δώρου Χριστουγέννων  500,00  
Σύνολο ετησίων αποδοχών με δώρα 23.211   
Μηνιαίες αποδοχές για τον υπολογισμ   
αποζημίωσης: 23.211,50 : 12 μήνες = 

 
1.934,2   

Σύμφωνα με το χρόνο υπηρεσίας του υπαλλήλου, η αποζημίωση είναι 
ίση με τις αποδοχές είκοσι τεσσάρων (24) μηνών ήτοι: 
Ποσό αποζημίωσης 1.934,29 € X 24 μήνες αποζημίωση = 46.422,96 €  
Η Διοικούσα Επιτροπή διευκρινίζει ότι σύμφωνα με την παρ. 13 του 
άρθρου 21 του ν. 3144/2003 (ΦΕΚ 111 Α΄), η οποία τροποποίησε το 
άρθρο 33 του ν. 1876/90 (ΦΕΚ 27 Α΄), το καταβλητέο ποσό στο 
δικαιούχο Δημήτριο Δαλαμάγκα του Φωτίου ανέρχεται στο ποσόν 
των δέκα πέντε χιλιάδων  Ευρώ  (15.000,00 €). 
 

Απόφ.Α7/Σ12/2011 Έγκριση καταβολής αποζημίωσης στη μόνιμη υπάλληλο του Τ.Ε.Ε. 
Μύρτα Θεοδωρίδου, λόγω αυτοδίκαιης λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης. 
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Η Διοικούσα Επιτροπή έχοντας υπόψη: 
Τη με αριθ. πρωτ. 2444/25.1.2011 απόφαση του Προέδρου του 
Τ.Ε.Ε., που αφορά στη διαπιστωτική πράξη λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης με το Τ.Ε.Ε. της μόνιμης υπαλλήλου Μύρτας Θεοδωρίδου του 
Γεωργίου, με βαθμό Α΄, του κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων,  
Το ΦΕΚ 109/2.3.2011, τεύχος τρίτο, στο οποίο δημοσιεύθηκε η από 
4.1.2011 αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου,  
Το άρθρο 147 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007), 
Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 4544/1966 (ΦΕΚ 185/1966), 
Την παρ. 192 του ν. 2112/1920, 
Το ότι η υπάλληλος που αποχώρησε έχει συμπληρώσει χρόνο 
πραγματικής δημόσιας υπηρεσίας στο Τ.Ε.Ε. είκοσι (20) χρόνια, 
πέντε (5) μήνες και τρεις (3) ημέρες, 
Την εισήγηση της παριστάμενης προϊσταμένης της Διεύθυνσης 
Διοικητικού κ.Στ.Γεροστάθη (αριθ.πρωτ. 53/12.4.2011- § 1.1.7)   
    Αποφασίζει 
Την καταβολή αποζημίωσης στη Μύρτα Θεοδωρίδου σύμφωνα με τις 
βασικές αποδοχές, όπως παρακάτω: 
Βασικός μισθός  1.171,00  € 
Κίνητρο απόδοσης    64,00  € 
Επίδομα οικογ. βαρών 35,00  € 
Σύνολο μηνιαίων αποδοχών  1.270,00  € 
Ετήσιες αποδοχές 1.270 € X 12 μήνες=  15.240,00  € 
Επίδομα Δώρου Πάσχα  409,85  € 
Επίδομα Άδειας  250,00  € 
Επίδομα Δώρου Χριστουγέννων  500,00  € 
Σύνολο Ετησίων αποδοχών με δώρα 16.399,85  € 
Μηνιαίες αποδοχές για τον υπολογισμ   
αποζημίωσης: 16.399,85 : 12 μήνες = 

 
1.366,65  € 

Σύμφωνα με το χρόνο υπηρεσίας της υπαλλήλου, η αποζημίωση είναι 
ίση με τις αποδοχές δεκαέξι (16) μηνών ήτοι: 
Ποσό αποζημίωσης 1.366,65 X 16 μήνες αποζημίωση = 21.866,4 €  
Η Διοικούσα Επιτροπή διευκρινίζει ότι σύμφωνα με την παρ. 13 του 
άρθρου 21 του ν. 3144/2003 (ΦΕΚ 111 Α΄), η οποία τροποποίησε το 
άρθρο 33 του ν. 1876/90 (ΦΕΚ 27 Α΄), το καταβλητέο ποσό στη 
δικαιούχο Μύρτα Θεοδωρίδου του Γεωργίου ανέρχεται στο ποσόν 
των δέκα πέντε χιλιάδων Ευρώ (15.000,00 €). 
 
 Στο σημείο αυτό (19.25) αποχώρησε ο Ι.Κυριακόπουλος 
Γενικός Γραμματέας Αντιπροσωπείας Τ.Ε.Ε.  
 

Απόφ.Α8/Σ12/2011 Πρακτική άσκηση της Αγγελοπούλου Ζωής, σπουδάστριας του 
Τμήματος Βιβλιοθηκονομίας και Συστημάτων Πληροφόρησης της 
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Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας του Τ.Ε.Ι. Αθήνας στη Διεύθυνση 
Τεκμηρίωσης και Πληροφόρησης του Τ.Ε.Ε. 
Η Δ.Ε., έχοντας υπόψη: 
1)  τη με αριθ. Ε5/6048/5.8.86 κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και Περιβάλλοντος 
Χωροταξίας και Δημοσίων Έργων, με την οποία καθορίσθηκαν δύο 
(2) θέσεις πρακτικής άσκησης σπουδαστών Τ.Ε.Ι. Τμημάτων 
Βιβλιοθηκονομίας στη Βιβλιοθήκη του Τ.Ε.Ε., 
2) τη με αριθ. Ε5/1943/19.7.95 κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και Περιβάλλοντος 
Χωροταξίας και Δημοσίων Έργων με θέμα «Καταβολή αποζημίωσης 
πρακτικής άσκησης σπουδαστών Τ.Ε.Ι. στο Τ.Ε.Ε.», 
τη με αριθ. Ε5/2307/20.9.95 απόφαση του Υπουργού Εθνικής 
Παιδείας και Θρησκευμάτων με θέμα «Αποζημίωση σπουδαστών 
Τ.Ε.Ι. και ΣΕΛΕΤΕ που πραγματοποιούν άσκηση στο επάγγελμα», 
τη με αριθ. πρωτ. Τ.Ε.Ε. 7213/23.3.2011 αίτηση της Αγγελοπούλου 
Ζωής του Αθανασίου, σπουδάστριας του Τμήματος 
Βιβλιοθηκονομίας και Συστημάτων Πληροφόρησης της Σχολής 
Διοίκησης και Οικονομίας του Τ.Ε.Ι. Αθήνας, 
τη Βεβαίωση Πρακτικής Άσκησης του Τ.Ε.Ι. Αθήνας (έγγραφο 
2240/17.3.2011) με την οποία βεβαιώνεται ότι η ανωτέρω 
σπουδάστρια πληροί τις προϋποθέσεις για την πραγματοποίηση 
πρακτικής άσκησης, 
το από 22.3.2011 έγγραφο του Τ.Ε.Ι. Αθήνας με το οποίο ζητείται να 
γίνει δεκτή για πρακτική άσκηση στο φορέα μας η ανωτέρω 
σπουδάστρια, 
το από 31.3.2011 έγγραφο της Προϊσταμένης του Τμήματος 
Βιβλιοθήκης με το οποίο αποδέχεται το αίτημα της σπουδάστριας για 
πρακτική άσκηση, 
την εισήγηση της παριστάμενης προϊσταμένης της Διεύθυνσης 
Διοικητικού κ.Στ.Γεροστάθη (αριθ.πρωτ. 53/12.4.2011- § 1.2)   
    α π ο φ α σ ί ζ ε ι 
την πρακτική άσκηση της σπουδάστριας του Τμήματος 
Βιβλιοθηκονομίας και Συστημάτων Πληροφόρησης της Σχολής 
Διοίκησης και Οικονομίας του Τ.Ε.Ι. Αθήνας Αγγελοπούλου Ζωής 
του Αθανασίου, στη Βιβλιοθήκη του Τ.Ε.Ε. για χρονικό διάστημα έξι 
(6) μηνών από 1/4/2011 έως 30/9/2011 και καθορίζει ως αποζημίωση 
το ποσό των εκατόν εβδομήντα έξι (176) Ευρώ μηνιαίως (χωρίς να 
υπόκειται σε κρατήσεις ή εισφορές υπέρ του Δημοσίου ή φόρους), 
πλέον 1% ασφαλιστική εισφορά στο Ι.Κ.Α. κατά επαγγελματικού 
κινδύνου σε περίπτωση ατυχήματος κατά τη διάρκεια της πρακτικής 
άσκησης (απόφ. Ε5/347/15.2.95 Υπ. Εθνικής Παιδείας & 
Θρησκευμάτων), η οποία καταβάλλεται από τον εργοδότη. 
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Οι Γρηγ.Γρηγοριάδης και Δημ.Πετρόπουλος Μέλη Δ.Ε. απέχουν από 
τη λήψη της απόφασης. 
 

Απόφ.Α9/Σ12/2011 Διεξαγωγή Ημερίδας με θέμα «Πετρελαϊκός Αγωγός Μπουργκάς – 
Αλεξανδρούπολη. Επιπτώσεις και Προοπτικές». 
Η Δ.Ε. μετά από πρόταση της Ειδικής Επιστημονικής Επιτροπής 
Θεμάτων Μεταφορών και Συγκοινωνιακών Έργων του ΤΕΕ και 
σχετική εισήγηση της Υπηρεσίας (αριθ.πρωτ. 53/12.4.2011- § 2.1) , 
αποφασίζει τη διεξαγωγή Ημερίδας με θέμα «Πετρελαϊκός Αγωγός 
Μπουργκάς – Αλεξανδρούπολη. Επιπτώσεις και Προοπτικές». 
Η Ημερίδα θα διεξαχθεί στις 8 Ιουνίου 2011, στο ΕΒΕΑ. 
Συντονιστής της Ημερίδας ορίζεται το μέλος της ΕΕΕ Θεμάτων 
Μεταφορών και Συγκοινωνιακών Έργων του ΤΕΕ, καθ. Ιωάννης 
Μουρμούρης. 
Εγκρίνεται προϋπολογισμός για τις δαπάνες της Ημερίδας, ύψους 
2000 €, που θα περιλαμβάνει ενοικίαση αίθουσας, εκτυπώσεις, 
μαγνητοφώνηση – απομαγνητοφώνηση, κυκλικείο – καφέ,  
αναλώσιμα, μεταφορές, μετακινήσεις και διαμονές ομιλητών κλπ. 
Για την κάλυψη του συνόλου των δαπανών για τη διεξαγωγή της 
Ημερίδας, θα αναζητηθούν χορηγοί. 
Ο Κ.Μακέδος Μέλος Δ.Ε. μειοψηφεί και ο Δ.Πετρόπουλος Μέλος 
Δ.Ε. απέχει από τη λήψη της απόφασης. 
 
 Κατά τη διάρκεια συζήτησης του παραπάνω θέματος (19.35) 
προσήλθαν στη συνεδρίαση οι Ι.Παπαδόπουλος  Μέλος Δ.Ε. και ο 
Γ.Ηλιόπουλος Β’Αντιπρόεδρος της Αντιπροσωπείας Τ.Ε.Ε.      
 

Απόφ.Α10/Σ12/2011Αποστολή των κ.κ. Κωνσταντίνου Σταματάκη και Γεωργίας 
Οδυσσέως-Λεκατσά, Ναυπηγών Μηχανικών, ως εκπροσώπων του 
ΤΕΕ στο Συνέδριο της Συνομοσπονδίας Ευρωπαϊκών Ενώσεων 
Ναυτιλιακών Τεχνολογιών (Confederation of European Maritime 
Technology Societies - CEMT), που θα πραγματοποιηθεί στο 
Βελιγράδι (Σερβία) στις 20 Μαΐου  2011. 
Η Δ.Ε. του ΤΕΕ, έχοντας υπόψη  
τις διατάξεις του Ν. 2685/99 (ΦΕΚ 35/τ.Α΄/99) «Κάλυψη δαπανών 
μετακινουμένων υπαλλήλων εντός και εκτός της Επικράτειας και 
άλλες διατάξεις»  
την υπ’ αριθμ. Α2/Σ36/2005 «Έγκριση Κανονισμού Συμμετοχής του 
ΤΕΕ σε Διεθνή Συνέδρια και Συναντήσεις» Απόφασή της  
την από 4/4/2011 αίτηση του Συλλόγου Διπλωματούχων Ναυπηγών 
Μηχανικών Ελλάδος με συνημμένα σχετικά με την εκδήλωση 
έγγραφα και την  εισήγηση (αριθ.πρωτ. 53/12.4.2011- § 3.1) της 
παριστάμενης προϊσταμένης του Τμήματος Διεθνών Σχέσεων   
κ.Ευδοκίας Φιλιππίδου 
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     ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 
όπως, στο Συνέδριο της Συνομοσπονδίας Ευρωπαϊκών Ενώσεων 
Ναυτιλιακών Τεχνολογιών (Confederation of European Maritime 
Technology Societies - CEMT), που θα πραγματοποιηθεί στο 
Βελιγράδι  (Σερβία) στις 20 Μαΐου  2011, μεταβούν από 19 έως 21 
Μαΐου    2011, ως εκπρόσωποι και με δαπάνες του ΤΕΕ (έξοδα 
μετακίνησης, διαμονή - Προϋπολογισμός 1.200,00 €), οι κ.κ. 
Κωνσταντίνος Σταματάκης, Ναυπηγός-Μηχανολόγος Μηχανικός, 
Πρόεδρος του Συλλόγου Διπλωματούχων Ναυπηγών Μηχανικών 
Ελλάδος και Γεωργία Οδυσσέως-Λεκατσά, Ναυπηγός Μηχανικός. 
Η συνολική δαπάνη της ως άνω μετάβασης θα βαρύνει τις πιστώσεις 
του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του ΤΕΕ οικονομικού έτους 2011.  
Η απόφαση αυτή τελεί υπό την έγκριση του Υπουργείου 
ΥΠΟ.ΜΕ.ΔΙ. 
Οι Γρηγ.Γρηγοριάδης και Δημ.Πετρόπουλος Μέλη Δ.Ε. απέχουν από 
τη λήψη της απόφασης και ο Κ.Μακέδος Μέλος Δ.Ε. δηλώνει ότι 
υπερψηφίζει την εισήγηση αλλά υπενθυμίζει ότι έχει ζητήσει (και η 
Δ.Ε. συμφώνησε) να ενημερώνεται η Δ.Ε. ποιούς κωδικούς αριθμούς 
εξόδων και προϋπολογισμού βαρύνουν οι αποστολές εκπροσώπων 
στις περιπτώσεις που εμπλέκονται και οι κλαδικοί σύλλογοι των 
Μηχανικών.     
 

Απόφ.Α11/Σ12/2011 Αποστολή του κ. Χρήστου Τσατσανίφου, Πολιτικού Μηχανικού, ως 
εκπροσώπου του ΤΕΕ στη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου Εφαρμοσμένων Επιστημών και 
Μηχανικής (Euro-CASE), που θα πραγματοποιηθεί στο Παρίσι  
(Γαλλία) στις 4 Μαΐου   2011. 
Η Δ.Ε. του ΤΕΕ, έχοντας υπόψη 
τις διατάξεις του Ν. 2685/99 (ΦΕΚ 35/τ.Α΄/99) «Κάλυψη δαπανών 
μετακινουμένων υπαλλήλων εντός και εκτός της Επικράτειας και 
άλλες διατάξεις»  
την υπ’ αριθμ. Α2/Σ36/2005 «Έγκριση Κανονισμού Συμμετοχής του 
ΤΕΕ σε Διεθνή Συνέδρια και Συναντήσεις» Απόφασή της 
την υπ’ αριθμ. Γ5/Σ13/2009 Απόφασή της σχετικά με τον ορισμό του 
κ. Χ. Τσατσανίφου ως εκπροσώπου του Euro-CASE 
το από 6/4/2011  αίτημα του κ. Χ. Τσατσανίφου και την  εισήγηση 
(αριθ.πρωτ. 53/12.4.2011- § 3.2) της παριστάμενης προϊσταμένης του 
Τμήματος Διεθνών Σχέσεων κ.Ευδοκίας Φιλιππίδου 
       ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 
όπως, στη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ευρωπαϊκού 
Συμβουλίου Εφαρμοσμένων Επιστημών και Μηχανικής (Euro-
CASE), που θα πραγματοποιηθεί στο Παρίσι  (Γαλλία) στις 4 Μαΐου   
2011, μεταβεί από 3 έως 5  Μαΐου   2011, ως εκπρόσωπος και με 
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δαπάνες του ΤΕΕ (έξοδα μετακίνησης, διαμονή – Προϋπολογισμός 
850,00 €), ο κ. Χρήστος Τσατσανίφος, Πολιτικός Μηχανικός. 
Η συνολική δαπάνη της ως άνω μετάβασης θα βαρύνει τις πιστώσεις 
του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του ΤΕΕ οικονομικού έτους 2011.  
Η απόφαση αυτή τελεί υπό την έγκριση του Υπουργείου 
ΥΠΟ.ΜΕ.ΔΙ. 
Οι Γρηγ.Γρηγοριάδης και Δημ.Πετρόπουλος Μέλη Δ.Ε. απέχουν από 
τη λήψη της απόφασης και ο Κ.Μακέδος Μέλος Δ.Ε. δηλώνει ότι 
υπερψηφίζει την εισήγηση αλλά υπενθυμίζει ότι έχει ζητήσει (και η 
Δ.Ε. συμφώνησε) να ενημερώνεται η Δ.Ε. ποιούς κωδικούς αριθμούς 
εξόδων και προϋπολογισμού βαρύνουν οι αποστολές εκπροσώπων 
στις περιπτώσεις που εμπλέκονται και οι κλαδικοί σύλλογοι των 
Μηχανικών.  
 

Απόφ.Α12/Σ12/2011 Παροχή  Πληρεξουσιότητας στη δικηγόρο κ. Δ. Στειροπούλου  
 Η Δ.Ε., έχοντας υπόψη: 

1. ότι την 21-02-2011 κοινοποιήθηκε στο ΤΕΕ (αρ. πρωτ. ΤΕΕ 
4649/21-02-2011) η, από 14-02-2011 και με ΓΑΚ 31391/2011, 
αίτηση ασφαλιστικών μέτρων ενώπιον του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου Αθηνών 12 αιτούντων - απασχολούμενων στο ΤΕΕ με 
ομάδα εργασίας του άρθρου 15 του από 27.11/14.12/1926 
Προεδρικού Διατάγματος «Περί κωδικοποιήσεως των περί 
συστάσεως Τεχνικού Επιμελητηρίου κειμένων διατάξεων», όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 14 του Ν. 1486/1984 και την παρ. 39 
του άρθρου 27 του Ν. 2166/1993 (Ματίνα Κουτσομητοπούλου, 
Κυριάκος Σταθόπουλος κ.λ.π. κατά ΤΕΕ) στρεφόμενη κατά του ΤΕΕ. 
Η ως άνω αίτηση χρεώθηκε λόγω αρμοδιότητας στο Γραφείο 
Δικαστικού, όπου έλαβε αρ. πρωτ. Γρ. Δικ. 149/2011. Επί του 
σώματος του δικογράφου είχε τεθεί σφραγίδα του Προέδρου 
Υπηρεσίας του Πρωτοδικείου Αθηνών περί ορισμού ημερομηνίας 
συζήτησης προσωρινής διαταγής στις 04-03-2011, ημέρα Παρασκευή, 
καθώς και πράξη ορισμού συζήτησης της αίτησης ασφαλιστικών 
μέτρων για τις 30-03-2011, 
2. ότι σύμφωνα με το άρθρο 2 παρ. 1 του Π.Δ. 883 της 18/25.9.80 
«Περί συστάσεως παρά τω Τεχνικώ Επιμελητηρίω της Ελλάδος 
Γραφείου Δικαστικού και θέσεων επί εμμίσθω εντολή» (ΦΕΚ Α΄218), 
οι θέσεις δικηγόρων με έμμισθη εντολή ορίζονται ως ακολούθως : « 
... Μία (1) θέσις Νομικού Συμβούλου. Δεκατέσσαρες (14) θέσεις 
δικηγόρων, κατανεμόμεναι μεταξύ της Κεντρικής Υπηρεσίας του 
Τ.Ε.Ε. και των Περιφερειακών Τμημάτων αυτού κατόπιν αποφάσεως 
της Δ.Επιτροπής του Τ.Ε.Ε.», 
3. ότι κατά το χρόνο κοινοποίησης της άνω αίτησης ασφαλιστικών 
μέτρων στο ΤΕΕ Νομικός Σύμβουλος του Τ.Ε.Ε. ήταν (και είναι και 
σήμερα) ο κ. Θεόδωρος Σχινάς, ενώ σε θέσεις δικηγόρων με έμμισθη 
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εντολή υπηρετούσαν (και υπηρετούν και σήμερα) μόνο 4 δικηγόροι 
και συγκεκριμένα οι κ.κ. Αγγελική Ζηβοπούλου, Αγγελική Σκουτέρη, 
Κωνσταντίνος Βλαχογιάννης και Κωνσταντίνα Γκόλια, δεδομένης της 
από πολλού χρόνου απόσπασης της κας Ματσούκα στην Προεδρία 
της Δημοκρατίας και της συνταξιοδότησης την 31-12-2010 των μέχρι 
πρότινος υπηρετούντων ως εμμίσθων δικηγόρων του ΤΕΕ κ.κ. 
Μαρίας Ιωαννίδου και Παναγιώτη Μακαρίτη, 
4. ότι οι άνω εναπομείναντες 4 έμμισθοι δικηγόροι του ΤΕΕ 
αντιμετωπίζουν το σύνολο των αρμοδιοτήτων που έχουν ανατεθεί στο 
Γραφείο Δικαστικού βάσει των διεπουσών τη λειτουργία του ΤΕΕ 
διατάξεων, όπως ιδία: α) την υποστήριξη της Κεντρικής Υπηρεσίας, 
αλλά και των 13 Περιφερειακών Τμημάτων του ΤΕΕ επί ζητημάτων 
διακηρύξεων διαγωνισμών παροχής υπηρεσιών και προμηθειών, αλλά 
και εν γένει επί κάθε ανακύπτοντος κατά τη λειτουργία τους θέματος 
χρήζοντος νομικής αντιμετώπισης τόσο δι’ εγγράφων 
γνωμοδοτήσεων, όσο και προφορικώς, β) τη δικαστική διεκδίκηση 
αμοιβών μηχανικών σε ιδιωτικά και δημόσια έργα δια του θεσμού της 
υποκατάστασης σε όλους τους βαθμούς δικαιοδοσίας (σύνταξη, 
κατάθεση και συζήτηση των αντίστοιχων ενδίκων βοηθημάτων και 
μέσων), με χρηματικό αντικείμενο ύψους πολλών χιλιάδων ή ακόμα 
και εκατομμυρίων ευρώ, γ) τη διαρκή υποστήριξη των Πειθαρχικών 
Συμβουλίων του ΤΕΕ με αυτοπρόσωπη συμμετοχή, δ) την 
εκπροσώπηση του ΤΕΕ στο Συμβούλιο της Επικρατείας επί θεμάτων 
επαγγελματικών δικαιωμάτων μηχανικών, ε) αγωγές σε σχέση με 
ακίνητα του ΤΕΕ, στ) την εν γένει εξώδικη και δικαστική 
εκπροσώπηση του ΤΕΕ σε κάθε είδους διαφορά, όπως ιδίως αγωγές 
αποζημίωσης τρίτων και αγωγές υπαλλήλων και μελών ομάδων 
εργασίας κατά του ΤΕΕ, ζ) την ανάθεση σε δικηγόρους της 
περιφέρειας υποθέσεων αρμοδιότητας δικαστηρίων πλην των Αθηνών 
και τον έλεγχο των αμοιβών τους, καθώς και η) την υποδοχή και 
εξυπηρέτηση κοινού τηλεφωνικώς ή με αυτοπρόσωπη παρουσία των 
ενδιαφερομένων στο Γραφείο Δικαστικού, κατά δε το τρέχον έτος και 
θ) τη διεξαγωγή της εκλογικής διαδικασίας των αιρετών οργάνων του 
ΤΕΕ,  
5. ότι δεδομένης της υπέρμετρης επιβάρυνσης του Γραφείου 
Δικαστικού, ως αυτή συνάγεται εκ των προεκτεθέντων, της αύξησης 
του όγκου των εισερχομένων εγγράφων, της φύσης της 
συγκεκριμένης υπόθεσης (αντιδικία με απασχολούμενους στο ΤΕΕ με 
ομάδες εργασίας), αλλά κυρίως του αυξημένου όγκου εκκρεμών 
υποθέσεων και της ελλιπούς, κατά τα ανωτέρω, στελέχωσης του 
Γραφείου Δικαστικού και προκειμένου να αντιμετωπιστεί η δυσχερής 
αυτή κατάσταση, ώστε  να διασφαλιστούν τα συμφέροντα του Τ.Ε.Ε., 
κρίθηκε απαραίτητη η ανάθεση της εκπροσώπησης του ΤΕΕ στην εν 
λόγω υπόθεση στη Δικηγόρο Αθηνών κα Δέσποινα Στειροπούλου, 
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6. ότι η άνω Δικηγόρος παρεστάθη εκπροσωπώντας το ΤΕΕ κατά την 
ορισθείσα ημερομηνία συζήτησης της προσωρινής διαταγής στις 04-
03-2011, ότε και υπεβλήθη αίτημα αναβολής από τους αιτούντες-
αντιδίκους του ΤΕΕ, το οποίο έγινε δεκτό από τον κ. Πρόεδρο 
Υπηρεσίας και ορίσθηκε νέα ημερομηνία συζήτησης της προσωρινής 
διαταγής η 28-03-2011. Εν όψει όμως της ορισθείσας δικασίμου της 
αίτησης ασφαλιστικών στις 30-03-2011 κατέστη άνευ αντικειμένου η 
όποια συζήτηση της αναβληθείσας προσωρινής διαταγής -η οποία και 
για το λόγο αυτό ματαιώθηκε- οπότε η κα Στειροπούλου παρεστάθη 
στη συνέχεια εκπροσωπώντας το ΤΕΕ ενώπιον του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου Αθηνών στις 30-03-2011, ότε και συζητήθηκε η αίτηση 
ασφαλιστικών μέτρων, καταθέτοντας και σχετικό σημείωμα, 
7. την εισήγηση (αριθ.πρωτ. 53/12.4.2011- § 4.1) του Γραφείου 
Δικαστικού, 
    ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 
1) Την έγκριση των ως άνω ενεργειών της Δικηγόρου Αθηνών κας 
Δέσποινας Στειροπούλου, ήτοι: α) την παράστασή της κατά τη  
συζήτηση της προεκτεθείσας προσωρινής διαταγής στις 04-03-2011, 
β) την παράστασή της ενώπιον του Μονομελούς Πρωτοδικείου 
Αθηνών κατά τη συζήτηση της προμνησθείσας αίτησης 
ασφαλιστικών μέτρων στις 30-03-2011 και γ) τη σύνταξη και 
κατάθεση σημειώματος και φακέλου στο άνω Δικαστήριο και  
2) την καταβολή της ήδη συμφωνηθείσας για τις ενέργειες αυτές 
αμοιβής της άνω Δικηγόρου, συνολικού ποσού 1.783,50 ευρώ (στο 
ποσό αυτό περιλαμβάνονται έξοδα και κρατήσεις υπέρ ΔΣΑ κ.λ.π., 
φόρος εισοδήματος, ΦΠΑ κ.λ.π.). 
Ο Γρ.Γρηγοριάδης Μέλος Δ.Ε. απέχει από τη λήψη της απόφασης και 
ο Δ.Πετρόπουλος Μέλος Δ.Ε. ψηφίζει ΛΕΥΚΟ. 
 

Απόφ. Α13/Σ12/2011 Τροποποίηση της Α23/Σ44/2010  
 Η Δ.Ε. τροποποιεί την Α23/Σ44/2010 απόφασή της και διορθώνει το 

επώνυμο της κ. Λουκίας Παπαευαγγέλου-Νοδάρα στο ορθό Λουκίας 
Παπαγγέλου-Νοδάρα. 

 
Απόφ. Α14/Σ12/2011 Οικονομική ενίσχυση συνεδρίου 
 H Δ.Ε. μετά από εισήγηση του Γ.Ηλιόπουλου Β’Αντιπροέδρου της 

Αντιπροσωπείας του Τ.Ε.Ε., αποφασίζει την οικονομική ενίσχυση με 
το ποσό των 2.000€ του διεθνούς συνεδρίου « Διαχείριση της 
μηχανικής – σχεδιασμός και οικονομικά περιβάλλοντος » που 
οργανώνεται από το τμήμα Χωροταξίας - Πολεοδομίας του 
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 

 Ο Δ.Πετρόπουλος Μέλος Δ.Ε. ψηφίζει ΛΕΥΚΟ.        
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ΘΕΜΑ ΙΙ/Σ12/2011 Συζήτηση για θέματα ΣΑΕΠ και τακτική Τ.Ε.Ε. 
 Ο Πρόεδρος ενημερώνει τη Δ.Ε. για θέματα του ΣΑΕΠ, προσφυγές 

στα Ευρωπαϊκά Δικαστήρια για μη εφαρμογή αποφάσεων του ΣΑΕΠ 
από το Τ.Ε.Ε., ορισμός επαγγελματικών δικαιωμάτων από το Τ.Ε.Ε. 
μετά το 2013 κ.λ.π. και ότι για τα θέματα αυτά θα υποβάλει σχετική 
εισήγηση στη Δ.Ε. και ότι θα ζητήσει από τον Πρόεδρο της 
Αντιπροσωπείας του Τ.Ε.Ε. να εγγραφούν στην ημερήσια διάταξη της 
Αντιπροσωπείας του Τ.Ε.Ε.    

 
Απόφ. Α15/Σ12/2011 Αίτηση αναστολής κατά της 512/VI/2010 απόφασης της Επιτροπής 

Ανταγωνισμού.    
Ο Πρόεδρος Τ.Ε.Ε. ενημερώνει τη Δ.Ε. ότι κατατέθηκε ενώπιον του 
Διοικητικού Εφετείου Αθηνών στις 16-3-2011 προσφυγή (αίτηση 
ακύρωσης) κατά της υπ΄αριθμ. 512/VI/2010 απόφασης της Επιτροπής 
Ανταγωνισμού, η οποία έλαβε αριθμό Καταχώρησης  
ΠΡ351/17.03.2011 σε εκτέλεση της Α2/Σ9/2011 απόφασης της Δ.Ε. 
Περαιτέρω, σε συνέχεια της αίτησης ακύρωσης η Δ.Ε του Τ.Ε.Ε 
αποφασίζει την κατάθεση αίτησης προς το αρμόδιο δικαστήριο για τη  
χορήγηση αναστολής εκτελέσεως της προσβαλλόμενης πράξεως, την 
οποία επιβάλλουν λόγοι κατεπείγοντος. Συγκεκριμένα  στο υπό 
στοιχείο Ε σημείο του διατακτικού της, η Επιτροπή Ανταγωνισμού 
απειλεί με ποινή δέκα χιλιάδων ευρώ για κάθε ημέρα καθυστερήσεως 
συμμορφώσεως ή μη συμμορφώσεως το ΤΕΕ προς την 
προσβαλλόμενη απόφαση. Εξουσιοδοτεί δε προς τούτο το Νομικό 
Σύμβουλο του Τ.Ε.Ε κ.Θεόδωρο Σχινά. 
Οι Γρ.Γρηγοριάδης και Δημ.Πετρόπουλος Μέλη Δ.Ε. ψηφίζουν 
ΛΕΥΚΟ.  

 
ΘΕΜΑ ΙΙΙ/Σ12/2011 Συζήτηση για την υλοποίηση αποφάσεων που αφορούν στην 

δημιουργία newsletter και σύστασης ομάδων εργασίας για την 
υποστήριξη του ενημερωτικού δελτίου και του συστήματος 
υπολογισμού των αμοιβών μηχανικών.  

 Η Δ.Ε. συζητά για την υλοποίηση των αποφάσεων που ελήφθησαν 
στη συνεδρίαση της 15.3.2011 και αφορούν α) στη δημιουργία 
newsletter β) στη σύσταση ομάδας εργασίας για την υποστήριξη 
σύνταξης του ενημερωτικού δελτίου του Τ.Ε.Ε. και της υποστήριξης 
του Γραφείου Τύπου του Τ.Ε.Ε. και γ) στη σύσταση ομάδας εργασίας 
για την υποστήριξη του συστήματος υπολογισμού των αμοιβών 
μηχανικού.           
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Απόφ. Α16/Σ12/2011 Προκήρυξη δημόσιου μειοδοτικού διαγωνισμού για την αναβάθμιση 
του portal του Τ.Ε.Ε. 

 Η Δ.Ε. προκηρύσσει δημόσιο μειοδοτικό διαγωνισμό για την 
αναβάθμιση του portal του Τ.Ε.Ε. Οι προδιαγραφές θα συνταχθούν 
από το Τμήμα Τράπεζας Πληροφοριών σε συνεργασία με το 
δημοσιογράφο του Τ.Ε.Ε. κ. Γ.Καραλή. 

 O Δημ.Πετρόπουλος Μέλος Δ.Ε. απέχει από τη λήψη της απόφασης.   
 

 Κατά τη συζήτηση του παραπάνω θέματος αποχώρησαν από τη 
συνεδρίαση οι Ι.Παπαδόπουλος (20.10), Ι.Θεοδωράκης Πρόεδρος 
Αντιπροσωπείας  Τ.Ε.Ε. (20.30) και Ι.Φούρκας Μέλος Δ.Ε. (22.10).    

 
           Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                            Ο ΓΕΝΙΚΟΣ  ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
 
 
 
      ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ                                   ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΠΡΩΤΟΝΟΤΑΡΙΟΣ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


