
ΤΕΧΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΕΛΛΑΔΑΣ     ΑΔΑ: Β4ΩΚ46Ψ842-Ι2Ν 
Αριθ.Πρωτ.: ΤΓΟΔ/143/6.4.2012  ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 

 
Π  Ρ  Α  Κ  Τ  Ι  Κ  Ο 

 
Τακτικής Συνεδρίασης με αριθμό 7/13.3.2012 

Της Διοικούσας Επιτροπής του Τ.Ε.Ε. 
 
                                                 ΩΡΑ  ΕΝΑΡΞΗΣ :19:00 
                                                ΩΡΑ  ΛΗΞΗΣ :     23:30 
 

 
 

  ΧΡΟΝΟΣ 
ΠΡΟΣΕ-
ΛΕΥΣΗΣ 

ΧΡΟΝΟΣ 
ΑΠΟΧΩ-
ΡΗΣΗΣ 

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ : Χρήστος Σπίρτζης Πρόεδρος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Σωκράτης Αλεξιάδης Α΄ Αντιπρόεδρος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Θεόδωρος Σεραφίδης Β΄ Αντιπρόεδρος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Αντώνιος Πρωτονοτάριος Γενικός Γραμματέας ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Κωνσταντίνος Κουρνιώτης Αναπλ. Γεν. Γραμματέας ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Πολυχρόνης Ακριτίδης Μέλος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Σπυρίδων Δεσύλας Μέλος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Ηρακλής Δρούλιας Μέλος 22:15 ΛΗΞΗ 

 Σπυρίδων Ζαννιάς Μέλος 19:50 22:25 

 Κωνσταντίνος Μακέδος Μέλος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Νικόλαος Μήλης Μέλος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Αθανάσιος Μπούμης Μέλος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

 Αλέξανδρος 
Παπασπυρίδης 

 
Μέλος 

 
19:50 

 
ΛΗΞΗ 

 Ιωάννης Φούρκας Μέλος ΕΝΑΡΞΗ ΛΗΞΗ 

     
ΑΠΟΝΤΕΣ: Γρηγόρης Γρηγοριάδης Μέλος   
     
Παρίστανται από  
το Προεδρείο της 
Αντιπροσωπείας 
ΤΕΕ 

Ιωάννης Θεοδωράκης  
Παρασκευή Μπάτσου 
Γεώργιος Ηλιόπουλος  
Ιωάννης Κυριακόπουλος 

Πρόεδρος 
Α΄ Αντιπρόεδρος 
Β΄ Αντιπρόεδρος 
Γεν. Γραμματέας 

ΕΝΑΡΞΗ 
ΕΝΑΡΞΗ 

20:00 
19:50 

21:30 
ΛΗΞΗ 
ΛΗΞΗ 
23:00 

 
Παρίσταται η κ. Δήμητρα Κανέλλου, Γενική Διευθύντρια Τ.Ε.Ε. 
 
 Γραμματέας :  ο Θεμ. Λιαραμάντζας, υπάλληλος Τ.Ε.Ε.  
 

 
 
 
 
 
ΕΝΑΡΞΗ 

 
 

 
 

ΛΗΞΗ 
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ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 
 
1. Εισηγήσεις Διευθύνσεων και Ανεξάρτητων Τμημάτων 

• Γενικής Διεύθυνσης 
• Διεύθυνσης Διοικητικού 

2. Σχέδιο Νόμου «Νέος Οικοδομικός Κανονισμός» 
3. Εξαρτημένα τοπογραφικά διαγράμματα 
4. Απλές ηλεκτρομηχανολογικές εγκαταστάσεις 
5. Προγραμματισμός και ενημέρωση λειτουργίας των Μονίμων 

Επιτροπών του ΤΕΕ, σε σχέση με αναπτυξιακό πρόγραμμα 
6. Υλοποίηση Απόφασης Δ.Ε.  για τις Εκπροσωπήσεις 
7. Θεσμικό Πλαίσιο 
8. Ενημέρωση  
  

 
 
Αποφ. Α1/Σ7/2012 Αναβολή διεξαγωγής της Ημερίδας με θέμα: «Το νέο 

Ρυθμιστικό Σχέδιο Αθήνας/Αττικής 2021». 
 Η Διοικούσα Επιτροπή, μετά από πρόταση της Π. Μπάτσου, Α΄ 

Αντιπροέδρου Αντιπροσωπείας ΤΕΕ, Προέδρου του ΣΕΠΟΧ  
και του Γ. Ηλιόπουλου, Β΄ Αντιπροέδρου Αντιπροσωπείας ΤΕΕ 
και μετά από εισήγηση (αρ. πρωτ.  136/12-3-2012-§1.2.) της 
παρισταμένης Γεν. Διευθύντριας κ. Δ. Κανέλλου που 
ανακοίνωσε τη σχετική εισήγηση του προϊσταμένου της 
Διεύθυνσης Επιστημονικής και Αναπτυξιακής Δραστηριότητας 
κ. Γ. Ζαμπατή  και τοποθετήσεις των μελών της, τροποποιεί την 
υπ΄αριθμ. Α5/Σ3/2012 απόφασή της, που αφορά στην 
οργάνωση Ημερίδας με θέμα: «Το νέο Ρυθμιστικό Σχέδιο 
Αθήνας/Αττικής 2021» και αναβάλλει την πραγματοποίηση της 
Ημερίδας από τον Απρίλιο 2012 και έπειτα, σε ημερομηνία που 
θα καθορισθεί με νεώτερη απόφαση της Δ.Ε. 

 
Αποφ. Α2/Σ7/2012 Παραγραφή μέρους οφειλομένων συνδρομών μέλους του ΤΕΕ 

  Η Δ.Ε. μετά από εισήγηση (αρ. πρωτ.  136/12-3-2012-§1.1.) 
της παρισταμένης Γεν. Διευθύντριας κ. Δ. Κανέλλου που 
ανακοίνωσε τη σχετική εισήγηση της προϊσταμένης της 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών κ. Ι. Γιαλκέτση, 
αποφασίζει την παραγραφή μέρους οφειλόμενων συνδρομών 
του μέλους του ΤΕΕ Κοντογιάννη Γεωργίου του Βασιλείου 
(ΑΜ ΤΕΕ 16905) με υποχρέωσή του να καταβάλει τις 
συνδρομές των τελευταίων πέντε (5) ετών από την παύση 
επαγγέλματος (5 έτη  65€=325€ πλέον χαρτ.+ΟΓΑ 2,4%). 

 Η παραπάνω εισήγηση υποβάλλεται για κοινωνικούς λόγους. 
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Αποφ. Α3/Σ7/2012 Έγκριση καταβολής αποζημίωσης στη μόνιμη υπάλληλο του 

Περιφερειακού Τμήματος Κεντρικής Μακεδονίας του Τ.Ε.Ε. κ. 
Παπαγεωργίου Παρασκευή του Βασιλείου, λόγω αυτοδίκαιης 
λύσης της υπαλληλικής σχέσης της με το ΤΕΕ. 

 Η Διοικούσα Επιτροπή του Τ.Ε.Ε. έχοντας υπόψη: 
1. Τη με αριθμ. πρωτ. 473/04.01.2012 (ΑΔΑ: ΒΟΝ046Ψ842-
ΩΓΞ) απόφαση του Προέδρου του Τ.Ε.Ε., που αφορά τη 
διαπιστωτική πράξη αυτοδίκαιης λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης της μόνιμης υπαλλήλου του Περιφερειακού Τμήματος 
Κεντρικής Μακεδονίας του Τ.Ε.Ε. κ. Παπαγεωργίου 
Παρασκευής  του Βασιλείου, κλάδου ΠΕ Μηχανικών, με βαθμό 
Β΄, Προϊσταμένης της Διεύθυνσης των Υπηρεσιών του ως άνω 
Περιφερειακού Τμήματος. 
2. Το Φ.Ε.Κ. 140/09.02.2012, τεύχος τρίτο, στο οποίο 
δημοσιεύθηκε η από 23.12.2011 αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου. 
3. Τα άρθρα 147, 148 και 156 του Υπαλληλικού Κώδικα (Ν. 
3528/2007). 
4. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 4544/1966 (Φ.Ε.Κ. 
185/1966). 
5. Τις διατάξεις του Ν. 2112/1920. 
6. Το γεγονός ότι η υπάλληλος, που αποχώρησε στις 
23.12.2011, έχει συμπληρώσει χρόνο πραγματικής δημόσιας 
υπηρεσίας στο Τ.Ε.Ε. τριάντα τέσσερα  (34) χρόνια, εννέα (9) 
μήνες και τέσσερις (4) ημέρες. 
7. Την εισήγηση (αρ. πρωτ.  136/12-3-2012-§2.1)της 
παρισταμένης Προϊσταμένης  της Δ/νσης Διοικητικού κ. 
Αικατερίνης Τραντάλη, 

Αποφασίζει 
 Την καταβολή αποζημίωσης στη δικαιούχο κ. Παπαγεωργίου 

Παρασκευή σύμφωνα με τις βασικές αποδοχές της, όπως 
παρακάτω: 
Βασικός μισθός  1.666,00  € 
Οικογενειακή παροχή   35,00  € 
Κίνητρο απόδοσης  50,00  € 
Επίδομα θέσης ευθύνης 105,25  € 
Σύνολο μηνιαίων ακαθ. αποδοχών 1.856,25  €  
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Ετήσιες αποδοχές 1.856,25 € X 12 μήνες =  22.275,00  € 
Επίδομα Δώρου Πάσχα    250,00  € 
Επίδομα Άδειας  250,00  € 
Επίδομα Δώρου Χριστουγέννων  500,00  € 
Σύνολο ετησίων αποδοχών με δώρα 23.275,00  € 
Μηνιαίες αποδοχές για τον υπολογισμό της 
αποζημίωσης: 23.275,00 : 12 μήνες = 

 
1.939,58  € 

 Σύμφωνα με το χρόνο υπηρεσίας της υπαλλήλου, η 
αποζημίωση είναι ίση με τις αποδοχές είκοσι τεσσάρων (24) 
μηνών ήτοι: 
Ποσό αποζημίωσης: 1.939,58 X 24 μήνες αποζημίωση=46.549,92 € 

Η Διοικούσα Επιτροπή διευκρινίζει ότι σύμφωνα με την παρ. 
13 του άρθρου 21 του ν. 3144/2003 (ΦΕΚ 111 Α΄), η οποία 
τροποποίησε το άρθρο 33 του ν. 1876/90 (ΦΕΚ 27 Α΄), το 
καταβλητέο ποσό στη δικαιούχο Παπαγεωργίου Παρασκευή 
του Βασιλείου ανέρχεται στο ποσό των δέκα πέντε χιλιάδων 
Ευρώ (15.000,00 €). 
Το ποσό που δεσμεύεται είναι εντός του διαθέσιμου ποσού 
πίστωσης (ΚΑΕ 0631 α). 

 
 

Αποφ. Α4/Σ7/2012 Έγκριση καταβολής αποζημίωσης στη μόνιμη υπάλληλο της  
Κεντρικής Υπηρεσίας του Τ.Ε.Ε. κ. Σταθοπούλου Μαρία του 
Κωνσταντίνου, λόγω αυτοδίκαιης λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης της με το ΤΕΕ. 
Η Διοικούσα Επιτροπή του Τ.Ε.Ε. έχοντας υπόψη: 
1. Τη με αριθμ. πρωτ. 3731/27.01.2012 (ΑΔΑ: ΒΟΧΩ46Ψ842-

ΔΣΛ) απόφαση του Προέδρου του Τ.Ε.Ε., που αφορά τη 
διαπιστωτική πράξη αυτοδίκαιης λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης της μόνιμης υπαλλήλου της Κεντρικής Υπηρεσίας 
του Τ.Ε.Ε. κ. Σταθοπούλου Μαρίας  του Κωνσταντίνου, 
κλάδου ΠΕ Μηχανικών, με βαθμό Β΄, Προϊσταμένης του 
Τμήματος Πληροφορικής  του Τ.Ε.Ε. 

2. Το Φ.Ε.Κ. 205/23.02.2012, τεύχος τρίτο, στο οποίο 
δημοσιεύθηκε η από 31.12.2011 αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου. 

3. Τα άρθρα 147, 148 και 156 του Υπαλληλικού Κώδικα (Ν. 
3528/2007). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 4544/1966 (Φ.Ε.Κ. 
185/1966). 
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5. Τις διατάξεις του Ν. 2112/1920. 
6. Το γεγονός ότι η υπάλληλος, που αποχώρησε στις 

31.12.2011, έχει συμπληρώσει χρόνο πραγματικής δημόσιας 
υπηρεσίας στο Τ.Ε.Ε. είκοσι επτά  (27) χρόνια, εννέα (9) 
μήνες και δεκαεννιά (19) ημέρες. 

7. Την εισήγηση (αρ. πρωτ. 136/12-3-2012-§2.2) της 
παρισταμένης Προϊσταμένης  της Δ/νσης Διοικητικού κ. 
Αικατερίνης Τραντάλη, 

Αποφασίζει 
 Την καταβολή αποζημίωσης στη δικαιούχο κ. Σταθοπούλου 

Μαρία σύμφωνα με τις βασικές αποδοχές της, όπως παρακάτω: 
Βασικός μισθός  1.585,00  € 
Οικογενειακή παροχή   71,00  € 
Κίνητρο απόδοσης  50,00  € 
Επίδομα θέσης ευθύνης 52,62  € 
Σύνολο μηνιαίων ακαθ. αποδοχών 1.758,62  €  
  
  
  
  
Ετήσιες αποδοχές 1.758,62 € X 12 μήνες =  21.103,44  € 
Επίδομα Δώρου Πάσχα    250,00  € 
Επίδομα Άδειας  250,00  € 
Επίδομα Δώρου Χριστουγέννων  500,00  € 
Σύνολο ετησίων αποδοχών με δώρα 22.103,44  € 
 
 

 

Μηνιαίες αποδοχές για τον υπολογισμό της 
αποζημίωσης: 22.103,44 : 12 μήνες = 

 
1.841,95  € 

 Σύμφωνα με το χρόνο υπηρεσίας της υπαλλήλου, η 
αποζημίωση είναι ίση με τις αποδοχές είκοσι τριών (23) μηνών 
ήτοι: 
Ποσό αποζημίωσης: 1.841,95 X 23 μήνες αποζημίωση =42.364,85 € 

 Η Διοικούσα Επιτροπή διευκρινίζει ότι σύμφωνα με την παρ. 
13 του άρθρου 21 του ν. 3144/2003 (ΦΕΚ 111 Α΄), η οποία 
τροποποίησε το άρθρο 33 του ν. 1876/90 (ΦΕΚ 27 Α΄), το 
καταβλητέο ποσό στη δικαιούχο Σταθοπούλου Μαρία του 
Κωνσταντίνου ανέρχεται στο ποσό των δέκα πέντε χιλιάδων 
Ευρώ (15.000,00 €). 

 Το ποσό που δεσμεύεται είναι εντός του διαθέσιμου ποσού 
πίστωσης (ΚΑΕ 0631 α). 
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Αποφ. Α5/Σ7/2012 Έγκριση καταβολής αποζημίωσης στη μόνιμη υπάλληλο του 
Περιφερειακού Τμήματος Κεντρικής Μακεδονίας του Τ.Ε.Ε. κ. 
Φωκά Ελισάβετ του Αναστασίου, λόγω αυτοδίκαιης λύσης της 
υπαλληλικής σχέσης της με το ΤΕΕ. 

 Η Διοικούσα Επιτροπή του Τ.Ε.Ε. έχοντας υπόψη: 
1. Τη με αριθμ. πρωτ. 474/04.01.2012 (ΑΔΑ: ΒΟΝ046Ψ842-

1Τ3) απόφαση του Προέδρου του Τ.Ε.Ε., που αφορά τη 
διαπιστωτική πράξη αυτοδίκαιης λύσης της υπαλληλικής 
σχέσης της μόνιμης υπαλλήλου του Περιφερειακού 
Τμήματος Κεντρικής Μακεδονίας του Τ.Ε.Ε. κ. Φωκά 
Ελισάβετ  του Αναστασίου, κλάδου ΠΕ Μηχανικών, με 
βαθμό Β΄, Προϊσταμένης του Τμήματος Επιστημονικών και 
Αναπτυξιακών Θεμάτων  του ως άνω Περιφερειακού 
Τμήματος. 

2. Το Φ.Ε.Κ. 140/09.02.2012, τεύχος τρίτο, στο οποίο 
δημοσιεύθηκε η από 23.12.2011 αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου. 

3. Τα άρθρα 147, 148 και 156 του Υπαλληλικού Κώδικα (Ν. 
3528/2007). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 4544/1966 (Φ.Ε.Κ. 
185/1966). 

5. Τις διατάξεις του Ν. 2112/1920. 
6. Το γεγονός ότι η υπάλληλος, που αποχώρησε στις 

23.12.2011, έχει συμπληρώσει χρόνο πραγματικής δημόσιας 
υπηρεσίας στο Τ.Ε.Ε. τριάντα τέσσερα  (34) χρόνια, επτά (7) 
μήνες και δεκατρείς (13) ημέρες. 

7. Την εισήγηση (αρ. πρωτ. 136/12-3-2012-§2.3)της 
παρισταμένης Προϊσταμένης  της Δ/νσης Διοικητικού κ. 
Αικατερίνης Τραντάλη, 

Αποφασίζει 
 Την καταβολή αποζημίωσης στη δικαιούχο κ. Φωκά Ελισάβετ 

σύμφωνα με τις βασικές αποδοχές της, όπως παρακάτω: 
 

Βασικός μισθός  1.666,00  € 
Οικογενειακή παροχή   35,00  € 
Κίνητρο απόδοσης  50,00  € 
Επίδομα θέσης ευθύνης 52,62  € 
Σύνολο μηνιαίων ακαθ. αποδοχών 1.803,62  €  
  
  
Ετήσιες αποδοχές 1.803,62 € X 12 μήνες =  21.643,44  € 
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Επίδομα Δώρου Πάσχα    250,00  € 
Επίδομα Άδειας  250,00  € 
Επίδομα Δώρου Χριστουγέννων  500,00  € 
Σύνολο ετησίων αποδοχών με δώρα 22.643,44  € 
  

 
Μηνιαίες αποδοχές για τον υπολογισμό της 
αποζημίωσης: 22.643,44 : 12 μήνες = 

 
1.886,95  € 

 Σύμφωνα με το χρόνο υπηρεσίας της υπαλλήλου, η 
αποζημίωση είναι ίση με τις αποδοχές είκοσι τεσσάρων (24) 
μηνών ήτοι: 
Ποσό αποζημίωσης: 1.886,95 X 24 μήνες αποζημίωση =45.286,80 € 

 Η Διοικούσα Επιτροπή διευκρινίζει ότι σύμφωνα με την παρ. 
13 του άρθρου 21 του ν. 3144/2003 (ΦΕΚ 111 Α΄), η οποία 
τροποποίησε το άρθρο 33 του ν. 1876/90 (ΦΕΚ 27 Α΄), το 
καταβλητέο ποσό στη δικαιούχο Φωκά Ελισάβετ του 
Αναστασίου ανέρχεται στο ποσό των δέκα πέντε χιλιάδων 
Ευρώ (15.000,00 €). 

 Το ποσό που δεσμεύεται είναι εντός του διαθέσιμου ποσού 
πίστωσης (ΚΑΕ 0631 α). 

 
Αποφ. Α6/Σ7/2012 Ανανέωση σύμβασης για την υποστήριξη λογισμικού 

διαχείρισης ηλεκτρονικού Πρωτοκόλλου  ΤΕΕ«ΠΑΠΥΡΟΣ». 
 Η Δ.Ε. μετά από εισήγηση (αρ. πρωτ. 136/12-3-2012-§2.5) της  

παρισταμένης Προϊσταμένης  της Δ/νσης Διοικητικού κ. 
Αικατερίνης Τραντάλη, αποφασίζει την ανανέωση της 
σύμβασης υποστήριξης λογισμικού Ηλεκτρονικού 
Πρωτοκόλλου-ΤΕΕ «ΠΑΠΥΡΟΣ» από 31.05.2012 και για δυο 
(2) έτη στην εταιρία (HIPAC A.E.B.E.). 
Το ετήσιο κόστος συντήρησης ανέρχεται στο ποσό 2.024,00 € 
πλέον ΦΠΑ. 

 Προϋπολογιζόμενη δαπάνη 2.024,00 € Χ 2έτη=4.048,00 € 
πλέον ΦΠΑ. 

 Το ποσό που δεσμεύεται είναι εντός του διαθέσιμου ποσού 
πίστωσης (ΚΑΕ 1899). 

 
 

Αποφ. Α7/Σ7/2012 Προμήθεια του ετήσιου Release για το πρόγραμμα 
μισθοδοσίας.  
Η Διοικούσα Επιτροπή του ΤΕΕ, μετά από εισήγηση  (αρ. 
πρωτ.  136/12-3-2012-§2.4) της  παρισταμένης Προϊσταμένης  
της Δ/νσης Διοικητικού κ. Αικατερίνης Τραντάλη, αποφασίζει 
την αγορά του ετήσιου Release για το πρόγραμμα μισθοδοσίας 
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του προσωπικού του ΤΕΕ «Manpower και SRG Import» από 
την εταιρεία SYSTEM SOFT A.E. 
Το συνολικό κόστος ανέρχεται στο ποσό των 1.175,27 € 
(955,50 € + 219,77 €  Φ.Π.Α 23%) και  
Το ποσό που δεσμεύεται είναι εντός του διαθέσιμου ποσού 
πίστωσης (ΚΑΕ 1899). 

Απόφ. Α8/Σ7/2012 Αποστολή του κ. Άρη Χατζηδάκη, Πολιτικού Μηχανικού, 
Αναπλ. Συντονιστή Μ.Ε. ECCE, ως εκπροσώπου του ΤΕΕ στην 
54η τακτική συνεδρίαση του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου 
Πολιτικών Μηχανικών (European Council of Civil Engineers – 
ECCE, που θα πραγματοποιηθεί στην Αντάλυα (Τουρκία) από 
28 έως 29 Οκτωβρίου 2011 

 
Η Δ.Ε. του ΤΕΕ, έχοντας υπόψη 
1. τις διατάξεις του Ν. 2685/99 (ΦΕΚ 35/τ.Α΄/99) «Κάλυψη 

δαπανών μετακινουμένων υπαλλήλων εντός και εκτός της 
Επικράτειας και άλλες διατάξεις»  

2. την υπ’ αριθμ. Α2/Σ36/2005 «Έγκριση Κανονισμού 
Συμμετοχής του ΤΕΕ σε Διεθνή Συνέδρια και Συναντήσεις» 
Απόφασή της και 

3. τo από 18.10.2011 αίτημα του κ. Β. Οικονομόπουλου, τ. 
Προέδρου ECCE με συνημμένα σχετικά με την εκδήλωση 
έγγραφα  

4. Την εισήγηση της υπηρεσίας 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 
όπως, στην 54η τακτική συνεδρίαση του Ευρωπαϊκού 
Συμβουλίου Πολιτικών Μηχανικών (European Council of Civil 
Engineers – ECCE, που θα πραγματοποιηθεί στην Αντάλυα 
(Τουρκία) από 28 έως 29 Οκτωβρίου 2011, μεταβεί από 27 έως 
30 Οκτωβρίου 2011 ως εκπρόσωπος και με δαπάνες του ΤΕΕ 
(έξοδα μετακίνησης, διαμονή - Προϋπολογισμός 1.200,00 €), ο 
κ. Άρης Χατζηδάκης, Πολιτικός Μηχανικός, Αναπλ. 
Συντονιστής Μ.Ε. ECCE. 
Η συνολική δαπάνη της ως άνω μετάβασης θα βαρύνει τις 
πιστώσεις του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του ΤΕΕ 
οικονομικού έτους 2011.  
Η απόφαση αυτή τελεί υπό την έγκριση του Υπουργείου 
ΥΠΟ.ΜΕ.ΔΙ. 
Διευκρινίζεται ότι η παρούσα απόφαση λήφθηκε στη συνεδρίαση 
31 της 18.10.2011, αλλά δεν συμπεριλήφθηκε στο πρακτικό της 
συνεδρίασης αυτής κατά την καθαρογραφή του. 
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Αποφ. Α9/Σ7/2012 Σχέδιο Νόμου «Νέος Οικοδομικός Κανονισμός».  
 Η Δ.Ε. συζητεί για το σχέδιο νόμου «Νέος Οικοδομικός 

Κανονισμός» παρουσία εκπροσώπων του ΣΑΔΑΣ και των 
εκπροσώπων του ΤΕΕ στην αρμόδια επιτροπή του ΥΠΕΚΑ.  
Η Δ.Ε. μετά από τοποθετήσεις των μελών της,  αποφασίζει 
(αποδεχόμενη πρόταση του Προέδρου ΤΕΕ Χρ. Σπίρτζη), όπως  
ο Πρόεδρος  ΤΕΕ Χρήστος Σπίρτζης και ο Α΄ Αντιπρόεδρος 
Δ.Ε. Σωκράτης Αλεξιάδης, οι οποίοι θα παραστούν στην 
αρμόδια επιτροπή της Βουλής, όπου συζητείται το σχετικό 
νομοσχέδιο του Νέου Οικοδομικού Κανονισμού (ΝΟΚ),  
ζητήσουν την παράταση του χρόνου της διαβούλευσης και την 
εφαρμογή των διατάξεων του ΝΟΚ μετά από ένα οκτάμηνο από 
την ψήφισή του, με παράλληλη και αντίστοιχη αναβολή στην 
εφαρμογή των διατάξεων του Ν4030/2011, της έκδοσης του ΠΔ 
για την ταυτότητα των κτιρίων και την καθιέρωση του ΜΗΚΙ.  
Η Δ.Ε. επισημαίνει ότι οι καλές προθέσεις του ΝΟΚ δεν 
αρκούν και πρέπει η εφαρμογή του Νέου Γενικού Οικοδομικού 
Κανονισμού να συνδυαστεί με την προσπάθεια αντιμετώπισης 
της πολυνομίας και τη δημιουργία οργάνου, με τη συμβολή του 
ΤΕΕ και τη συμμετοχή εκπροσώπων των συναρμοδίων 
υπουργείων, το οποίο θα γνωμοδοτεί ενιαία.  
Επίσης η Δ.Ε. επισημαίνει ότι τα χαρακτηριστικά ενός νέου 
Οικοδομικού Κανονισμού πρέπει να είναι: 
- Ένα πολεοδομικό εργαλείο απλό και ξεκάθαρο, που θα 
ελαχιστοποιεί τις οποιεσδήποτε παρερμηνείες, θα αποτελεί 
αναπόσπαστο κομμάτι του νέου τρόπου έκδοσης αδειών και 
ελέγχου των κατασκευών, με καθοριστικό ρόλο στην ένταξη – 
ενσωμάτωση των κατασκευών στον αναπτυξιακό σχεδιασμό 
και το πολιτιστικό περιβάλλον μέσω των χωροταξικών και 
πολεοδομικών μελετών. 
-Να δίνει τη δυνατότητα διαμόρφωσης του ύψους και του 
χαρακτήρα μιας πολεοδομικής ενότητας με εξειδικευμένους 
όρους δόμησης που προκύπτουν από τις Πολεοδομικές Μελέτες 
και τις Μελέτες Αστικού Σχεδιασμού, καθώς και την 
αναθεώρηση του κτιριοδομικού κανονισμού ώστε να 
προσαρμόζεται στις εξελίξεις της επιστήμης και της 
τεχνολογίας των κατασκευών. 
-Ένα νομοσχέδιο που δεν θα αδιαφορούσε για την 
αποκατάσταση και τη βελτίωση του υφιστάμενου κτιριακού 
αποθέματος, που θα ανέτρεπε τις παθογένειες και τις 
αγκυλώσεις του παρελθόντος και θα σηματοδοτούσε την 
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οικιστική ανάπτυξη μέσα από ένα σύγχρονο και καινοτόμο 
πλαίσιο . 
Τέλος η Δ.Ε. επισημαίνει ότι: 
-Ο ΝΟΚ είναι ένα κείμενο που δεν φέρνει ριζική επανάσταση 
στον τρόπο δόμησης στη χώρα μας, αλλά πολλές επιμέρους 
αλλαγές στον ισχύοντα ΓΟΚ με βασικό στόχο να τον 
εκσυγχρονίσει και να τον καταστήσει φιλικότερο στη χρήση 
νέων υλικών και περισσότερο ευέλικτων συστημάτων δόμησης. 
Έτσι παραμένουν οι έννοιες του Σ.Δ του Σ.Ο, της αρτιότητας 
και της κάλυψης του οικοπέδου, ως βασικά στοιχεία που 
καθορίζουν τον τρόπο οικοδόμησης.  
-Απουσιάζει από το κείμενο οποιαδήποτε αναφορά σε θέματα 
αστικού σχεδιασμού, καθώς δεν θεσπίζονται εργαλεία που 
«αποϋλοποιούν» το ακίνητο, όπως η αγορά δικαιωμάτων γης, 
ενώ δεν συντελεί καθοριστικά στην απελευθέρωση του 
αρχιτεκτονικού σχεδιασμού. 
-Στο νομοσχέδιο αυτό γίνεται, μία απόπειρα συνδυασμού σε 
ένα ενιαίο κείμενο αρχών τόσο του ισχύοντος ΓΟΚ, όσο και 
κάποιων άρθρων του κτιριοδομικού κανονισμού, αλλά 
ταυτόχρονα και της εκτός σχεδίου δόμησης. Δεν είναι όμως 
αντιληπτό τι τροποποιείται και τι όχι. Επίσης ενώ κινείται στη 
κατεύθυνση της καθιέρωσης κινήτρων περιβαλλοντικής 
αναβάθμισης, (άρθρο 10 και άρθρο 25) από την άλλη συνεχίζει 
να τιμωρεί και όχι να επιβραβεύει όποιον διατηρεί (κατ’ 
επιλογή η κατ’ ανάγκη) υφιστάμενο κτίριο ως δείγμα 
αρχιτεκτονικής κληρονομιάς καθώς δεν εξετάζει καθόλου 
θέματα όπως της μεταφοράς του συντελεστή δόμησης ως άυλου 
τίτλου, της αγοράς δικαιωμάτων γης, κλπ. 
Ειδικότερα το ΤΕΕ ζητά την παράταση της διαβούλευσης και την 
εφαρμογή του ΝΟΚ μετά από οκτώ μήνες  γιατί: 
-Δεν υπήρξε ουσιαστική συνεργασία με το ΤΕΕ για τη σύνταξη 
αυτού του σχεδίου νόμου. 
-Ο χρόνος της διαβούλευσης ήταν ελάχιστος, μόλις 5 ημέρες. 
-Το νομοσχέδιο που κατατέθηκε στη Βουλή δεν είναι ένα 
ολοκληρωμένο και απλό κείμενο χωρίς (η με τις λιγότερο κατά το 
δυνατό) ετεροαναφορές σε άλλους νόμους, που ελαχιστοποιεί τις 
οποιεσδήποτε παρερμηνείες. 
-Η παράλληλη εφαρμογή για ένα εξάμηνο, που προτείνεται στο 
άρθρο 30, του «νέου» και του ισχύοντος ΓΟΚ , θα δημιουργήσει 
μεγαλύτερη σύγχυση και περισσότερες στρεβλώσεις στην έκδοση 
των οικοδομικών αδειών. 
-Προβλέπονται εξαιρέσεις, ερμηνείες και εφαρμοστικές πράξεις 
με 24 Υπουργικές αποφάσεις. 
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Προηγήθηκε ψηφοφορία μεταξύ της πρότασης του Προέδρου 
ΤΕΕ (α΄ πρόταση, όπως αποτυπώνεται παραπάνω στην 
απόφαση της Δ.Ε.) και της πρότασης των Θ. Σεραφίδη, Β΄ 
Αντιπροέδρου Δ.Ε. να αποφασίσει η Δ.Ε. επί του συνόλου του 
νομοσχεδίου με συγκεκριμένες αλλαγές και Αθ. Μπούμη, 
Μέλους Δ.Ε. που τάχθηκε υπέρ του πλασίου θέσεων του 
ΣΑΔΑΣ και της απόσυρσης του νομοσχεδίου (β΄πρόταση), με 
αποτέλεσμα: 
α΄ πρόταση:   8 (Αλεξιάδης, Κουρνιώτης, Μακέδος, Δεσύλας,  
                           Μήλης, Δρούλιας, Ακριτίδης, Σπίρτζης) 
β΄ πρόταση :  5  (Πρωτονοτάριος(*), Φούρκας (*), Μπούμης,  
                       Παπασπυρίδης, Σεραφίδης) 
(*) ψήφισαν μόνο υπέρ της απόσυρσης του νομοσχεδίου 
 
 Κατά τη συζήτηση του παραπάνω θέματος προσήλθαν κατά 

σειρά οι Σπ. Ζαννιάς Μέλος Δ.Ε.(19:50), Αλ. Παπασπυρίδης 
Μέλος Δ.Ε. (19:50), Ι. Κυριακόπουλος Γεν. Γραμματέας 
Αντιπροσωπείας ΤΕΕ (19:50), Γ. Ηλιόπουλος Α΄ 
Αντιπρόεδρος Αντιπροσωπείας ΤΕΕ (20:00), Ηρ. Δρούλιας 
Μέλος Δ.Ε. (22:15) και αποχώρησαν κατά σειρά οι Ι. 
Θεοδωράκης Πρόεδρος Αντιπροσωπείας ΤΕΕ (20:30), Σπ. 
Ζαννιάς Μέλος Δ.Ε. (22:25) και Ι. Κυριακόπουλος Γεν. 
Γραμματέας Αντιπροσωπείας ΤΕΕ (23:00). 

 
ΘΕΜΑ Ι/Σ7/2012 Ενημέρωση 
 Ο Πρόεδρος ΤΕΕ ενημερώνει τη Δ.Ε. ότι ξεκίνησε η 

συνεργασία με μέλη της ομάδας νομικών που συγκροτήθηκε με 
την απόφαση Γ8/Σ6/2012 για τη μελέτη των συνεπειών και τη 
νομιμότητα του προγράμματος αναδιάρθρωσης του ελληνικού 
χρέους στα αποθεματικά των ασφαλιστικών ταμείων. 

 
Αποφ.Α10/Σ7/2012 Συμπλήρωση-τροποποίηση της υπ’αριθμ. Γ21/Σ5/2012 

απόφασης της Δ.Ε. που αφορά την Ημερίδα του 
Παρατηρητηρίου Οδικής Ασφάλειας του ΤΕΕ με θέμα: 
Πρωτοβουλίες – Δράσεις για την οδική ασφάλεια. Η κρίση 
απειλεί τη Ζωή μας». 

 Η Διοικούσα Επιτροπή, μετά από εισήγηση του Β΄ 
Αντιπροέδρου της  Θ. Σεραφίδη, συμπληρώνει και τροποποιεί 
την υπ’ αριθμ. Γ21/Σ5/2012 απόφασή της, που αφορά στην 
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οργάνωση από το Παρατηρητήριο Οδικής Ασφάλειας του ΤΕΕ 
Ημερίδας με θέμα: Πρωτοβουλίες – Δράσεις για την οδική 
ασφάλεια. Η κρίση απειλεί τη Ζωή μας», ως προς την 
ημερομηνία και τον τόπο πραγματοποίησής της, την 
Οργανωτική Επιτροπής της και τον προϋπολογισμό της. 

 Η Ημερίδα θα διεξαχθεί    την 6-6-2012. 
 Ως μέλη της Επιστημονικής Επιτροπής ορίζονται οι: 

 Γιώργος Γιαννής, Αν. Καθηγητής ΕΜΠ, μέλος ΠΟΑ ΤΕΕ 
 Ανδρέας Χρηστίδης, Π.Μ., μέλος ΠΟΑ ΤΕΕ 
 Δημήτρης Νικολάου, Π.Μ., μέλος ΠΟΑ ΤΕΕ 
 Επίσης εγκρίνεται προϋπολογισμός για τις δαπάνες της 

Ημερίδας μέχρι 5.000,00 €, που θα περιλαμβάνει εκτυπώσεις, 
ενοικίαση αίθουσας, καφέ – μπουφέ, μεταβάσεις εισηγητών και 
μελών της Ο.Ε. της Ημερίδας, αναλώσιμα, παραγωγή cd, κλπ. 

 Για την κάλυψη μέρους των δαπανών της Ημερίδας θα 
αναζητηθούν χορηγοί. 

 Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αριθμ. Γ21/Σ5/2012 απόφαση της 
Δ.Ε. 

 

 
 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
 
 
 ΧΡ. ΣΠΙΡΤΖΗΣ   ΑΝΤ.ΠΡΩΤΟΝΟΤΑΡΙΟΣ 
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