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Αθήνα 26/03/2025 

Αριθ. Πρωτ.: 13313 

 

ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 

 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 7 «Διοίκηση, Διαχείριση, Δημοσιότητας» της 
ενταγμένης Πράξης «Ολοκληρωμένη Παρέμβαση για την Υποστήριξη των Νέων ηλικίας 18-29 
στις Περιφέρειες Αττικής,  Νότιου Αιγαίου,  Βορείου Αιγαίου, Πελοποννήσου και Κρήτης» με 
Κωδικό ΟΠΣ 6017553 στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή περιόδου 
2021-2027» 

 

ΤΟ ΤΕΧΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΕΛΛΑΔΑΣ 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997 (ΦΕΚ 206_Α_1997) , όπως έχουν 
τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Την υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016 εγκύκλιο της Γενικής Διεύθυνσης 
Διοίκησης Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης σύμφωνα με την οποία δεν απαιτείται έγκριση της ΠΥΣ 33/2006, όπως 
ισχύει, για προσωπικό που προσλαμβάνεται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του 
ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων διεθνών προγραμμάτων με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου ή με ωραία απασχόληση καθώς και με συμβάσεις μίσθωσης 
Έργου συμπεριλαμβανομένων των παρατάσεων των ανωτέρων συμβάσεων. 

3. Τις διατάξεις του ν. 4914/19.03.2022 (ΦΕΚ 61/Α/21.03.2022) Διαχείριση, έλεγχος και 
εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027. 

4. Το γεγονός ότι η εκτέλεση των εργασιών στο πλαίσιο του έργου από το υπό πρόσληψη 
προσωπικό, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες του Τεχνικού Επιμελητηρίου 
Ελλάδας. 

5. Την παρ. 8 του άρθρο 103 του Συντάγματος σύμφωνα με την οποία απαγορεύεται η με 
νόμο μονιμοποίηση ή μετατροπή των συμβάσεων ορισμένου χρόνου ή συμβάσεων έργου 
σε αορίστου χρόνου.  

6. ΥΑ 114947/29.11.2022 (ΦΕΚ 6132/Β/01.12.2022) Εθνικοί κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών 
για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021-2027. 
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7. Την με αριθ. 2.4267/19-09-2022 [ΑΔΑ: ΩΑΡΘ46ΜΤΛΚ-3ΘΦ] Απόφασης Ένταξης της Πράξης 
«Ολοκληρωμένη Παρέμβαση για την Υποστήριξη των Νέων ηλικίας 18-29 στις Περιφέρειες 
Αττικής, Νοτίου Αιγαίου, Βορείου Αιγαίου, Πελοποννήσου και Κρήτης» με κωδ. MIS 
5173793 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση 
και Δια Βίου Μάθηση 2014-2020». 

8. Την με αριθ. 2268/8.11.2024 (ΑΔΑ: 97ΚΖ46ΝΛΔΓ-ΛΥΣ) Απόφαση Ένταξης της Πράξης 
«Ολοκληρωμένη Παρέμβαση για την Υποστήριξη των Νέων ηλικίας 18-29 στις Περιφέρειες 
Αττικής, Νοτίου Αιγαίου, Βορείου Αιγαίου, Πελοποννήσου και Κρήτης» με κωδ. MIS 
6017553 στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή 2021-2027». 

9. Την υπ΄αριθμό ΔΟΥ 1230/31.10.2024, ΑΔΑ: 6ΗΚ846Ψ842-ΙΤΦ Απόφαση Ανάληψης 
Υποχρέωσης για την υλοποίηση του Υποέργου 7 της Πράξης με κωδ. ΟΠΣ 6017553 

10. Την υπ΄αριθμό Α29/Σ29/2024 απόφαση της Διοικούσας Επιτροπής του ΤΕΕ για την έγκριση 
του Τεχνικού Παραρτήματος Υλοποίησης με Ίδια Μέσα του Υποέργου 7 της Πράξης 
«Ολοκληρωμένη Παρέμβαση για την Υποστήριξη των Νέων ηλικίας 18-29 ετών στις 
Περιφέρειες Αττικής, Νοτίου Αιγαίου, Βορείου Αιγαίου, Πελοποννήσου και Κρήτης» με 
κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6017553. 

11. Την υπ΄αριθμό 391/7.3.2025 έγκριση του σχεδίου πρόσκλησης για τη σύναψη συμβάσεων 
μίσθωσης έργου από την Ειδική Υπηρεσία Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ του Υπουργείου Εργασίας 
και Κοινωνικής Ασφάλισης, στο πλαίσιο υλοποίησης της Πράξης με κωδ. ΟΠΣ (MIS) 
6017553 

 
Ανακοινώνει 

 
Τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με συνολικά επτά (7) άτομα για την κάλυψη των 
αναγκών στελέχωσης της ομάδας υλοποίησης του Υποέργου 7 «Διοίκηση, Διαχείριση, 
Δημοσιότητας» της Πράξης «Ολοκληρωμένη Παρέμβαση για την Υποστήριξη των Νέων 
ηλικίας 18-29 στις Περιφέρειες Αττικής,  Νότιου Αιγαίου,  Βορείου Αιγαίου, Πελοποννήσου 
και Κρήτης» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6017553 στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και 
Κοινωνική Συνοχή περιόδου 2021-2027». 

ΑΡΘΡΟ 1: ΣΥΝΤΟΜΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ & ΣΤΟΧΟΙ 

Η Πράξη αφορά την παροχή μιας δέσμης συνεκτικών ενεργειών επαγγελματικής 
συμβουλευτικής & προσανατολισμού, εξειδικευμένης επαγγελματικής κατάρτισης με 
πιστοποίηση, προώθησης στην απασχόληση, προώθησης στην απόκτηση εργασιακή εμπειρίας 
(“on the job training”) καθώς και προώθησης στην Αυτοαπασχόληση σε 4160 ωφελούμενους 
νέους ηλικίας 18-29 ετών από την Ομάδα Περιφερειών Νο 3 Αττική, Νότιο Αιγαίο, Βόρειο 
Αιγαίο, Πελοπόννησος, Κρήτη, που βρίσκονται εκτός εργασίας, εκπαίδευσης ή κατάρτισης και 
είναι οικονομικά μη ενεργοί ή άνεργοι (συμπεριλαμβανομένων των μακροχρόνια ανέργων) 

Μέσω του  έργου θα επιτευχθεί η ολοκληρωμένη υποστήριξη σε ανέργους νέους μέσα από ένα 
ευρύ πλέγμα δράσεων οι οποίες καλύπτουν συμπληρωματικά διαφορετικές ανάγκες τους, η 
ενίσχυση και επικαιροποίηση των γνώσεων και δεξιοτήτων των νέων ηλικίας 18-29 ετών, που 
βρίσκονται εκτός εργασίας, εκπαίδευσης ή κατάρτισης και είναι οικονομικά μη ενεργοί ή 
άνεργοι (συμπεριλαμβανομένων των μακροχρόνια ανέργων) και η άμεση ενίσχυση της 
επαγγελματικής τους ικανότητας για να ανταπεξέλθουν στις σύγχρονες απαιτήσεις και ανάγκες 
εξειδίκευσης που δημιουργούν οι νέες τεχνολογικές και παραγωγικές εξελίξεις σε δυναμικά 
πεδία των τομέων των ψηφιακών επαγγελμάτων, της ενέργειας και των τεχνικών 
επαγγελμάτων, και η επαγγελματική τους ένταξη στην απασχόληση – αυτοαπασχόληση. 
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ΑΡΘΡΟ 2: ΣΥΝΤΟΜΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ & ΣΤΟΧΟΙ ΤΟΥ ΥΕ7 

Το Υποέργο 7 αφορά στην παρακολούθηση υλοποίησης Φυσικού και οικονομικού αντικειμένου 
της Πράξης, στην επιλογή ωφελούμενων και σε ενέργειες δημοσιότητας της Πράξης. 

Στόχο του Υποέργου 7 αποτελεί η ορθή, απρόσκοπτη και έγκαιρη υλοποίηση της Πράξης.  

ΑΡΘΡΟ 3: ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 

Οι συμβάσεις θα υλοποιηθούν στα πλαίσια του υποέργου Νο 7 «Διοίκηση, Διαχείριση, 
Δημοσιότητας » της Πράξης «Ολοκληρωμένη Παρέμβαση για την Υποστήριξη των Νέων ηλικίας 
18-29 στις Περιφέρειες Αττικής,  Νότιου Αιγαίου,  Βορείου Αιγαίου, Πελοποννήσου και Κρήτης» 
με βάση την υπ΄αριθ. 2268/8.11.2024 (ΑΔΑ: 97ΚΖ46ΝΛΔΓ-ΛΥΣ) Απόφαση Ένταξης με κωδ. MIS 
6017553 στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή περιόδου 2021-2027». 

ΑΡΘΡΟ 4: ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ 

Η παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος εντάσσεται στο πλαίσιο υλοποίησης του 
Υποέργου 7, όπως αναλύθηκε ανωτέρω και αφορά στην σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με 
επτά (7) εξωτερικούς συνεργάτες (έκτακτο προσωπικό). 

Οι θέσεις που θα καλυφθούν με εξωτερικούς συνεργάτες αναλύονται παρακάτω: 

Κωδικός 
απασχόλη

σης 

 
Τόπος εκτέλεσης 

 
Ειδικότητα 

Αριθμός 
ατόμων 

101 

ΤΕΧΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Νίκης 4, 10563, Αθήνα 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  
Ή 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

7 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΘΕΣΗ – ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά 
κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός 
απασχόλησης 

Τίτλος σπουδών  και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

101 

ΘΕΣΗ: 

Στέλεχος παρακολούθησης Πράξης και επιλογής ωφελούμενων. 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ: 

Παρακολούθηση υλοποίησης φυσικού και οικονομικού αντικειμένου της 
Πράξης. 

Επιλογή ωφελούμενων η οποία περιλαμβάνει τη διαδικασία υποβολής 
και αξιολόγησης των αιτήσεων συμμετοχής στα Προγράμματα 

Κατάρτισης/ Πιστοποίησης, την εξέταση των ενστάσεων, τη σύνταξη του 
Καταλόγου Επιλεγέντων και Επιλαχόντων. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Γ: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό 
απασχόλησης) 

Κωδικός 
απασχόλησης 

Τίτλος σπουδών και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

101 

ΚΥΡΙΑ / ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

Πτυχίο ή δίπλωμα Μηχανικού από ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων 
Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας,  

ή 

Πτυχίο ή δίπλωμα στον οικονομικό/διοικητικό τομέα από ΑΕΙ ή το 
ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) 
ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας, 

ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

α) 4 έτη γενική εργασιακή εμπειρία 

β) 2 έτη εργασιακή εμπειρία στη διαχείριση έργων 

γ) Γνώση Χειρισμού Η/Υ 

Χρονική διάρκεια των ΣΜΕ 

Η χρονική διάρκεια της σύμβασης για τον/την κάθε συνεργάτη/ιδα θα είναι εννέα (9) μήνες 
από την υπογραφή της και όχι πέραν της λήξης της Πράξης.  Μέσα στο ανωτέρω διάστημα, το 
κάθε Στέλεχος θα αναλάβει την παρακολούθηση υλοποίησης φυσικού και οικονομικού 
αντικειμένου της Πράξης, την επιλογή ωφελούμενων η οποία περιλαμβάνει τη διαδικασία 
υποβολής και αξιολόγησης των αιτήσεων συμμετοχής στα Προγράμματα Κατάρτισης/ 
Πιστοποίησης, την εξέταση των ενστάσεων και τη σύνταξη του Καταλόγου Επιλεγέντων και 
Επιλαχόντων παρέχοντας συνολικά έως (9,00) ανθρωπομήνες απασχόλησης.  

Προς απόδειξη παροχής των ζητούμενων υπηρεσιών κάθε στέλεχος θα υποβάλει διμηνιαίες 
εκθέσεις παραχθέντος έργου στις οποίες θα περιγράφονται οι παραχθείσες υπηρεσίες. Η 
ημερομηνία λήξης της υπό σύναψη σύμβασης σε κάθε περίπτωση δεν μπορεί να ξεπερνά τα 
αναφερόμενα ανωτέρω χρονικά πλαίσια για την σύμβαση συνεργάτη/ιδας, καθώς και την 
ημερομηνία παράδοσης των παραδοτέων, σύμφωνα με το εγκεκριμένο τεχνικό δελτίο έργου, 
ως ισχύει. 

Στην περίπτωση τροποποίησης του χρονοδιαγράμματος υλοποίησης της Πράξης, οι σχετικές 
Συμβάσεις Μίσθωσης Έργου δύναται να τροποποιηθούν αναλόγως. 

Συνολική αμοιβή αναδόχων 

Η συνολική αμοιβή του κάθε Αναδόχου που θα απασχοληθεί για την εκτέλεση του έργου της εν 
λόγω ειδικότητας ανέρχεται στο ποσό των δέκα εννέα χιλιάδων οκτακοσίων ευρώ και μηδέν 
ευρώ (19.800,00€) συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ για εννέα μήνες ήτοι στο ποσό των δύο 
χιλιάδων διακοσίων ευρώ και μηδέν λεπτών (2.200,00€) συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ. 
Οποιεσδήποτε επιπλέον νόμιμες εισφορές και κρατήσεις ήθελε προκύψουν 
συμπεριλαμβάνονται στο συνολικό ως άνω ποσό. 
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Η συμφωνηθείσα αμοιβή είναι δυνατόν να καταβάλλεται και τμηματικά, ανάλογα με την 
πρόοδο εκτέλεσης και την κατά τμήματα παράδοση του έργου, υπό τον όρο ύπαρξης 
διαθέσιμου ταμειακού υπολοίπου στο έργο, μετά από πιστοποίηση και εντολή του Υπευθύνου 
του Έργου και την προσκόμιση όλων των απαιτούμενων δικαιολογητικών για τη πληρωμή. 

Για την πιστοποίηση των ως άνω απαραίτητων / επιθυμητών προσόντων οι ενδιαφερόμενοι 
υποχρεούνται να υποβάλλουν τα κατά τους όρους της παρούσας απαιτούμενα δικαιολογητικά. 

 

ΑΡΘΡΟ 5: ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ - ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ 

Οι προτάσεις των υποψηφίων συνεργατών θα αξιολογηθούν σύμφωνα με τα παρακάτω 
κριτήρια: 

• Τα «Απαραίτητα Προσόντα» αποτελούν τις ελάχιστες απαιτήσεις συμμετοχής στην παρούσα 
πρόσκληση, είναι κριτήρια αποκλεισμού (on/off) και δεν βαθμολογούνται. 

• Οι υποψήφιοι που πληρούν τα «Απαραίτητα Προσόντα» βαθμολογούνται ως εξής: 

 

1. ΓΕΝΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ (1,0 μονάδα ανά μήνα εμπειρίας και έως 48 μήνες) 

Βαθμολογία 0 – 48 

μήνες εμπειρίας 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 … 45 46 47 48 και άνω 

μονάδες 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0 11,0 12,0 13,0 14,0 … 45,0 46,0 47,0 48,0 

 
2. ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ (1,0 μονάδας ανά μήνα εμπειρίας και έως 24 μήνες) 

Βαθμολογία 0 - 24 

μήνες εμπειρίας 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 … 21 22 23 24 και άνω 

μονάδες 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0 11,0 12,0 13,0 14,0 … 21,0 22,0 23,0 24,0 

 
3. ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ (16 μονάδες) 

Βαθμολογία 0 - 16 
 

4. ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ (12 μονάδες) 

Βαθμολογία 0 - 12 

 Οι τρεις πρώτοι υποψήφιοι κάθε θέσης βάση της μοριοδότησης θα κληθούν σε προσωπική συνέντευξη. Σε περίπτωση 
ισοβαθμίας προηγείται η αίτηση που υποβλήθηκε κατά χρονολογική σειρά πρώτη. (δύναται να κληθούν σε προσωπική 
συνέντευξη περισσότεροι των τριών πρώτων) 

- Επάρκεια γνώσεων επί του αντικειμένου της θέσεως (0 έως 5 μονάδες) 

- Ικανότητα χρήσης Η/Υ (0 έως 4 μονάδες) 

- Επικοινωνιακές δεξιότητες (0 έως 3 μονάδες) 
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ΑΡΘΡΟ 6: ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Δικαίωμα υποβολής πρότασης συμμετοχής στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος έχουν 
τα φυσικά πρόσωπα τα οποία: 

1. Είναι Έλληνες πολίτες ή πολίτες των κρατών – μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Για τους 
πολίτες των κρατών της Ε.Ε., απαιτείται η γνώση της ελληνικής γλώσσας, η οποία 
αποδεικνύεται από αντίστοιχο πιστοποιητικό αρμόδιας αρχής (βλ. Παράρτημα ΙΙ). 

2. Έχουν εκπληρώσει τη στρατιωτική τους θητεία ή έχουν νόμιμα απαλλαγεί απ’ αυτήν (για 
τους άνδρες υποψήφιους). Εξαίρεση: Δεν απαιτείται εκπλήρωση των στρατιωτικών 
υποχρεώσεων για τους πολίτες κράτους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για τους οποίους δεν 
προβλέπεται στη χώρα τους τέτοια υποχρέωση και έχουν πολιτογραφηθεί ως Έλληνες 
πολίτες. 

3. Δεν έχουν στερηθεί λόγω καταδίκης τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί 
η στέρηση αυτή. 

4. Δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή.  

5. Δεν έχουν καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην Υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, 
πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία ή δωροληψία, απιστία περί την Υπηρεσία, 
παράβαση καθήκοντος καθ’ υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση ή έγκλημα κατά της 
γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής.  

6. Δεν είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα ή κατ’ άλλον νόμιμο 
τρόπο (άρθρο 43, ν. 4139/2013) για κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης 
περίπτωσης (5), έστω και αν το αδίκημα αυτό έχει παραγραφεί. 

7. Δεν διώκονται και δεν έχουν καταδικαστεί για πλημμέλημα από δόλο, για το οποίο 
προβλέπεται ποινή φυλάκισης άνω του έτους ή έχει καταλογισθεί ποινή άνω των έξι μηνών.  

8. Δεν έχουν καταδικαστεί για αδίκημα σχετικό με την επαγγελματική διαγωγή, βάσει 
δικαστικής απόφασης αρμόδιας αρχής κράτους μέλους η οποία ισχύει και έχει ισχύ 
δεδικασμένου. 

9. Δεν τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική 
δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις. 

10. Δεν έχουν διαπράξει σοβαρό επαγγελματικό παράπτωμα, το οποίο έχει διαπιστωθεί με 
οποιοδήποτε μέσο.  

11. Έχουν τα τυπικά προσόντα που αντιστοιχούν στη θέση εργασίας για την οποία 
εκδηλώνουν ενδιαφέρον.  

12. Αποδέχονται τους όρους της παρούσας Πρόσκλησης με δήλωσή τους στην πρόταση 
υποψηφιότητας.  

Το Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας διατηρεί το δικαίωμα επαλήθευσης των παραπάνω 
στοιχείων και των απαιτούμενων δικαιολογητικών, με οποιοδήποτε τρόπο κρίνει σκόπιμο, 
συμπεριλαμβανομένου του αρχείου άλλων Υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 9, παρ. 4 του Ν. 
1599/1986. Πιθανή μη αποδοχή του παραπάνω ελέγχου από συμμετέχοντα, αποτελεί λόγο 
απόρριψης της συμμετοχής του.  
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ΑΡΘΡΟ 7: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Γ), των λοιπών 
ιδιοτήτων τους και της εμπειρίας τους, οφείλουν να υποβάλλουν ταχυδρομικά ως συνημμένα 
της σχετικής αίτησης όλα τα απαιτούμενα από την παρούσα ανακοίνωση δικαιολογητικά, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Παράρτημα ΙΙ το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο κομμάτι της 
παρούσας πρόσκλησης. 

Η μη προσκόμιση των δικαιολογητικών που αφορούν στα πρόσθετα (βαθμολογούμενα) 
προσόντα, δεν συνιστά λόγο αποκλεισμού του υποψηφίου. 

Επισήμανση  

Η αναθέτουσα αρχή έχει το δικαίωμα να ζητήσει διευκρινήσεις ή συμπληρωματικές 
πληροφορίες μόνο ως προς έγγραφα που υποβλήθηκαν εμπρόθεσμα κατά την υποβολή των 
αιτήσεων. 

Τονίζεται ιδιαιτέρως ότι, τα προσόντα, τα κριτήρια ή οι ιδιότητες που απαιτούνται στην 
παρούσα πρόσκληση στο πλαίσιο της διαδικασίας πλήρωσης των θέσεων πρέπει να 
υφίστανται κατά την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων. 

Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής που απαιτούνται από την πρόσκληση 
πρέπει να είναι επίσημα μεταφρασμένοι στην ελληνική γλώσσα. Η επίσημη μετάφρασή τους 
γίνεται από αρμόδια κατά νόμο αρχή του Υπουργείου Εξωτερικών ή την Πρεσβεία ή το 
Προξενείο της ξένης χώρας στην Ελλάδα ή από δικηγόρο ή από άμισθο διερμηνέα διορισμένο 
βάσει του ν. 148/26.12.1913/1.2.1914. 

Ειδικώς μετά τον νέο Κώδικα Δικηγόρων (ν. 4194/2013 άρθρο 36 ΦΕΚ 208/27.09.2013/τ. Α’), 
μεταφράσεις ξενόγλωσσων εγγράφων που γίνονται από δικηγόρο μετά την 27.09.2013 
γίνονται δεκτές εφόσον ο δικηγόρος βεβαιώνει ότι ο ίδιος έχει επαρκή γνώση της γλώσσας από 
και προς την οποία μετέφρασε. 

ΑΡΘΡΟ 8: ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ – ΠΑΡΟΧΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ - ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Πληροφορίες τις εργάσιμες ημέρες και ώρες (10:00 έως 16:00) θα δίνονται στο τηλέφωνο 
2103291599.  

Το υλικό της Πρόσκλησης είναι αναρτημένο στην ιστοσελίδα του Τεχνικού Επιμελητηρίου 
Ελλάδας https://web.tee.gr/ και στο πρόγραμμα Διαύγεια https://diavgeia.gov.gr, απ’ όπου 
μπορούν να το προμηθεύονται οι ενδιαφερόμενοι.  

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλλουν κλειστό Φάκελο Συμμετοχής (ιδιοχείρως ή 
ταχυδρομικά ή με ταχυμεταφορά) στο Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας, Νίκης 4, T.K. 10563, 
Αθήνα, από 03.04.2025 έως και  17.04.2025 και ώρα 23:59, με την επισήμανση «Να μην 
ανοιχθεί από την ταχυδρομική υπηρεσία ή τη γραμματεία».  

Οι Φάκελοι Συμμετοχής θα πρέπει να έχουν την ένδειξη  

”Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για υποβολή αίτησης προς σύναψη σύμβασης 
μίσθωσης έργου στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 7 με τίτλο «Διοίκηση, Διαχείριση, 
Δημοσιότητας» της ενταγμένης Πράξης «Ολοκληρωμένη Παρέμβαση για την Υποστήριξη των 
Νέων ηλικίας 18-29 στις Περιφέρειες Αττικής,  Νότιου Αιγαίου,  Βορείου Αιγαίου, 
Πελοποννήσου και Κρήτης» με Κωδικό ΟΠΣ 6017553, που έχει ενταχθεί στο Πρόγραμμα 
«Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή περιόδου 2021-2027»”  

Διεύθυνση Επιστημονικής και Αναπτυξιακής Δραστηριότητας ΤΕΕ 

και να πρωτοκολληθούν μέχρι την προαναφερόμενη ημερομηνία και ώρα. Φάκελοι που θα 
υποβληθούν μετά την παραπάνω ημερομηνία και ώρα, θα αποκλείονται από τη διαδικασία 
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της αξιολόγησης. 

Επισημαίνεται: ότι σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων 
(ΕΕ) 2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, καθιερώνεται ενιαίο 
νομικό πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. 
Για το λόγο αυτό, η συμμετοχή των υποψηφίων στη διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή 
υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη 
συναίνεση του υποψηφίου για τη συλλογή και επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα που τους αφορούν, καθώς και για την ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό 
ή ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να 
ολοκληρωθούν οι νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα 
προσωπικά στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή προκειμένου να επιτυγχάνεται η 
ασφαλής επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι διατηρούν το 
δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν υποβολής σχετικής 
αίτησης προς το Φορέα. 

Περισσότερες πληροφορίες για την Πολιτική Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα 
Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος βρίσκονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση 
https://web.tee.gr/privacy-policy/  

 

Η αίτηση συμμετοχής επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης και η ευθύνη της ορθής συμπλήρωσής 
της είναι αποκλειστικά του υποψηφίου. Κάθε υποψήφιος δικαιούται να υποβάλει μία μόνο 
αίτηση για μία μόνο θέση. 

ΑΡΘΡΟ 9: ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Για τη διαδικασία αξιολόγησης των αιτήσεων των υποψήφιων συνεργατών, το ΤΕΕ θα 
συγκροτήσει μία τριμελή επιτροπή επιλογής εξωτερικών συνεργατών μέσω ΣΜΕ. 

Η επιτροπή επιλογής εξωτερικών συνεργατών μέσω ΣΜΕ, αφού επεξεργαστεί τις αιτήσεις των 
υποψηφίων, αυτές κατατάσσονται, εφόσον πληρούν τις προϋποθέσεις σε προσωρινούς 
πίνακες κατά θέση και κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας, βάσει των κριτηρίων (όπως 
αναλυτικά αναφέρονται στο άρθρο 5 της παρούσης) μη συμπεριλαμβανομένου του κριτηρίου 
της προσωπικής συνέντευξης. Σε περίπτωση ισοβαθμίας, οι αιτήσεις κατατάσσονται σύμφωνα 
με τη σειρά υποβολής (προηγούνται στην κατάταξη οι αιτήσεις που υποβλήθηκαν πρώτες). 

Οι τρεις (3) πρώτοι σε κατάταξη υποψήφιοι των παραπάνω πινάκων καλούνται σε προσωπική 
συνέντευξη, και βαθμολογούνται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 5 της παρούσης. 

Οι συνεντεύξεις θα διενεργηθούν από τα μέλη της επιτροπής επιλογής εξωτερικών 
συνεργατών μέσω ΣΜΕ. 

Εντέλει οι υποψήφιοι κατατάσσονται σε προσωρινούς πίνακες κατά θέση και κατά φθίνουσα 
σειρά βαθμολογίας. 

ΑΡΘΡΟ 10: ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΒΟΛΗ ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ 

Μετά την κατάρτιση των πινάκων, η υπηρεσία μας θα αναρτήσει τους πίνακες κατάταξης των 
υποψηφίων στην ιστοσελίδα του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας https://web.tee.gr/ και στο 
πρόγραμμα «Διαύγεια». Η ανάρτηση των προσωρινών πινάκων θα συνοδευτεί με σχετική 
ενημέρωση μέσω mail, όλων των υποψηφίων που υπέβαλαν αίτηση στα πλαίσια της 
παρούσης, για τη δημοσίευση των προσωρινών πινάκων κατάταξης. 

Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης μέσα σε 
αποκλειστική προθεσμία πέντε (5) ημερών, η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της 
ανάρτησής τους και υποβάλλεται ηλεκτρονικά στο e-mail: dscience@central.tee.gr  

https://web.tee.gr/privacy-policy/
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Οι ενστάσεις θα πρέπει να είναι επί ποινή απαραδέκτου συγκεκριμένες. Πιο συγκεκριμένα, δεν 
γίνονται δεκτές και απορρίπτονται ως ατεκμηρίωτες ενστάσεις κατά του πίνακα συνολικά, ή 
κατά του συνόλου των υποψηφίων που προηγούνται του ενιστάμενου, κ.λπ.   

Εάν η τελευταία ημέρα της ανωτέρω προθεσμίας υποβολής των ενστάσεων είναι Σάββατο ή 
ημέρα αργίας των Δημοσίων Υπηρεσιών, τότε η προθεσμία παρατείνεται αυτοδικαίως μέχρι 
και την πρώτη εργάσιμη ημέρα μετά την αργία. Ενστάσεις που περιέρχονται στην υπηρεσία 
μετά την παρέλευση της προθεσμίας αυτής θεωρούνται εκπρόθεσμες και δεν εξετάζονται. 

Όλες οι υποβληθείσες ενστάσεις θα εξεταστούν από σχετική τριμελή επιτροπή ενστάσεων που 
θα συγκροτήσει το ΤΕΕ. 

Μετά την εξέταση των ενστάσεων θα καταρτιστούν οι οριστικοί πίνακες κατάταξης, οι οποίοι 
θα αναρτηθούν στην ιστοσελίδα του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας https://www.tee.gr/ και 
στο πρόγραμμα «Διαύγεια». 

Προκειμένου να διασφαλιστεί η προστασία των προσωπικών δεδομένων των υποψηφίων, 
τόσο στον προσωρινό όσο και στον οριστικό πίνακας κατάταξης θα χρησιμοποιηθεί η τεχνική 
ψευδωνυμοποίησης masking. Στους πίνακες κατάταξης για κάθε υποψήφιο θα χρησιμοποιηθεί 
ένα αναγνωριστικό το οποίο θα αποτελείται από τα τέσσερα τελευταία ψηφία του ΑΦΜ του. 

ΑΡΘΡΟ 11: ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Κάθε οριστικά επιλεγείς υποψήφιος καλείται μέσω μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
από το Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας, να προσέλθει και να υπογράψει ιδιοχείρως τη Σύμβαση 
Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.), εντός προθεσμίας δέκα (10) ημερολογιακών ημερών. 

Στην περίπτωση που η παραπάνω προθεσμία αποβεί αναιτιολόγητα άκαρπη τότε, καλείται ο 
επόμενος υποψήφιος σύμφωνα με τη σειρά κατάταξης. 

Όλα τα αναγκαία στοιχεία που αφορούν στη συνεργασία του συμβασιούχου με το Τεχνικό 
Επιμελητήριο Ελλάδας θα προσδιορίζονται στη σύμβαση. 

ΑΡΘΡΟ 12: ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 

Αντικατάσταση των υποψηφιοτήτων, διόρθωση ή συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων 
δικαιολογητικών επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των 
υποψηφιοτήτων. 

Υποβληθείσα υποψηφιότητα, η οποία δεν πληροί τα απαραίτητα προσόντα της πρόσκλησης, 
δεν βαθμολογείται και απορρίπτεται. 

Η συμπλήρωση αριθμού τηλεφώνου και email στην αίτηση είναι υποχρεωτική.  

Επισημαίνεται ότι η περιγραφόμενη στην παρούσα πρόσκληση διαδικασία πρόσκλησης 
υποβολής υποψηφιοτήτων για την παροχή έργου δεν συνιστά διαγωνιστική διαδικασία. Τυχόν 
επιλογή ενδιαφερόμενου - αντισυμβαλλόμενου έχει το χαρακτήρα αποδοχής υποψηφιότητας 
για σύναψη σύμβασης και όχι «πρόσληψης». 

Για την πληρωμή των δικαιούχων θα πρέπει να εκδίδονται τα απαιτούμενα νόμιμα 
παραστατικά σύμφωνα με την ισχύουσα φορολογική νομοθεσία. 

Καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης του έργου και κατά τους όρους της σύμβασης η Αναθέτουσα 
Αρχή δύναται να προχωρήσει σε αντικατάσταση του επιλεχθέντος, σε περίπτωση που ο 
επιλεχθείς παραιτηθεί ή σε περίπτωση που ο τελευταίος εκπληρώνει πλημμελώς τα συμβατικά 
καθήκοντά του. Στην περίπτωση αντικατάστασης, το Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας καλεί τον 
αμέσως επόμενο στη βαθμολογία υποψήφιο, προκειμένου να καλύψει το διάστημα το οποίο 
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υπολείπεται για την εκτέλεση του έργου. 

Σε κάθε περίπτωση, το Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας δύναται να αποφασίσει τη μη ανάθεση 
της/των σύμβασης/συμβάσεων έργου, τη ματαίωση της διαδικασίας ή/και την ανάκληση της 
παρούσας. 

Όλη η επικοινωνία κατά την διάρκεια της πρόσκλησης και μέχρι τα τελικά αποτελέσματα θα 
γίνεται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

 

Ο Πρόεδρος του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας 

 

 

Γιώργος Ν. Στασινός 
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